Famﬁ';es
rurales

de Bricquebec

=== Directeur(trice) de structure d’accueil de la petite enfance

Description de 'offre

Sous Fautorité de la présidente, vous devrez assurer la responsabilité de la qualité des soins et services rendus
aux familles, de celle de l'accueil des enfants, de leur sécurité physique, affective et psychique. Vous devrez
gérer la structure dans le cadre des orientations fixeées par le conseil d’'administration.
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Elaboration et mise en ceuvre avec I'ensemble de l'équipe du projet d’établissement
correspondant aux besoins des enfants et de leurs familles,

Coordination des activités,

Accueil et informations des parents,

Gestion du personnel, organisation et animation des réunions internes,

Animation de la réflexion et de la dynamique de I'équipe

Suivi et développement des partenariats (locaux et départementaux)

Formation des salariés

Respect et mise en ceuvre des régles de sécurité, d’hygiéne et d’équilibre alimentaire,
Gestion des équipements, de leur maintenance et de leur conformité aux normes en cours,
Travail en relation avec les bénévoles et des salariés du réseau

Compétences attendues

= Capacité a se conformer a la réglementation des modes d’accueil, a les respecter et les faire appliquer,

= Faculté a écouter les demandes des parents et & adapter la structure aux évolutions des
réglementations

= Capacité de management et aptitude a la gestion et 'organisation,

= Qualités relationnelles, sens de la communication (avec les salariés, les autres associations locales, les
collectivités et 'administration publique).

= Aptitude a travailler en équipe

= Capacité de communication écrite et orale

Entreprise

Créche Multi-Accueil les Boud'chou gérée par I'association Familles Rurales de Bricquebec.

Pour I'accueil des enfants de 2 mois1/2 a 4 ans, de 7h30 a 18h30

Détail de I'offre

o

Lieu de travail

50 — Bricquebec

Type de contrat

Contrat a durée indéterminée

Expérience

Expérience exigée de 3 An(s)

Formation

Niveau : Bac+3 ou équivalent Exigé
Domaine souhaité : Santé : Puériculteur (trice), Infirmier (I&re) avec 3 ans d’expérience chez
I'enfant

Salaire de base indicatif :

2040.20 € brut/mois
Selon la convention collective nationale des personnels Familles Rurales
Complémentaire de santé familiale



o Durée hebdomadaire de travail

e 35 heures/semaine
o Déplacements
e Déplacements ponctuels (indemnités kilométriques)

e Travail dans les locaux de la structure et déplacements pour représentation

o Taille de I'entreprise
e 11 salariés au sein du Multi-Accueil —

o Secteur d'activité
e  Associatif

o Prise de poste envisagée sur le dernier trimestre : 01 septembre 2021

Pour postuler a cette offre

Veuillez adresser par mail, votre CV et une lettre de motivation avant le 12 aoiGt 2021

o Lettre & adresser & la présidente de Familles Rurales Bricquebec Madame Coralie VALVERDE- par
courriel : afrbricquebec@orange.ir



