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‘ INDICATEURS QUALITE
' es Enguéte de satisfaction employeurs - de janvier a juin 2026

Retour des employeurs sur les
salariés formes par
Familles Rurales Académie

Synthése des questionnaires recueillis aupres des employeurs sur la compétence,
l'impact et la mise en pratique de la formation par les apprenants.

170 45

stagiaires concernés questionnaires employeurs
® Compétence de l'apprenant 53 évaluations
Trés compétent _ 28% - 15
Plutst compétent S 36% 1
Moyennement compétent 36 %19
64 % des apprenants sont jugés trés ou plutét compétents par leur employeur.
® Impact de la formation 42 réponses
Beaucoup d'impact _ 29% - 12
100 % des employeurs constatent un impact de la formation sur l'apprenant.
® Mise en pratique de la formation 46 réponses
Non 9% 4
Occasionnellement — 35 % 16
Tout le temps - 9% 4

91 % des apprenants mettent la formation en pratique, dont 57 % régulierement ou en permanence.

Base : 45 questionnaires employeurs recus sur 170 stagiaires. Les pourcentages sont calculés sur le nombre de
réponses a chaque question ; les totaux par question peuvent varier, un employeur pouvant évaluer plusieurs

apprenants. Familles Rurales - 2026



