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1. Présentation de l’association

A — LE MOUVEMENT FAMILLES RURALES

Familles Rurales est une association nationale reconnue d’utilité publique

O /
qui agit en faveur des familles sur tout le territoire, en milieu rural et périurbain. Fani ; ' es

Avec 130 000 familles adhérentes, 1 700 associations locales, 63 fédérations
départementales et 10 fédérations régionales, 20 000 bénévoles et 19 000 salariés, ru ra eS

c’est le premier Mouvement familial associatif de France, mais aussi un acteur
incontournable de I'économie sociale et solidaire et de I’éducation populaire.
Familles Rurales est agréé association de défense des consommateurs.

Aveyron
Pluraliste, indépendant et laic, il porte un projet humaniste et social fondé

sur la famille, les territoires et la vie associative.

Le mouvement Familles Rurales s’est construit sur des valeurs fortes que les 1 700 associations affiliées incarnent
au quotidien au travers des actions qu’elles menent avec les familles. Le Mouvement défend ardemment le respect
des différences, la tolérance et la solidarité. Il promeut les valeurs humaines indispensables a I'équilibre et au
développement de la personne et de son milieu de vie. Chaque jour, il agit pour donner a chacun et chacune sa place
dans la société et combat toute forme de discrimination, de rejet ou de stigmatisation.

1- Le projet de Familles Rurales en bref

Familles Rurales informe les familles et leur fournit des conseils pratiques sur les principaux sujets qui font leur
quotidien afin qu’elles agissent en citoyens avertis (santé, prévention, éducation, consommation, vie associative, etc.)

Le Mouvement favorise I'expression des familles, défend leurs intéréts et porte leur voix auprées des pouvoirs
publics et des acteurs économiques. Familles Rurales promeut ainsi la participation des familles aux évolutions de la
société.

Pour répondre aux besoins des familles dans les territoires ruraux, il faut souvent faire preuve d’inventivité et
d’audace. Les familles adhérentes se regroupent et innovent pour développer les activités et services adaptés qui
contribuent au développement de leur milieu de vie. Fort de ces initiatives, de ses implantations de proximité et de
son expérience de plus de 80 ans, le Mouvement Familles Rurales est un acteur majeur de I'économie sociale et
solidaire, créateur d’emplois.

Pour Familles Rurales, les familles sont au coeur de la société dans laquelle elles doivent étre encouragées a
participer et a s'engager. L'entraide, la rencontre et le partage d’expériences forment le socle du Mouvement. Chacun
doit pouvoir étre épaulé pour traverser les étapes délicates de la vie. Les associations Familles Rurales accompagnent
les parents dans leur mission éducative, développent les solidarités locales et des services d’entraide, créent du lien.

Acteur du développement local, Familles Rurales contribue a travers son réseau associatif, dans la proximité, a la
création d’un environnement économique, social, éducatif et culturel favorable aux familles. Le Mouvement participe
puissamment a I'animation de la vie sociale, au dynamisme et a I'attractivité des territoires ruraux et périurbains,
permettant aux familles de s’y sentir mieux, de s’y épanouir et d’y prendre des initiatives solidaires.
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2- La fédération nationale

La fédération nationale apporte un soutien technique a I’ensemble du réseau Familles Rurales. En lien avec les
fédérations départementales et régionales, elle recueille les avis de ses membres et exprime les positions du
Mouvement sur les questions de société proches des préoccupations des familles.

3- Les 10 fédérations régionales

Les fédérations régionales contribuent au développement du Mouvement auprés des acteurs régionaux publics
et privés et accompagnent les fédérations départementales qui les constituent. Elles développent des activités,
conduisent ou coordonnent des projets qui relevent des compétences régionales : formation a destination des
bénévoles et des salariés, santé, vie quotidienne et consommation, programmes et financements européens, etc.
Enfin, elles suivent les politiques de développement et d’aménagement du territoire et représentent les familles au
niveau régional.

4- Les 63 fédérations départementales

Elles offrent un accompagnement et un soutien aux associations locales notamment en matiére d’organisation,
de développement de projets et de gestion. Elles relaient la voix des familles et des associations et contribuent a la
mise en ceuvre des politiques publiques départementales. Elles sont les interlocutrices directes des pouvoirs publics,
tels le Conseil départemental, la CAF ou les services de I'Etat.

5- Les 1700 associations locales

Elles proposent des activités et services de proximité en réponse aux besoins des familles et représentent
celles-ci auprés des élus de leur territoire. Qu’elles emploient des salariés ou non, elles sont gérées par un conseil
d’administration composé de bénévoles élus par les familles adhérentes. Ces associations contribuent ainsi au
développement et au dynamisme de la vie locale.

6- Les 130 000 familles adhérentes

Comme le stipule le Code de I'action sociale et des familles, 'adhésion a une association Familles Rurales est celle
d’une famille avec chacun de ses membres. Les 130 000 familles regroupées par I’ensemble des associations
représentent ainsi prés d’un million de personnes physiques vivant dans des communes rurales ou périurbaines.

B — L'ASSOCIATION FAMILLES RURALES DE SEVERAC D’AVEYRON

1- Historique

La premieére association familles rurales créée en 1956, siege social implanté au café Rouquette rue des Douves,
a laissé la place en 1992 a un regroupement cantonal avec I’AFR de Lapanouse et Recoules. La déclaration au Journal
Officiel en précise les buts :

[

% Assurer l'information, la formation et la

défense des intéréts des familles rurales,
% Promouvoir tous services dont elles
peuvent avoir besoin.

Le territoire d'actions de I'association Familles
Rurales de Sévérac d’Aveyron regroupe depuis
1992 toutes les communes membres de la
commune nouvelle, a savoir : Sévérac-le-Chateau,
Buzeins, Lapanouse de Sévérac, Lavernhe de
Sévérac et Recoules-Prévinquieres.

SEVERAC-le-CHATEAU — Rue des Douves

L'historique de I'association résumant précieusement ses mémoires est consultable a la demande dans les structures
de I'association.

Page 2 de 115



2- Territoire d’intervention

L'association se situe sur la commune de Sévérac d’Aveyron dans I'Aveyron et fait
partie de la Région Occitanie. Elle est issue du regroupement des 5 communes
historiques au ler janvier 2016.

Il s’agit de la premiére commune en termes de superficie avec 208.72 km? et de la
dixieme en termes de population de I'’Aveyron, avec 4230 habitants recensés. La
commune est classée en Zone de Revitalisation Rurale (ZRR), elle a intégré, depuis le
ler janvier 2017, la Communauté de Communes des Causses a I'Aubrac (CCCA), sa
population totale est d’environ 15 000 habitants et sa superficie de 74 000 km?.

Le territoire d’intervention s’étend sur I’ensemble de la commune et va méme
au-dela sur les communes limitrophes.

3 - Engagements et adhésion
Engagée au niveau local et en lien étroit avec la Fédération Départementale de I'Aveyron, I'association Familles
Rurales de Sévérac d'Aveyron propose a la population des services sans cesse renouvelés dans I'objectif de s’adapter
aux besoins et a I'évolution de son territoire.

e Apporter un soutien a une action associative locale d’intérét général
mise en ceuvre par et pour les habitants,

e Donner son avis sur les projets et sur la qualité de leur réalisation,

¢ La possibilité d’intégrer le Conseil d’Administration de votre association
et de donner du temps pour la faire vivre,

¢ Rompre l'isolement, créer des liens,

e Etre solidaire des autres familles, habitants de la commune,

e Accéder aux services proposés,

¢ Rejoindre un mouvement d’envergure nationale, qui a pour but de
défendre les droits et promouvoir I'intérét des familles du monde rural,

¢ Reconnaitre et encourager le travail bénévole des responsables et leur
témoigner la confiance.

ADHESION 29€

L'adhésion est annuelle et familiale, elle s’inscrit en
PARTICIPATION année  scolaire, de septembre a  ao(t.
e B ENTALE En 2025, I'association comptabilise 181 adhésions,
soit une légere évolution de 5 % par rapport a I’'année

passée, a I'image de développement du pole AVS.
FOND DEVELOPPEMENT Aussi, ce sont 16 adhésions jeunes individuelles

DY MOUVEMENT formalisant I'engagement a I'espace jeunes.

PART ASSOCIATION LOCALE

PARTICIPATION
FEDERATION
REGIONALE

ADHESION UDAF

ADHESION FEDERATION NATIONALE

EVOLUTION NOMBRE D'ADHERENTS PAR ANNEE CIVILE

B 181
172

136

2022 2023 2024 2025

« La ou, seul, je ne peux rien, avec les autres, en association, je réussirai ! »
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L'association est régie par des statuts approuvés par la fédération nationale du mouvement Familles Rurales.

Préambule

« Mouvement familial associatif et d’éducation populaire, Familles Rurales rassemble des femmes et des hommes qui
s’engagent au quotidien pour la promotion des familles et des personnes et pour le développement de leur milieu de vie. »
Article 1 : ADHESION AU MOUVEMENT

« L’adhésion de I'association a la fédération départementale matérialise son affiliation a la fédération nationale et a la

fédération régionale dont elle reléve. Cette adhésion lui impose le respect des statuts de la fédération départementale. »
Article 3 : FINALITES
« L’association se donne comme finalité I'épanouissement des personnes et des familles, leur bien-étre et le

développement de leur milieu de vie. Elle agit dans un esprit permanent d’ouverture, d’accueil a tous et de respect des différences,
notamment en intégrant toutes les générations.

Son projet se fonde sur les valeurs de participation, de solidarité et de responsabilité. Indépendante de toute obédience
politique, syndicale, professionnelle ou confessionnelle, I’association Familles Rurales est une association laique. »
Article 4 : OBJET DE L’ASSOCIATION

« L’association a pour objet de rassembler les familles et les personnes dans les territoires ol elles vivent, d’assurer la

défense de leurs intéréts matériels et moraux et d’agir pour la création d’un environnement qui leur soit favorable, dans tous les
domaines définis a I'article 5. »
Article 5 : ACTIONS DE L’ASSOCIATION

« L’association peut conduire toute réflexion ou action relative a la politique familiale, a la vie associative, a I'économie

sociale et solidaire et au développement des territoires. »

4 - Fonctionnement et Gouvernance

De par son histoire, les bénévoles du conseil d’administration ont toujours défendu d’étre acteurs du quotidien
de 'association, présents dans les actions, le fonctionnement des services, auprés des équipes... Le développement et
I"ampleur pris ces dernieres années ont amené les bénévoles du Conseil d’Administration a mettre en lumiére les
limites de son fonctionnement en début d’année 2024.

Les sujets traités en CA y étaient jusqu’alors précis, bien souvent techniques nécessitant une expertise
particuliére, une connaissance précise de la réglementation, en droit du travail ou autre et un temps considérable pour
y répondre, tous sujets confondus, pendant et/ou en dehors des temps de réunions. En ce sens, le CA, en date de
mars 2024, a acté de poursuivre sa délégation de gestion, en renforgant la gestion du quotidien des services par les
responsables de services et les décisions qui en relévent, reviennent désormais a la direction d’association. Une
délégation de gestion en régit le cadre. Cette organisation vise a recentrer la mobilisation des bénévoles sur des
themes d’orientations, de projets, d’animations, des themes ciblés plus accessibles et motivants a I‘engagement des
bénévoles. En paralléle, des commissions thématiques ont été mises en place (Bureau, Ressources Humaines,
Comptabilité, Actions) permettant aux membres volontaires de s’investir.

Depuis, le conseil d’administration a ainsi pris de la hauteur dans son rdle, se concentrant de plus en plus sur
les sujets d’orientations générales de I’association : projet social, suivi budgétaire, relations avec les partenaires,
événements phares...

2025, en quelques chiffres, c’est :

1 Présidente & 1 Vice-président, 1 trésoriére & 1 vice-trésoriere, 1 secrétaire & des membres
Dont les missions sont réparties par domaine de compétences, voir trombinoscope page suivante ;

Les Conseils d’Administration, les commissions, la participation active dans les actions du quotidien et les
passages informels des bénévoles dans les services permettent de faire vivre la dynamique associative.
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L’association encourage une gouvernance participative dans la réflexion et la mise en ceuvre de ses missions.
Une place est donnée a chacun pour partager son avis, faire des propositions et participer activement a ses

orientations.

« Familles Rurales, c'est une
grande famille au service de
son territoire.
Familles Rurales, c'est vous,
c'est nous, c'est ce que nous
ferons ensemble, pour mieux
vivre demain, a Sévérac
d'Aveyron ! »

TROMBINOSCOPE DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

g \.v/

" }
Faml|les  AssociATiON bE
) AGREEE
rurales | SEVERAC D'AVEYRON AGREEE

—mmm— SOCIAL

w
6

COSTES Héloise - Présidente
Toujours partante pour les moments
de convivialité !!

BASTIDE Nicole - Trésoriére

Mamie retraitée qui souhaiterait étre utile aux
autres et effacer les différences

DOLLAT Anthony - Secrétaire

BERLAGUET Emanuelle
Carnavaleuse mais pas que !

CHAUCHARD Coralie - Membre
La petite enfance dans le coeur

GUIZARD Héloise - Secrétaire
Humainement engagée pour le territoire

VALENTIN Eliette - Membre
La mémoire de l'asso !

3
2

SEGUIN Rémi - Vice-Président
Famille un jour, famille toujours !

CANTAGREL Aurélie - Trésoriére adjointe
Agir ensemble pour notre territoire !

AYRINHAC Annick - Membre
Parce que les enfants d'aujourd'hui
feront le monde de demain...

CHALIEZ Pierrette
Les petites mains de I'ombre toujours actives

GUEGAN Daniel
Retraite active au service des familles

PINOT Aurélie - Membre

VIVIEN Séverine
En totale osmose avec la dynamique
de Familles Rurales !
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C — L'ORGANISATION « CENTRE SOCIAL » 2024/2027

” P 'Lrugﬂl.'fette
.

Le Relais Petite Enfance

« Cabriole» est un lieu
d'information, d'orientation

et d'animation a destination
des parents, des professionnels

Lacréche «Pirouette»
accueille les enfants de moins
de 4 ans dans la limite
desonagrément de 18 places.
C'est unlieu d'éueil, de

o g o s s déc Tte, di lalisati
L’Association Familles rurales de Sévérac | o iiqupeserns

de l'accueil individuel
(assistante maternelle, garde
e o al'épanouissement d'enfants d domicile...)
d’Aveyron, agréée Centre Social 2024/2027, se | ..cubien-éuredechacun. iced, et des tout-petits, La halte
~ P « 2 jeux est un lieud'éueil,
structure autour de 3 péles/batiments distincts :

POUR VOUS de socialisation et de rencontres.
S —..
"~ . 4 ’
e Un pole Petite Enfance, composé d’un %Oa!sog

Relais Petite Enfance « Cabriole » et de a E
Espace

la Créche « Pirouette »
e Un Péle Enfance Jeunesse, composé

) . ..
d’un Accueil de Loisirs Enfants Laccusil de loisirs L'« Espace Jeunes»
s s . . . «Croc'Loisirs » accueille propose des animations
« Croc’Loisirs » et un Accueil de loisirs lesenfantsde 3a 1 ans adestinationdesg a
, . les mercredis et vacances 17 ans. Les jeunes se
Adolescents, nommé « Espace jeunes » scolaires. L'squipe retrouvent, partagent et
n . . . . d'animations propose participent activementa
e Un Podle Accueil et Animations de la Vie des activités . . la construction des projets.
R pédagogiques en tous ; 09 ;is_tttn lmudi];rf;;";lté Léquipe d’'animation veille
i A entes, grands jeusx, B oue baTet ! @ l'accompagnement
Sociale, nommé « 09 » ?igolude?s,slest:es professlonnels, assoclations. de chucur? clcgms
(car situé au 9 rue des Douves). pour les plus jeunes... T e P LT labienveillance
Le programme est adapté besoins diuersreperes sur etlapréuention.
a chacun pour découurir, le territoire et a soutenir
partager et samuser, les initiatives des habitants,
Les notions d'accueil,

d'accompagnement
et d'orientationy sont fortes.
L'innovation et les rencontres

ysont fauorisées.

« Une association, Un projet social, 4 axes prioritaires, 12 fiches actions concretes
& 5 services pour vous accompagner ! »

LES AXES LES ACTIONS

‘ N°1 Maintenir l'accueil inconditionnel et recueillir les besoins des habitants
|
|
|

N°2 Améliorer la lisibilité du centre social et de ses actions

N*3 Développer |'intergénérationnel
N°4 Favoriser |'accés au centre social pour toutes les familles
N°5 Développer |a place du référent familles avec les acteurs locaux, les services du centre social et les

familles

.

N°6 Faciliter 'autonomie, I'initiative et |a citoyenneté des jeunes

Sous axe 2.3 Les services aux familles
N*7 Proposer des services aux familles et aux assistants maternels permettant d‘assurer le bien-étre et
I'épanouissement de I'enfant en lui offrant un accompagnement social, culturel et éducatif favorisant l'éveil
de |a petite enfance a |'adolescence

N’8 Conforter et le role des habitants dans I'animation de la vie sociale

3. Vanimation de la vie sociale

4, 'accés au numérique et le soutien N°11 Favoriser I'acces et |'utilisation du numérique pour tous les habitants
aux associations N®12 Poursuivre le soutien de premier niveau (information, orientation) aux associations

En cette seconde année de modele « Centre Social », le choix est fait de conserver I’édition des bilans
d’activités par service, recoupant directement ou indirectement les axes et actions citées ci-dessus. Le bilan du projet
social sera réalisé au cours de sa derniére année d’agrément, soit en 2027, dans l'objectif de nourrir son
renouvellement 2028/2032.
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ORGANIGRAMME DE L’ASSOCIATION :
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L’association structure son organisation autour de 21 postes permanents (16 métiers différents),

soit prés de 17 Equivalents Temps Plein (ETP),
& pour une premiére en cette fin d’année 2025, 3 postes en contrats d’apprentissage.
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+ La poursuite de 'organisation du péle « 09 »

Depuis son agrément « Centre Social » en janvier 2024 en réponse a son cahier des charges, ’O9 a été scindé en
2 poles distincts : le pdle Accueil Centre Social/France Services et le péle Animation de la Vie Sociale, définissant
ainsi deux postes de chargées d’accueil & conseilléres France Services et un poste de « référente familles et vie
locale » a 28h/semaine, voir organigramme ci-contre.

L'année 2024 a permis de poser les bases de cette organisation, dont le rythme s’est rapidement accéléré et ce,
tout au long de I'année 2025. Le déploiement du dispositif France Services (augmentation fréquentation, opérateurs
partenaires...), ainsi que le développement des poles Accueil Centre Social et Animation de la Vie Sociale tres marqué
en 2025 ont ajouté tout un lot de nouvelles missions et/ou de développement pour certaines (organisation et suivi des
animations, inscriptions, communication, réponse aux appels a projets, émergence participation citoyenne, lien dynamique
bénévoles, accueil inconditionnel...) entrainant une charge de travail croissante pour les équipes en poste.

Partagée entre la dynamique croissante de I’O9 et les limites salariales, I’équipe salariées/bénévoles a travaillé
en cours d’année a la recherche de solutions, ouvrant des pistes nouvelles : offre service civique, accueil stagiaire
long ou contrat d’apprentissage. Un partenariat avec I'association « Insite » a été entrepris dés le printemps dans
I'intention d’apporter soutien a I'association dans la recherche de profils service civique et stagiaire et dans la gestion
administrative et financiére.

Apreés quelques mois de recherche, I'accueil d’'une apprentie en seconde année de BTS ESF s’est confirmé en
novembre, s’ajustant dans le modéle économique 2025. L’'arrivée de Marine R. a confirmé la pertinence de cette
orientation, alliant accompagnement d’une jeune en formation, le partage de connaissances et de compétences au
sein d’une équipe de professionnelles investies et engagées et le soutien humain concret au sein du péle 09.
La structuration des postes 09 a pu se poursuivre en paralléle en fin d’année 2025, redéfinissant ainsi certaines

+ Du mouvement salarial conséquent au sein du pdle enfance jeunesse

L'année 2025 a été particulierement mouvementée au sein de I'accueil de loisirs enfants et adolescents avec le
départ pour maternité de la directrice et la démission de la directrice adjointe pour évolution professionnelle, toutes
deux début juin, suivis de nombreux mouvements de personnels successifs a I'automne. Une année intense de
transition, d’accompagnement, de redéfinition d’organisation, pour la directrice en remplacement en lien étroit
avec la directrice de l'association et la secrétaire comptable. Malgré une période intense, une reconstruction
progressive de I'équipe et du service s’est engagée au fil de I'année, soutenue par les familles ou la hausse de
fréquentation progressive témoigne du maintien du lien de confiance. Une nouvelle structuration du service enfance
jeunesse se dessine pour 2026, avec une distinction plus claire entre les équipes enfance et jeunesse, visant a mieux
répondre aux besoins de chaque public et de soutenir le développement du service jeunesse (voir bilan ci-dessous).

+ Un dimensionnement du péle direction d’association a ajuster aux besoins de la structure

Inscrit sur un modele a 1,2 ETP dans le cadre du projet social « Centre Social » 2024-2027, le pdle direction
d’association s’est organisé pour cette année 2025 de la sorte : 0.8 ETP sur le poste de directrice et 0.4 ETP sur le poste
d’assistante de direction, jusqu’a fin octobre 2025, date de fin du congé parental a 80% de la directrice.

Le bilan de cette période a mis en lumiére les limites de son modéle a 1.2ETP ne permettant pas de répondre a
I’ensemble des missions de direction. Une réflexion d’évolution a 1.4 ETP est intégrée au modéle économique 2026.

+ La formation continue des salarié.e.s
Uniformation est notre Organisme Paritaire Collecteur Agréé (OPCA) en charge de collecter les obligations
financieres des entreprises en matiére de formation professionnelle, notre cotisation pour I'année 2025 s’éleve a
11500€ environ. |l assure le financement et la gestion administrative des actions de formations mises en ceuvre par
I’association pour ses équipes, répondant a certains critéres de prise en charge (formation certifiée « Qualiopi », plafond
de prise en charge selon type de formation...).
En 2025, ce sont 453 heures de formation réalisées, soit 9 810 € pris en charge par Uniformation, a savoir :
« Comité Social et Economique _ volet SSCT Nouveaux élus », 1 salariée _ 35h
« Posture professionnelle, relations parents-enfants et éducation bienveillante », 11 salariées _ 14h
« Logiciel Abélium, formation Diabolo », 4 salariés _ 12h
« Recyclage Sauveteur Secouriste du Travail », 8 salariées _ 7h
« Master 2 Sciences de I’'Education, politique enfance jeunesse », format alternance 1 salariée _ 160h

En parallele, cing contrats d’apprentissage ont été accueillis tout au long de 'année au sein de la creche, I'accueil
de loisirs enfants et pour une premiére depuis novembre, au sein du pdle 69.
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2. Les actualités interservices 2025

En paralléle des bilans d’activités des 5 services, voici les grands axes de travail interservices 2025 :

+ Le suivi et la coordination des services

Dans la logique de la structuration, le suivi et la coordination des services se traduisent de fagcon hebdomadaire
par des temps de régulation entre les responsables de service, la secrétaire comptable, I'assistante de direction et la
directrice de I'association autour de différents themes : vie quotidienne, actualités, projets, volet salarial, financier,
administratif... Ce sont entre 30 minutes et 3 heures d’échanges par service et par semaine environ, en physique,
visioconférence ou/et téléphone.

+ Les réunions interservices

Ces temps de travail entre les responsables de
service, la secrétaire comptable, [l'assistante de
direction et la directrice d’association sont organisés en
moyenne tous les mois, soit 5 rencontres de 2h sur
I'année 2025. L'occasion de partager les actualités et
problématiques, de mettre en place des organisations
ou outils « interservices », de faire naitre des projets
communs, préparation concertée de [I'assemblée
générale... Ces temps favorisent la cohérence
associative et la cohésion d’équipe.

#+ Le Comité Social et Economique (CSE)

Le CSE est l'instance unique de représentation du personnel depuis le ler janvier 2020, issue de la fusion des
anciennes instances représentatives (DP, CE, CHSCT). Composé de représentants élus et de I'employeur, il a pour
missions principales de porter les réclamations individuelles et collectives, d'étre consulté sur les questions intéressant
I'organisation, la gestion et la marche générale de I'entreprise, et de contribuer a promouvoir la santé, la sécurité et
les conditions de travail.

En réponse a cette obligation légale, I'association a organisé les élections des représentants du personnel début
2024 selon la reglementation en vigueur. Ainsi, depuis le 2 avril 2024, Christel Burguiére est élue représentante
titulaire et Marjorie Royer, représentante suppléante pour un mandat d’une durée de 4 ans.

8 réunions « CSE » ont eu lieu en 2025 entre la représentante titulaire et la directrice d’association, désignée
représentante de I’association employeuse.

4+ Le Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP)

Dans la continuité des grands travaux interservices, un travail s’est engagé courant 2024 sur le DUERP, visant a
mettre a jour un support associatif tenant compte de sa dimension actuelle. A I'issue d’'une formation de 2 jours de
I'assistante de direction a I'automne 2024, un travail en collaboration est entrepris, en lien avec la médecine du travail,
les responsables de services, le CSE et |’association. La participation a des webinaires de prévention de santé au travail
a été réalisée visant a étoffer ce travail de synthese.

L’année 2025 a permis de poursuivre le travail de réflexion et d’écriture, a finaliser au printemps 2026.

+ La participation active au forum des associations

Une participation significative de I'équipe Familles Rurales a été mobilisée
sur le forum des associations, organisé par la mairie, visant a promouvoir les
services et animations de |'association. Plusieurs salarié.e.s et bénévoles ont pu
représenter I'association et partager un moment convivial avec les habitants et
associations locales. Expérience a renouveler pour 2026 !

+La participation au forum des métiers, organisé par le collége

Pour la deuxiéme année consécutive, la directrice de I’association a
participé au forum des métiers organisé par le college Jean d’Alembert,
visant a représenter les 16 métiers engagés au sein de I'association et
mettre en lumiére I'accueil de stagiaires et d’apprentis des différentes
structures.
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3 — Les actualités associatives 2025

4+ Les moments convivialités

En cohérence avec les valeurs qu’elle défend, I'association impulse des temps de convivialité et de lien social au
cours de I'année, rassemblant les équipes bénévoles et salariés. Véritables temps fort de I’lannée, ces moments ont
pour objectif de se rencontrer, partager, renforcer la cohésion d’équipe pour « Mieux Vivre a Familles Rurales ».

En 2025, les membres de I'association ont été invités a la traditionnelle soirée annuelle de fin d’année, autour
d’une animation collective et d’'un moment de convivialité au restaurant « Le Moderne » a Sévérac le Chateau.
L’association remercie ses équipes pour leur mobilisation et leur investissement.

ﬂ'(( oS | TR Pari réussi pour I'assemblée géniale 2025 !

Dans l'objectif d’améliorer la participation des adhérents et habitants a
VENBREL] T8 MAI :1\6‘h.30 I’Assemblée Générale Ordinaire et de créer un espace de liens et de convivialité,
I’association a fait le choix de revoir le format de son Assemblée Générale, vers

AU JARDIN PUBLIC . P . . .
place Frédéric Mistral une version Assemblée Géniale : stands des services, participation des équipes,

animations, jeux en bois, musique, gourmandises...

*  OQuuertatous
= adhérents,

4 habitants,

~ petits et grands

Environ 150 personnes se sont retrouvées le vendredi 16 mai au jardin

Geliet Higase Jnimations public de Sévérac pour un moment fédérateur, convivial, intergénérationnel,
Yvvy Yvv Yvv Yvv

a lI'image du Centre Social Familles Rurales ! |l se parle déja de I'organisation de
I'assemblée géniale de 2026, ou I'association Familles Rurales soufflera ses 70
bougies... i AR : -
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+ L'organisation du second comité de pilotage « Centre Social »

Le mardi 16 décembre s'est tenu le second comité de pilotage, ol les bénévoles du Conseil d'Administration, les
élus, les techniciens, les partenaires, la directrice de I'association, la secrétaire comptable et I'apprentie 09 se sont
retrouvés pour faire un point d'étape sur |'actualité du Centre Social et échanger sur ses orientations. Cette rencontre
annuelle joue un réle central dans la gouvernance du Centre Social, ou chacun a pu participer activement aux
échanges dans une ambiance constructive et conviviale. 15 personnes étaient présentes.

En paralléle de ce COPIL incontournable, une réunion technique entre I’ensemble des professionnel.le.s ceuvrant
au sein et/ou en partenariat avec le Centre Social (techniciennes CAF, MSA, CTG, Centre Social) est en train de se structurer
visant a présenter le bilan N-1 et les perspectives N+1. A préciser en 2026.

D - LES PARTENARIATS

L’association travaille au quotidien en partenariat avec les acteurs du territoire, les partenaires locaux et
départementaux dans leurs différents domaines de compétences.

Ces partenariats sont une force pour le territoire et le déploiement qualitatif des services d’utilité publique, en
témoigne I'aboutissement du projet Centre Social.

Sont cités ci-dessous, les principaux partenaires de I'association, relatif a la gestion associative :

La Fédération Départementale Familles Rurales de I’Aveyron
Véritable point d’appui, la fédération accompagne l'association dans ses différentes
missions et réalités en fonction des besoins : @ /

e Volet ressourcerie : accompagnement technique sur le fonctionnement, aide a la 4
structuration et participation aux instances si nécessaire ; mise a disposition Fam es
d’outils partagés ; rencontres de direction sur les domaines de la petite enfance,

I’enfance-jeunesse et I'animation de la vie sociale; offres de formations a ru ra eS
destination des salariés et bénévoles...

o Volet employeur : édition contrats, bulletins de salaires, déclarations sociales...

e Volet comptabilité : accompagnement dans I'élaboration des prévisionnels, supervision et édition du bilan
comptable, soutien et/ou gestion des prestations de services CAF/MSA, lien avec le commissaire aux
comptes...,

e Volet projets : relais d’'informations sur les dispositifs nationaux, accompagnement dans la mise en ceuvre...

La Communauté des Communes « Des Causses a I’Aubrac »
Etroitement liés par une convention d’objectifs et de financements, la collectivité
confie a 'association la compétence « action sociale d’intérét communautaire » qui
ausses inclut |G:'S champs de la petite e.nfam.:e, de. I’enfance jeunesse et du. service .é la
population au sens large (accueil, orientation, accompagnement, actions familles,
|’ Ubrac accées aux droits au travers des France Services...), formalisée autour du projet social
Communauté de communes de I’association et en soutien financiérement la mise en ceuvre.

0
()
()

d

Des échanges et/ou rencontres avec I’association ont pu avoir lieu au long de I’'année 2025 sur différents
thémes de gestion courante et de projets, d savoir le déploiement du projet « Centre Social » dans son ensemble, ses
actualités, son suivi budgétaire, le dépot de candidature et I'amorce au dispositif « Appel a Manifestations d’Intérét
France Services », la participation aux comités de pilotage France Services, RPE, Centre Social, a I’Assemblée Générale...

Le théme des bdtiments a été cette année encore un sujet récurrent entre les équipes techniques ; a ce jour,
ce sont 3 bdtiments mis a disposition a I’association par la communauté des communes (pdle petite enfance et enfance
jeunesse) et la mairie (péle 09), ou I'ensemble des frais inhérents au fonctionnement sont confiés a I'association.
Plusieurs rencontres ont eu lieu visant a réaliser un état des lieux des besoins de maintenance, de réfection, amenant
a avancer pas a pas sur leur prise en charge. L’étude de sols réalisée a I'accueil de loisirs courant 2023 a confirmé la
poursuite de I'accueil de loisirs en ce lieu, avec un déménagement envisagé a moyen terme. La construction d’un
nouveau bdtiment est en cours d’étude. Du cété du pdle petite enfance et de I'O9, les questions de rénovation, de
maintenance et de limites de bdti sont intégrées dans la réflexion des perspectives, a préciser en 2026.

Des réunions de travail entre les techniciens, les élus et les représentants associatifs se poursuivront en 2026 pour
définir un plan d’actions concrets pour les années a venir, en paralléle des élections municipales de mars 2026 qui
ameéneront potentiellement du mouvement au niveau communautaire.
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La Convention Territoriale Globale (CTG) est le chapeau qui lie politiquement la CAF et la communauté des
communes depuis 2019 autour de ses divers champs d’actions sur I’ensemble du territoire communautaire. Le
renouvellement du projet social de la CTG « Des Causses a I’Aubrac » s’est inscrit durant 'année 2023. A I'issue d’un
diagnostic de territoire, réalisé par « Cause Commune », le projet social de la CTG 2024/2027 a été présenté au
premier semestre 2024 ; il sert désormais de ligne de conduite sur le territoire, il a permis d’enrichir le diagnostic
de projet social « Centre Social » 2024/2027 de l'association. Cette dynamique est animée par la chargée de
coopération sociale de la CCCA, apportant cohérence et technicité au projet de territoire.

La mairie de Sévérac d’Aveyron
De par le territoire d’intervention commun, les relations avec la commune sont un axe privilégié de I’association,
participant activement au bien vivre a Sévérac d’Aveyron !

L’année 2025 a permis de travailler sur diverses thématiques en lien avec les équipes technigues et/ou les élus :
Organisation d’événements sur le domaine public (le Carnaval des familles, la balade

Chair de poule d’Halloween, la 2éme édition de la « Rue aux enfants, Rue pour toutes et

tous », la 2éme édition de campagne de sensibilisation « Octobre Rose »), partenariat *
sur des actions (Boites en Féte), soutien financier sur des projets d’animation locale

(collectif Carnaval & Halloween, « Rue aux enfants » & Octobre Rose), mise a disposition “
gracieuse d’espaces communaux pour des animations ponctuelles (bourse aux jouets, Loz

vide dressing, assemblée générale, spectacles...) et réguliéres (itinérances du Relais SEVERAC
Petite Enfance), convention de mise a disposition du batiment 09, sollicitation pour '
logements passerelles, participation au comité de pilotage Centre Social, partenariat

avec la nouvelle médiatheque communale autour d’actions communes et collaboration

au service des habitants...

La Caisse d’Allocations Familiales Aveyron (CAF)

B A
Y*Y

E— ‘.‘*‘

En lien régulier avec notre conseillere territoriale, le partenariat avec la CAF se traduit dans le
guotidien par un accompagnement technique et humain fort sur 'ensemble de nos structures et
leurs développements, des conventionnements financiers autour des différentes prestations de

AG TN service et appels a projets, I'impulsion de rencontres de réseaux et I'impulsion de la dynamique CTG

Caf citée au-dessus. C’'est un soutien technique et financier important pour I'association dans son
guotidien et ses orientations de développement.

L’association renouvelle ses remerciements a la CAF pour son soutien précieux.

La Mutualité Sociale Agricole (MSA)
Les Prestations de Service versées par la CAF a la créche et a I'accueil de loisirs

incluent une participation de la MSA. Depuis 2023, la MSA soutient a nouveau santé

financierement le RPE sous forme de prestation de service. famille
En parallele, la MSA accompagne les structures d’Animation de la Vie Sociale :,iﬁ::s

dans le cadre d’un suivi global et d’accompagnement financier divers de ses L'essentlel & plus encore

services : une subvention socle AVS, 3 subventions projets annuelles, déposées en
2025, et des appels a projets type « Grandir en milieu Rural », 2 dossiers déposés en
2025.
Le soutien financier de la MSA en 2025 a été particulierement significatif pour I’association, ayant répondu a
nombreux de ces dispositifs. Des perspectives a la baisse se dessinent pour 2026, en lien avec le renouvellement
de la Convention d’Objectifs et de Gestion nationale de la MSA.

L’association renouvelle ses remerciements a la MSA pour son soutien précieux.

Le Football Club des Sources de I’Aveyron

Afin de faciliter les déplacements des groupes, un partenariat avec le club de football local
est engagé dans le cadre du prét d’un ou deux minibus. Une convention annuelle est renouvelée
chaque début d’année formalisant les modalités. C’est une réelle plus-value pour les services
de l'association permettant de nombreuses actions (passerelles entre la créche et I’ALSH,
sorties enfants/ados, sorties diverses...) et facilitant le quotidien des équipes. La mutualisation
et l'entraide entre associations sont une valeur ajoutée importante dans nos
fonctionnements. L’association renouvelle ses remerciements au club pour sa confiance.
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2. Pole Petite Enfance

A - LE RELAIS PETITE ENFANCE « CABRIOLE »

PRESENTATION DU RELAIS PETITE ENFANCE

1- Contexte et évolution du Relais

Le Relais Petite Enfance (RPE) Cabriole de Sévérac d’Aveyron est situé au sein du pdle petite enfance, au 15 rue Frédéric
Mistral a SEVERAC D’AVEYRON.

Il est animé par Lucie VERLAGUET et son gestionnaire est |'association Familles Rurales de Sévérac d’Aveyron, agréée
Centre Social.

Le Relais a été créé en 1999 avec 8h hebdomadaires puis 10h en 2020, 12h en 2021 et 28h depuis 2024. Cette évolution
est essentiellement due aux demandes croissantes des assistants maternels du secteur mais aussi a une demande du
SIVOM Enfance Jeunesse de la Vallée du Tarn. En effet, ils ont sollicité I'association Familles Rurales de Sévérac
d’Aveyron afin de mettre en place une convention de partenariat et bénéficier des services du RPE sur leur secteur.

C’est ainsi qu’au ler janvier 2024, le Relais bascula sur 24 heures hebdomadaires dédiées a la commune de Sévérac
d’Aveyron et 4 heures hebdomadaires dédiées aux assistants maternels des communes d’Aguessac, Compeyre, La
Cresse, Verrieres, Paulhe, Monstuéjouls et Riviere-sur-Tarn.

Afin d’offrir a tous les utilisateurs une plus grande souplesse horaire, nous avons choisi de ne pas restreindre ces 4
heures a une plage fixe.

Ci-joint le planning hebdomadaire du RPE :

9H 9H 8H30 9H
HALTE-JEUX
HALTE-JEUX (1 SEMAINE SUR 2) HALTE-JEUX
PERMANENCE
ADMINISTRATIVE
13H 13H 14H
PERMANENCE PERMANENCE
ADMINISTRATIVE ADMINISTRATIVE
16H30
1/H30 17H
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2- Le RPE pour qui ? Pour quoi ?
*  Futurs parents:

Informations sur les modes de garde existant sur le secteur. Liste assistant.es maternel.les agréées, a
domicile ou en Maison d’assistante Maternelle (MAM) et pré-inscription créche Pirouette.

*  Parents / Grands-parents / Familles :

Accueil des accompagnants et des enfants sur les temps de haltes-jeux, moment conviviaux et
bienveillants qui favorisent les échanges et le lien social.

* EnfantsdeOa6ans:
Les haltes-jeux, temps d’accueil et de socialisation pour les enfants accompagnés d’un adulte.
Activités diverses et variées dans un espace dédié et pensé pour eux.

*  Parents-employeurs :
Accompagnement dans les démarches administratives liées a I'emploi d’'un mode de garde. Aide a

I’élaboration du contrat, calcul des congés payés et toutes autres démarches jusqu’a la fin du
contrat. Information sur leurs aides, droits et devoirs.

*  Futur.es assistant.es maternel.les ou assistant.es parental.es :

Information et soutien dans le projet professionnel.

*  Assistant.es maternel.les ou assistant.es parental.es :

Accompagnement dans les démarches administratives. Soutien et écoute. Organisation de
formation, de temps d’échanges et de rencontres. Information sur leurs droits et devoirs.

PRESENTATION DU CONTEXTE DES ASSISTANT.ES MATERNEL.LES

1- Sévérac d’Aveyron

16 16 7 9 62
16 12 5 7 46

En effet, 4 cessations d’activité d’assistant.es maternel.les ont été constatées, 2 prévues et 2 survenues de maniere
soudaine, entrainant une diminution rapide de I'offre d’accueil. Heureusement, les autres professionnels de la Petite
Enfance du territoire exergant a domicile, en MAM ou en créche, ont su réagir rapidement afin de trouver des solutions
et apporter une continuité de service aux parents.

Parmi les 4 cessations d’activité, une était déja engagée dans une démarche de pré-retraite et n’accueillait plus qu’un
seul enfant depuis 2024. En revanche, les trois autres assuraient chacune I'accueil de trois a quatre enfants, ce qui
représente une perte significative de places disponibles sur le territoire. Ces départs ont directement interrogé
I’équilibre entre l'offre et la demande. Mais en parallele, le Relais a accompagné une future assistante maternelle dans
son projet d’installation a Sévérac le Chateau, avec une concrétisation envisagée début 2026.

Nous espérons que cela permettra de maintenir un nombre de places d’accueil globalement suffisant pour répondre
aux besoins des familles. Cet équilibre demeure fragile et nécessite une vigilance constante.
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Dans ce contexte, il convient de souligner le réle central du Relais Petite Enfance qui assure la mise en réseau des
professionnels du secteur. Il a ainsi permis d’orienter et d’accompagner rapidement les familles en recherche d’un
mode d’accueil. Le Relais entretient en effet des liens réguliers avec la créche et I'ensemble des assistantes maternelles
du territoire qui identifient clairement ses missions.

2- Vallée du Tarn

13 9 0 9 31
12 9 0 9 33

Les assistants maternels représentaient environ 31 places d’accueil en décembre 2024 contre environ 33 en décembre
2025. A noter que ces chiffres ne peuvent étre plus précis car sur les 9 assistant.es maternel.les en activité, 2 d’entre
elles n’ont jamais souhaité de lien avec le Relais.

Les données de ces deux derniéres années plus ou moins similaires ne refletent pas le mouvement de départ et
d’arrivée des professionnel.les. En effet entre 2024 et 2025, on compte sur la Vallée 2 cessations d’activité et 2
nouvelles installations. Comme en témoigne le graphique ci-dessous :

Nombre d'assistant.es maternel.les en
exercice
Vallé du Tarn

2024 W 2025

14
12
10
8
=
L s R oo O L.
P A A I R
& S ¥ & I
Fg N L - S
~ Q?“C‘o“b":a}‘
e =

Fin 2025, trois d’entre elles étaient en sous activité subie. En effet on note sur la Vallée une baisse de la demande qui
se vérifie également aupreés de la creche d’Aguessac.
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MISE EN CEUVRE DES MISSIONS

1- Les permanences administratives

Depuis janvier 2024, le Relais est positionné sur une des trois missions renforcées du référentiel national des Relais
Petite Enfance : le Guichet Unique. Cela permet la centralisation des demandes d’information des familles. A ce titre,
le RPE est positionné sur son territoire comme l'unique point d’entrée des familles en matiére d’information sur
I'ensemble des modes d’accueil du territoire. Une organisation a alors été réfléchie avec la directrice de créche afin
que les pré-inscriptions se fassent par l'intermédiaire de I'animatrice RPE dans le cadre du guichet unique sans
perturber son fonctionnement.

Cependant le guichet unique ne touche pas toutes les familles du secteur. En effet les AMA peuvent exprimer que
certaines familles les contactent directement pour connaitre leurs disponibilités, soit par connaissances communes,
bouche-a-oreille ou affichage sur leur propre domicile.

Le Relais Petite Enfance assure un accompagnement administratif auprés des familles et des professionnels.

Les familles bénéficient d’un appui dans leurs démarches administratives, notamment pour la contractualisation avec
une assistante maternelle, ainsi que dans la compréhension de leur réle de parent employeur, incluant leurs droits et
leurs obligations.

Les assistantes maternelles sont également accompagnées dans la gestion administrative de leur activité : élaboration
des contrats de travail, acces a la formation, réflexion autour de leur projet professionnel, ainsi que pour toute
demande d’information relative a leurs droits. Cet accompagnement comprend également un soutien individualisé et
une écoute adaptée a leurs besoins.

Par ailleurs, le Relais informe et accompagne les personnes souhaitant s’orienter vers le métier d’assistante
maternelle, en leur présentant les différentes étapes du parcours d’agrément et en les guidant dans leurs démarches.

34 14 8 2 5 13
74 26 2 1 6 2
(48 familles

différentes)

20 12 19
59 24 5

On note en 2025 une nette augmentation des sollicitations aussi bien des familles que des assistantes maternelles due
a une meilleure connaissance des missions du RPE et de I'augmentation de ses heures d’ouverture.
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2- l'accompagnement des professionnels.le.s

En 2025, le RPE a été a l'initiative de plusieurs temps d’échanges entre les différentes professionnelles Petite Enfance
afin de créer du lien et soutenir la professionnalisation. En 2025 a eu lieu :

- Deux réunions dont une réunissant a Sévérac le Chateau les AMA de la Communauté des Communes des
Causses a I’Aubrac (CCCA). - —

- Une sensibilisation au repérage des troubles du | B '
neurodéveloppement animée par le Péle Ressource
Accueil Inclusif, réunissant 3 professionnelles de la
créche Pirouette, 5 AMA de Sévérac d’Aveyron et 4
AMA de la Vallée du Tarn.

- Une sensibilisation au repérage des troubles
alimentaires pédiatriques animée par Noélie
Triadou, réunissant 5 AMA de Sévérac, 4 AMA de la
Vallée du Tarn, 2 AMA de Laissac et 1 AMA de St
Geniez d’Olt.

- Un repas des AMA pour les professionnelles de la
Vallée du Tarn et de Sévérac d’Aveyron.

En plus des temps collectifs, I'animatrice du RPE prend contact individuellement avec chacune des AMA de Sévérac
d’Aveyron une a deux fois par an afin de pouvoir échanger sur leur situation, les demandes d’accueil, leurs horaires,
leur renouvellement d’agrément, etc.

Accompagnement candidat potentiel :

L'animatrice du Relais a recu en 2025 deux personnes intéressées par le métier d’AMA. Une d’entre elle habite Sévérac
d’Aveyron mais souhaite s’installer dans la MAM de Pierrefiche d’Olt, quant a la deuxiéme, nouvelle arrivante sur
Sévérac le Chateau, elle souhaite s’installer a son domicile.

Les deux verront leur projet aboutir début 2026.

En 2024, les missions du RPE sur la Vallée du Tarn étaient prioritairement administratives avec :

- Destemps de réunion collective afin d’échanger sur les pratiques professionnelles, sur les actualités du métier,
sur les difficultés rencontrées et les besoins ;

- Un acceés facilité a la formation continue ;

- Un accompagnement dans les démarches administratives ;

- Des informations et un accompagnement des candidats potentiels au métier d’AMA.

Page 17 de 115



En 2025, en plus de cet accompagnement administratif, le Relais s’est adapté aux demandes des AMA de la Vallée du
Tarn en proposant également des temps de formation, des
sorties avec les enfants accueillis :

- Deux réunions AMA ;

- Une sensibilisation au repérage des troubles du
neurodéveloppement animée par le Pole Ressource
Accueil Inclusif ;

- Une sensibilisation au repérage des troubles
alimentaires pédiatriques animée par Noélie Triadou ;

- Une visite de la caserne des pompiers de Sévérac
d’Aveyron ;

- Unrepas des AMA.

En plus des temps collectifs, I’lanimatrice du RPE prend contact individuellement avec les AMA une a deux fois par an
afin de pouvoir échanger sur leur situation, les demandes d’accueil, leurs horaires, leur renouvellement d’agrément,
etc.

2025 a aussi vu naitre un partenariat avec les bibliothéques de la Vallée du Tarn et le RPE. Suite a une demande des
AMA, I'animatrice de Relais a pris contact avec la Médiathéque Départementale de I’Aveyron afin de mettre a leur
disposition une Pépitheque (boite avec une sélection de livres récents spécialement choisis pour les enfants de 0-3
ans). Ces livres sélectionnés pour les AMA sont disponibles dans plusieurs bibliothéques de la Vallée du Tarn et sont
renouvelés tous les 3 mois environ.

Accompagnement candidat potentiel :

Le RPE suit toujours le projet d’ouverture d’une Maison d’Assistantes Maternelles (MAM) sur la commune de Verrieres,
projet porté par la chargée de coopération, la mairie de Verriére et I’h6pital Maurice Fenaille.

En 2025, I'animatrice a poursuivi I'accompagnement des potentiels futurs assistants maternels afin de les aider dans
les démarches a suivre et répondre a leurs questions sur le métier.

Lanimatrice du Relais a également pris contact avec les deux nouvelles assistantes maternelles arrivées en 2025 a
Aguessac et a La Cresse.

3- Les haltes-jeux

Les haltes-jeux sont des temps d’accueil normalement ouverts aux enfants de 0 a 6 ans accompagnés d’un adulte,
cependant de par la taille des locaux du RPE la plupart des haltes-jeux sont restreintes aux 0-4 ans. Ouvert de 9h30 a
12h, I'animatrice propose un environnement et des activités variées adaptées aux tout-petits.

Ces moments pensés avant tout pour les enfants, permettent également aux AMA et aux parents/grands-parents
d’échanger dans un espace bienveillant et convivial. Un moment ou des liens se créent, ou des nouveaux habitants
s’intégrent, ol des parents isolés se rencontrent. Lanimatrice met un point d’honneur a faire du lien et accompagner
chacune des personnes venant aux haltes-jeux a trouver sa place et se sentir bien dans cet espace.

Depuis 2024, deux haltes-jeux ont lieu sur Sévérac-le-Chateau et une troisieme les semaines impaires a Recoules-
Prévinquieres (les mardis, vendredis et jeudis une semaine sur deux).

La mise en place de la halte-jeux a Recoules-Prévinquiéres fait suite a une demande des professionnelles du secteur.
Celle-ci se déroule dans les locaux de la bibliotheque, en dehors des horaires d’ouverture.

Afin d’aider au mieux les utilisateurs a se repérer, le Relais leur communique un planning au semestre, et quelques fois
au mois lorsque le planning est trop fluctuant.
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Fréquentation des haltes jeux

Nombre total de passages sur les HJ

700
624
600 549
500
408
400 358
300
200 162 166 143
100
0
2023 2024 2025
H Nbre d'enfants venus H Nbre d'AMA venus = Nbre de familles venus
Nombre de personnes différentes sur les HJ
90 84
80
60
50 46
40 33
30
20 13 14
8
10
0
2023 2024 2025
H Nbre d'enfants différents M Nbre de familles différentes M Nbre Assmats
Evolution de la fréquentation
43 Haltes-jeux en 2023
94 Haltes-jeux en 2024
79 Haltes-jeux en 2025
25
20
15
10
5
0

janvier février mars avril mai juin juillet aolt septembre octobre novembre décembre

=@=\oyenne enfant-adulte 2023 =0=-=Moyenne enfant-adulte 2024 =@=Moyenne enfant-adulte 2025

Page 20 de 115



On peut constater une baisse du nombre de haltes-jeux en 2025 en raison d’une période de mi-temps thérapeutique
de I'animatrice. Etant seule sur le service cette situation met en lumiere la fragilité du fonctionnement en cas
d’absence et ses limites en termes de continuité.

@ Moyenne de personne par halte-jeux

20

L’évolution du service a permis d’augmenter le nombre de haltes-jeux afin de mieux répondre aux besoins des
habitants. La fréquence a créé une dynamique auprés des habitants et confirme I'intérét du Relais Petite Enfance et
de ses actions pour le territoire du Sévéragais et ses alentours, avec une ouverture qui bénéficie également a des
parents venant de la Communauté de Communes.

L’analyse de la fréquentation 2025 met en lumiére un point de vigilance sur les limites en termes de locaux pour le
RPE, a savoir :

- Le RPE partage ses espaces (salle d’animation et bureau) avec la creche. Lors de son déploiement a
28h/semaine, le service s’est adapté aux disponibilités des locaux, encourageant 'organisation de haltes jeux
hors les murs (le dojo et la médiathéque notamment). Si cette organisation présente un intérét en termes de
diversification des propositions, elle impose également une adaptation constante aux disponibilités des
différents lieux partenaires, au détriment de la stabilité et de la lisibilité du service pour les usagers.
basculer sur le lundi une semaine sur deux. Ce changement complexifie davantage la lisibilité de I’offre et rend
plus difficile I'intégration de ces temps dans les habitudes des usagers.

Cette affluence peut s’expliquer par la stabilité du jour et du lieu, facilitant leur identification et leur
appropriation par les usagers.

- La fréquentation des haltes-jeux atteint en cette fin d’année des niveaux particulierement élevés. Certaines
matinées ont rassemblé des groupes pouvant dépasser 37 participants dans les locaux du RPE, et plus de 56
personnes sur une halte-jeux spectacle hors les murs. Les limites de la salle interrogent aujourd’hui sur la
qualité d’accueil lors de forte fréquentation et les freins a la participation pour certaines familles ou
assistantes maternelles que cela peut engendrer, malgré leur besoin et intérét.

Dans ce contexte, la capacité a communiquer plus largement sur le service et a poursuivre son développement
reste nécessairement mesurée, afin de préserver des conditions d’accueil adaptées aux familles et aux
professionnels.

L’évolution des locaux du RPE apparait aujourd’hui comme une priorité pour permettre au service de poursuivre
son développement et de répondre pleinement aux besoins des usagers.

Page 21 de 115



Tout au long de I'année, chaque halte-jeux fait 'objet d’une préparation attentive, avec I'installation d’'un espace
aménagé avec soin et du matériel adapté. Cet environnement de qualité est pensé pour favoriser le jeu libre,
I’exploration et la socialisation des enfants, dans un cadre sécurisant et stimulant.

Des activités variées sont proposées, dans le respect du rythme et des envies de chacun : transvasement, patisserie,
peinture, bacs sensoriels, pate a modeler, dessin, collage, comptines, musique, déguisements... Ces propositions
permettent de soutenir le développement global de I'enfant tout en laissant une large place a l'initiative et a la
créativité.

Au-dela des activités, les haltes-jeux constituent de véritables temps de vie conviviaux. Enfants, parents et
professionnels y trouvent leur place, dans un climat bienveillant propice aux échanges. Ces moments favorisent la
création de liens, le partage d’expériences et I'entraide entre familles. Des relations peuvent ainsi se tisser et se
prolonger en dehors des temps d’accueil, renforgant le lien social sur le territoire.

En fonction des saisons, des événements et sorties viennent enrichir ces temps d’accueil. lls permettent de se
retrouver autour de thématiques fédératrices telles que Carnaval, Halloween ou encore la féte de la musique. Ces
temps forts contribuent a dynamiser le service, a renforcer le sentiment d’appartenance et a proposer aux familles
des expériences collectives de qualité.

tes-jeux g K
esha\ e'"ars ‘%

Vendredi 21 mars
Semaine nationale de la Petite
Enfance
“Encore ! Jouer & Infinj*
Bolles et ballons de toutes
formes, toutes tailles, toutes
textures
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Intervention d’Alexandre Chassagnac, professeur de chant.
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A 'ombre des grands arbres : des espaces de patouille, argile, sable magique, poches sensorielles, mudkitchen et

transvasement.
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Matinée pensée et préparée avec les professionnelles de la créche « L'eau sous toutes ses formes ».
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Dégustation et activité autour de la pomme.
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Oliver habitué des haltes-jeux avec son fils Joseph, nous ont fait découvrir banjo, guitare et yukulélé.

Sous la neige
& de la compagnie “Les Tétes de Bois"

+

Gratuit ¥

Et toute 'année, les rituels biens connus des enfants : les comptines et le moment du go(ter ol assistantes maternelles,
parents ou grands-parents nous régalent de leurs talents culinaires.
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L'idée est de pouvoir proposer aux assistants maternels et familles, les mémes principes et propositions qu’au Relais.
Avant chaque halte-jeux, le local de la bibliothéque est réaménagé par I'animatrice afin de créer un espace sécurisé et
ludigue pour les enfants.

La motricité et la sensorialité sont mis en avant grace au cadre que propose le dojo de Sévérac d’Aveyron. Les plus
grands peuvent courir, sauter, rouler pendant que les bébés profitent du spectacle sur un tapis avec des jouets
spécialement pour eux.
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Une fois par mois, la halte-jeux se déroule a la médiatheéque de Sévérac d’Aveyron ou salarié.es et bénévoles nous
attendent pour nous conter une sélection de livres a destination des 0-6 ans.

UL

LES PARTENARIATS ET FORMATIONS

Le Relais Petite Enfance accorde une importance particuliere a la collaboration avec de nombreux partenaires tels que
le réseau des RPE de I'Aveyron, la CAF, la fédération Familles Rurales, la Communauté de Communes, I'équipe
interservices de I'association, la PMI de secteur, mais aussi la médiathéque de Sévérac, etc.

Ces échanges sont riches et tres importants pour I'lanimatrice de RPE permettant le lien, I'échange de pratiques, la
cohésion, I'’émergence de projets communs...

1 - Les partenariats

Interservices

Environ une fois par mois des rencontres interservices sont organisées, ce qui permet de faire du lien entre les
différents services, connaitre les projets des uns et des autres mais également d’en faire en commun.

A la méme fréquence I'animatrice RPE et la directrice d’association se retrouvent pour échanger de la vie et du
fonctionnement du Relais.

- Participation a « La rue aux enfants, rue pour tous », mobilisation autour d’ « Octobre Rose »
- Présence au forum des associations de Sévérac d’Aveyron

Réseaux des RPE Aveyron

- 3 rencontres avec les RPE de la Communauté des Communes « Des Causses a I’Aubrac » ont eu lieu
notamment pour la confection de la « Gazette » destinée aux assistants maternels du territoire ;
- 2 rencontres avec le réseau Sud Aveyron regroupant les RPE de Réquista, Saint Afrique, Belmont sur Rance,
Millau et la Cavalerie.
CAF

- 2 sessions d’analyse de pratiques professionnelles ;

- 2réunions ont été organisées avec les 26 RPE de I’Aveyron ;
- 3visio-conférences suite a la nouvelle réforme CMG

- 2 formations avec une juriste
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Fédération Familles Rurales

- 1journée d’échanges RPE a la fédération Familles Rurales de I’Aveyron ;

Communauté des communes

- 2 rencontres organisées par la chargée de coopération sociale autour de la Petite Enfance.

SIVOM Enfance et Jeunesse Vallée du Tarn

- 2 comités de pilotage
- 1réunion avec les bibliotheques de la Vallée du Tarn ;

Pajemploi
- 3 webinaires suite aux changements du site de 'URSSAF Pajemploi
PMI
En lien régulierement avec la puéricultrice de secteur de la PMI qui occupe le bureau du RPE un lundi par mois.

2 — Les formations

Afin de renforcer la qualité de I'accompagnement proposé aux usagers du RPE, I'animatrice se forme régulierement
sur des thématiques liées a I'accompagnement a la parentalité, au développement de I'enfant et a I'importance du
jeu. Une veille réglementaire est également assurée afin de garantir une information fiable et actualisée, notamment
concernant la réforme du Complément de Mode de Garde (CMG), ainsi que les évolutions du site Urssaf Pajemploi.

- Colloque Petite Enfance sur la théorie de I'attachement ;

- Recyclage Sauveteur Secouriste du Travail (SST) ;

-« Accompagner la parentalité des familles vulnérables » PAPOTO ;

-« Lejeu au service de la relation parent/enfant » ;

- 6 webinaires de divers organismes accompagnant les assistants maternels et/ou parents employeurs.

BILAN ET PERSPECTIVES DU SERVICE

Malgré plusieurs cessations d’activité d’assistantes maternelles observées sur le territoire de Sévérac d’Aveyron, la
situation demeure a ce jour globalement équilibrée. L'accompagnement par le RPE de l'installation d’'une nouvelle
professionnelle, prévue début 2026, contribue a conforter cette dynamique et a maintenir une réponse adaptée aux
besoins du territoire.

L’année 2025 confirme pleinement la place du Relais Petite Enfance sur le territoire, avec une fréquentation en
progression et des sollicitations toujours soutenues. Le passage a 28 heures hebdomadaires depuis janvier 2024 a
permis de structurer davantage le service, d’en renforcer la visibilité, de mieux répondre aux attentes des familles et
des professionnels, ainsi que de consolider un partenariat de qualité avec le secteur de la Vallée du Tarn.

Cette dynamique de développement invite toutefois a poursuivre la réflexion sur les conditions matérielles d’accueil
du service. Le partage des locaux et leur disponibilité limitée ont conduit a développer des temps d’animation
itinérants qui, s’ils enrichissent I'offre proposée, impliquent également une organisation plus complexe et une moindre
stabilité dans les repéres offerts aux familles. Par ailleurs, la forte fréquentation de certains temps d’accueil interroge
sur I'adéquation des espaces actuels avec le développement du service.

Dans cette perspective, une réflexion sur I'évolution des locaux apparait comme un levier important pour

accompagner durablement la dynamique engagée, conforter la qualité d’accueil et permettre au Relais de
poursuivre son développement au plus prés des besoins des familles et des professionnel.le.s du territoire.
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B - LA CRECHE « PIROUETTE »

PRESENTATION DE LA STRUCTURE ” Pirouette

1- Fonctionnement

% Pirouette est une petite creche de 18 places accueillant des enfants de moins de 4 ans et utilisant les 10% de
dépassement pour 2 places d’urgence ;

% LAssociation Familles Rurales de Sévérac d’Aveyron agréée Centre Social en est la gestionnaire ;

% Ouverture du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30 ;

% La structure ne fournit ni repas ni couches, ce qui permet aux parents de faire le choix du « fait maison » ainsi
que de la marque des couches et de lait pour leur enfant.

2- Point sur les ouvertures et fermetures en 2025

227 jours d’ouverture

24 jours de fermeture or week-end et jours fériés pour :

% Les ponts des 1°™ et 2 mai, des 8 et 9 mai, des 29 et 30 mai (pont de I'ascension), du 10 et 11 novembre ;
% Les 2 journées pédagogiques du 18 juin et 22 octobre ;

% Les 2 fermetures annuelles : du 4 ao(t au 24 ao(t et du 22 décembre au 28 décembre.

3- Le personnel

L'équipe pluridisciplinaire est inchangée et se compose de 11 personnes en contrat CDI travaillant 287,10h/semaine
soit 8.22 équivalents temps plein (ETP). Dans notre organisation, les professionnelles accueillant les enfants font aussi
I’équivalent de 7h30/semaine en lavage de jeux et en entretien de I'espace repas et de change le midi.

5 Directrice a 35h (EJE) 1 Responsable adjointe a 35h (EJE) 27
et ol lebies i Administratif 15h / Accueil des enfants 20h '
Administratif 20h / Accueil '
enfants 15h)

O@ @‘\\";’\ﬁ, 4 CAP AEPE

Accompagnement Educatif Petite Enfance
(30h+30h+28h+28h50 soit 116h50)

1 agent d’entretien pdle (N3
Petite Enfance 15h &
12h30 creche — 2h30 RPE 1

2 Auxiliaires de Puériculture

(22h+29h soit 51h) ‘

1 secrétaire
(5h30 créche)

1 poste EJE a 32h
(Administratif 7h /Accueil des enfants 25h)

La directrice de
I’association

et les bénévoles
participent aussi au bon
fonctionnement de la creche

.
Les remplacements de personnel ont été plus simples a gérer du fait d’'une baisse du nombre de semaines d’absence :
30.5 semaines concernées en 2025 contre 126,2 en 2024. Ces absences cumulées équivalent a une absence a temps
plein sur 19 semaines (contre 85 semaines en 2024 et 77 en 2023).

Leur gestion s’appuie essentiellement sur la flexibilité, la compréhension et I'éthique des professionnelles en contrat
CDI. Toutefois, la créeche a embauché 2 personnes en contrat CDD au besoin.
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Depuis 2 ans, nous faisons le choix d’accueillir une apprentie en CAP AEPE titulaire d’'un Bac pro ASSP
(Accompagnement Soin et Service a la Personne). Ainsi, nous soutenons la formation des futur.e.s professionnel.les.
de la petite enfance sur le secteur. Dans les faits, cette organisation a également répondu a la qualité d’accueil des
enfants, notamment lors d’absences ponctuelles de personnel.
Nous nous permettons de comptabiliser I'apprentie (avec bac pro) dans I'équipe encadrante aprés une période de
formation de minimum de 4 semaines dans la créche avec le suivi de 2 référentes et une fois notre confiance gagnée.

[

Accueil de 3 apprenties CAP AEPE

]

-

\

1 apprentie CAP AEPE

(Accompagnement Educatif Petite Enfance)

Année scolaire 2024-2025
Accompagnement d’une
personne titulaire du bac Pro
ASSP qui faisait déja des
remplacements a la creche

\/ 1 apprentie CAP AEPE \

Année scolaire 2024-2025
Soutien a la montée en
compétences /
professionnalisation d’une
salariée de l'association en contrat

/1 apprentie CAP AEPE\

Année scolaire 2025-
2026
Accompagnement d’une
personne titulaire du
bac Pro ASSP

/ a I’Accueil de Loisirs pour lui

Qermettre d’intervenir ala créchy

o /

Accueil de 9 stagiaires en individuel

1 éleve en école d’EJE

Ed

ucatrice de Jeunes
Enfants

4 éléves en terminale ASSP
Projet alimentation
Durée : 1 jour

2 éleves en stage de
découverte de 3™
Durée : 10 jours

1 éléve en 2" ASSP
Durée : 14 jours

1 éleve en CAP AEPE
Durée : 20 jours

Ces temps nous semblent essentiels pour maintenir une dynamique d’équipe ainsi qu’une réelle cohésion dans la prise

en charge des enfants. L'équipe est habituellement bien investie.

% Atelier d’éducation populaire organisé par le pdle 09 de I'association, animé par Camille Pasquier le 7 avril
sur le theme des violences éducatives ordinaires suivi par 'ensemble des professionnelles (2 excusées) ;

% Formation Premiers Secours en Santé Mentale (PSSM) 14h suivie par 1 salariée les 13 et 14 novembre.
Formation assurée par la MSA Services Midi-Pyrénées Sud et organisée par la Communauté de Communes

« Des Causses a I'’Aubrac » ;

% 2 Journées pédagogiques pour I'équipe de la creche, 12 participantes. Au programme :

> 18juin:

e Matin : 3h d’analyses de pratique avec Brigitte Cassette
e Aprés-midi : 4h de formation sur le théme « Face a une situation difficile entre un parent et
un enfant : quelle posture du professionnel dans 'accompagnement a la parentalité ? »

> 22 octobre :

e Matin : 3h d’analyses de pratique avec Brigitte Cassette
o Aprés-midi : 4h de formation sur le theme « Education bienveillante et positive : comment
faire avec les dérives ? »
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% Formation Edumiam en distanciel de 7h sur le théme « Détecter les troubles du neuro développement »
suivie par 1 salariée ;

% Journée professionnelle « Des livres et des bébés » suivie par 2 membres de I'équipe le 24 juin et organisée
chaque année par la Médiathéque départementale de 'Aveyron. Journée consacrée a I'éveil culturel des tout-
petits a travers les livres ;

% Colloque sur la théorie de I'attachement le 2 octobre organisé par I’'UDAF de I'Aveyron et suivi par 1 salariée ;

% Recyclage SST suivi par I'équipe le 15 novembre organisé par I'Espace Emploi Formation de Saint Geniez d'Olt ;

% Webinaire Edumiam « Les transmissions au quotidien » le 10 juillet (1h30) avec 'ensemble des
professionnelles (1 absence excusée) ;

% Webinaire Edumiam « Gérer le refus face a I'alimentation » le 23 septembre (1h30) avec I'ensemble des
professionnelles (1 absence excusée) ;

% Webinaire Fédération Nationale Familles Rurales le 04 décembre (1h30) sur le « DUERP » (Document
Unique d’Evaluation des Risques Professionnels) ;

% Intervention de Lionel Charbonnier, PRAI, a destination des assistants maternels et de I'équipe de « Pirouette »
sur « La sensibilisation au Troubles du neurodéveloppement (TDN) » (2h) ;

% Formation ABELIUM - logiciel de gestion - Portail familles le 5 septembre (3h30) suivie par la directrice ;

% Webinaire MACANTINE sur la loi Egalim en lien avec les établissements d’accueil du jeune enfant (1h30) ;

% Visio Label Vie : « Comment créer un environnement sain pour le lieu d’accueil de la creche » (1h).

Réunion d’équipe mensuelle : pour faire le point, travailler sur de nouveaux projets et conserver une réflexion sur
I'accueil proposé afin de I'adapter constamment au groupe d’enfants accueillis. 10 réunions en 2025.

Réunions en présentiel ou en visio et échanges téléphoniques de la directrice avec les partenaires :

% CAF (Contréle CAF sur 1 journée et visio le 27 janvier) ;
% PMI (1 journée en présentiel avec les directrices d’établissement d’accueil du jeune enfant a Rodez le 22 mai
et une visite controle PMI le 23 octobre sur site) ;
% La Fédération Départementale Familles Rurales (2 journées en présentiel dans les locaux de la FD le 24 mars,
le 8 décembre) ;
% LaPuéricultrice du Service Départemental de PMI (Protection Maternelle et infantile) pour le suivi de certaines
familles/enfants ;
% Référent Santé et Accueil Inclusif (RSAIl) : des appels ponctuels pour des informations sur des maladies et
conduite a tenir, 4 points pour le suivi vaccins sur site, et échanges sur la santé globale des enfants, gestion des
PAI ;
% Commissaire aux Comptes : rencontre annuelle le 18 mars sur les procédures de la creche sur les contrats de
travail, le suivi des heures, les formalités et obligations de 'employeur ;
% Avec la Communauté de Communes « Des Causses a 'Aubrac » :
e Point qualité de I'air et de l'eau avec Béatrice Venault (2h)
e 1 réunion en visio et 1 rencontre avec les creches, micro-creche et Relais Petite Enfance de
Communauté de Communes concernant un appel a projet CPAM autour de la prévention a la santé
et petite enfance. Dossier déposé, a suivre en 2026.
% Avec le service « En Santé » de Millau autour de I'accompagnement du personnel, de la prévention sécurité et
hygiéne au travail, 'amélioration des conditions de travail a la créche...

Réunions et échanges de la directrice avec la directrice de I'association :
e Faire le point sur la situation du service tous les mois ;
e Avancer sur les projets communs a tous les services ;
e Organiser certaines de nos formations ;
e Point organisation de nos affichages a la creche ;
e Traiter les sujets comme la préparation des budgets prévisionnels, analyse des budgets réels ;
e Affiner I'organisation entre les services et les bénévoles de I'association.

Réunion mensuelle Interservices de 2h :
Elles réunissent les responsables des différents services, la secrétaire comptable, la directrice et |'assistante de
direction. Lobjectif est de créer du lien et une cohésion entre les services, de mettre en place des projets communs,
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de mutualiser des outils communs, de réfléchir et faire face ensemble aux situations particuliéres. Nous avons travaillé

principalement sur les thémes suivants :

Réunion avec le pdle Animation de la Vie Sociale de 'association, « 09 »:

projet centre social, préparation de I’AG (3 réunions de 2h en 2025).

Préparation de I'évenement « Rue aux enfants, Rue pour toutes et tous » du 10 septembre (3 réunions de 2h).

B - LES DONNEES QUANTITATIVES

als
)

als
)

als
)

als
)

als
)

1- Bilan de fréquentation annuel et taux de facturation

80

75 -

70
65
60
55
50
45
40

77,72

70,57 71,41 70,91
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T

Taux de fréquentation sans modulation (%)

Fréquentation de 70.91% en 2025
Elle est plus basse qu’en 2024 en lien un fort départ a I'école : fréquentation relativement basse entre septembre
et décembre 2025.

46 enfants accueillis en 2025

45

2022
2023
m 2024

- W 2025

Nombre d'enfants accueillis

Taux de facturation (= rapport entre le nombre d’heures facturées et le nombre d’heures réelles) : 105.05%
A savoir : ce taux influence le financement du service, il ne doit pas dépasser 107% pour ne pas étre pénalisé par nos partenaires financiers.

Nous avons organisé 16 familiarisations dont 5 au 1°" semestre et 11 au 2" semestre

Nous avons eu 22 demandes d’accueil pour 2025. 11 familles ont annulé et nous en avons refusé 3.

2- Répartition selon le type d’accueil

Définition 2022 2023 2024 2025
Régulier Planning fixe. Contrat mensualisé 56.66% | 55.00% | 60.35%
Régulier Planning variable. Contrat d’engagement sur
vargiable les heures réservées chaque mois. Pas de 34.83% | 36.24% | 38.89%
mensualisation.
Occasionnel AFcuell ponctu’el ou .?elon !es dISp'O,nIbI|IteS de 8.51% 8.59% 0.66%
Pirouette ou départ évolutif vers I'école
Pour un besoin inattendu d’une famille connue
e ou pas de Pirouette, pour I'accueil de familles 0.09% 0.16% 0.10%

envoyées par la PMI ou un médecin, en
remplacement d’'une ASSMAT
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Tarif le plus bas

Tarif moyen

Tarif le plus élevé

0.25 €/heure

1.94 €/heure

4.57 €/heure

% 11 enfants ont un tarif inférieur a 1€ ;

% 19 enfants ont un tarif supérieur a 2€ dont 4 sont a plus de 3€ de I'heure ;
% Atitre indicatif, les barémes de la Prestation de Service Unique transmis par la CNAF établissent pour un seul

enfant a charge un tarif plancher a 0.50€/heure et un tarif plafonné a 5.26€/h. Ce tarif peut étre plus bas selon

le nombre d’enfants a charge.

Pirouette est conventionnée avec une répartition
CAF (88%) et MSA (12%). La réalité est

relativement proche de cette répartition :

10.16

Taux de ressortissant CAF
MSA

s 40 enfants

Pirouette a le projet d’accueillir tous les enfants dans le respect de la mixité sociale et de I'intégration de tous. Nous
saurons nous appuyer pour des accueils spécifiques, en cas de besoin, aupres du Péle Ressources Accueil Inclusif de
I’'Aveyron (PRAI12), de notre médecin référent (RSAI) ou bien des professionnels de santé avec qui nous sommes déja
en partenariat comme la puéricultrice de secteur des services de la PMI ou des acteurs du CAMSP (Centre d’Action

Médico-Social Précoce).

En 2025, nous n’avons pas accueilli d’enfant suivi par le CAMSP.

7 PAI (Projet d’Accueil Individualisé) ont été effectués avec le médecin référent de la structure.

Pirouette a 28 demandes d’accueil pour 2026.

La fréquentation du 1" janvier au 31 mars 2026 est de 75.76% et nous accueillons 35 enfants.

LES GRANDES LIGNES DU PROJET EDUCATIF

Les valeurs communes de Familles Rurales reposent sur :

e Le bien-étre de I'enfant et son plein épanouissement ;

e Une responsabilité partagée de I'éducation de I'enfant ;

e Un accueil adapté et respectueux de la singularité de chaque enfant ;

e Une participation active des parents.

L'équipe se concentre a proposer un accueil bienveillant de I'enfant et de sa famille dans le respect de la charte de
qualité de I'accueil du jeune enfant en créche et s’est appliquée a suivre les grandes lignes de son projet éducatif :

c’est un moment important pour tous : 'enfant, mais aussi ses parents et I'équipe de la créche car
elle permet d’apprendre a se connaitre. Deux professionnelles sont détachées pour chaque nouvel enfant accueilli afin
de comprendre et respecter au mieux son rythme et les souhaits des parents. La familiarisation se fait de fagon
progressive pour permettre a I'enfant de découvrir et s’habituer a son nouvel environnement.
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tout en intégrant les contraintes qu’impose la collectivité, nous prenons le
relais des parents selon les informations transmises pour adapter nos réponses faites a I'enfant. Tout un travail de suivi
et de mise en confiance permet de reconnaitre I'individualité de chaque enfant tout en étant cohérent avec le
réglement de fonctionnement.

pour qu’il puisse s’engager dans l'action
avec plaisir et en toute confiance sous le regard bienveillant des professionnelles.

Laménagement de I'espace est réfléchi et réorganisé si besoin selon le groupe d’enfants accueillis. Il est composé de
différents espaces pour l'accueil, le sommeil, le repas, les bébés et le jeu. Lespace de jeux se compose de diverses
zones bien définies qui donnent envie a I'enfant de les explorer (coin dinette, coin lecture, zone pour les activités
manuelles comme peinture ou pate a modeler, zone pour des jeux d’eau, extérieur, etc.). Nous veillons aussi a ce que
I'espace proposé invite a la motricité libre.

une vraie réflexion d’équipe.

C’est étre organisé pour créer la meilleure ambiance possible, é&tre en nombre suffisant, bien installer les enfants, faire
preuve de bienveillance et d’'empathie. C’est aussi se donner une ligne directrice qui puisse étre suivie par chaque
professionnelle qui a sa propre relation a la nourriture, et qui permette d'accompagner I'enfant au mieux dans ses
temps de repas. Et, pensons que le repas ne répond pas seulement a un besoin physiologique mais qu’il nourrit I'enfant
au niveau relationnel et lui permet d’acquérir de I'autonomie et de découvrir les premieres regles sociales.

A Pirouette, les parents fournissent le repas qu’ils veulent offrir a leur enfant. Ils ont la liberté de le choisir industriel
ou « fait maison » et de I'adapter selon I'évolution culinaire de leur petit. Les enfants ont intégré ce fonctionnement,
toutes ces assiettes différentes sont un mélange d’odeurs, couleurs qui attisent tous les sens.

fonctionnent sur le libre choix.
Chaque jour, I'équipe propose plusieurs ateliers qui permettent par leur
diversité de participer a I’éveil global de I'enfant. Depuis 2014, nous nous
inspirons de la pédagogie Montessori pour proposer des activités
individuelles sur plateaux. Elles permettent le libre choix et travaillent la
concentration, le développement de la motricité fine. Elles enrichissent
I'estime de soi et aident I'enfant dans les gestes du quotidien.

Pour les plus petits nous sommes vigilantes a ce que les mobiles soient
a leur hauteur, a leur vue. Les jeux proposés sont composés de textures
différentes et sont renouvelés régulierement. Les enfants évoluent
librement au niveau moteur en privilégiant les temps au sol sur les tapis.

La nature et les éléments de la nature participant pleinement au développement de I'enfant, la
saisonnalité se retrouve dans notre créche lors des activités proposées, lors de balade en extérieur,
dans les fruits dégustés apres une sortie au marché, lors d’explorations patouilles ou bien encore
dans nos comptines. Apres une sortie au parc, en forét ou a la ferme, nous prenons soin de
nommer et de raconter les découvertes du vivant faites par I'enfant pour 'accompagner dans ses
explorations et I'éveiller au respect de la nature. Une partie de notre extérieur est végétalisé. Cela
permet quelques cueillettes de fleurs et de mettre en place des ateliers de jardinage. Léquipe
partage avec les enfants le plaisir de la contemplation et de la dégustation.

LES PROJETS ET ANIMATIONS DE 'ANNEE

L'équipe ne manque pas d’imagination pour inscrire la créeche dans une belle dynamique et proposer de nouveaux
ateliers aux enfants. 2025 a été une année riche en sorties et en propositions diversifiées.

Parce que la place des parents dans la vie de la créche fait partie du projet d’établissement et parce que ces derniéres

années, leur participation se raréfiait, nous avons essayé de trouver encore plus d’opportunités pour les inviter a
s’investir dans la vie de Pirouette.
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En tant que directrice, je suis fiere de I'équipe de Pirouette car nos actions favorisent une réelle ouverture sur le monde
et participent pleinement au développement des enfants et a leur créativité.

1- Espaces, jeux et activités

La créche vit au rythme des saisons et du calendrier des évenements comme Carnaval, Halloween, Noél, etc. Les
ceuvres des petits et tout-petits sont affichées ou données a I'enfant le jour méme ou a son départ pour I'école avec
un dossier collector de ses ceuvres.

Dans le hall d’entrée, des décors sont installés en lien avec le theme en cours et le panneau d’information s’anime de
photos et commentaires sur des activités ou anecdotes de la journée. Le livre souvenirs a disposition est devenu un
rituel incontournable pour les enfants, méme quand leur parent est un peu « pressé ».

Le petit espace d’activités que nous avons, a nécessité astuces et ingéniosité pour arriver a 'améliorer. Le rangement
est ainsi facilité tout en créant un lieu de découvertes et de manipulations en accés libre pour les enfants. C’est un
espace investi quotidiennement et plusieurs fois par jour. Les idées y fusent avec toujours autant de créativité et
d’originalité de la part des professionnelles.

Laménagement de la salle principale a aussi subi quelques changements afin d’'y apporter de la nouveauté pour les
enfants et de I'adapter au groupe de bébés arrivant.

2- Eveil par et avec le « livre » a tout age

L'équipe est convaincue de I'importance du livre dés le plus jeune age. Il éveille au langage, au rythme et aux sonorités.
Il permet I'association mot-image. |l ouvre une porte vers I'imaginaire et la réverie. Et surtout il est support d’échanges.

Nous avons dédié une enveloppe budgétaire a I’'achat de nouveaux livres et a un abonnement a I’Ecole des loisirs,
gue nous renouvelons depuis 2015.
Nous proposons cet abonnement aux familles et 13 enfants sont abonnés dont 7 en 2024-2025 et 6 en 2025-2026.

Nous y accompagnons, a pied, un petit groupe de 6 a 8 enfants. Il arrive parfois que ce soit la médiathéque qui vienne
a nous et alors, méme les enfants plus petits profitent de la rencontre. Les enfants sont accompagnés de
professionnelles et d’une personne bénévole.

Depuis 3 ans, I"équipe organise « une semaine du
livre a la créche ». Ainsi elle a imaginé un
programme autour du livre avec :

o,

% Tentealire

o,

% La médiatheque vient a nous

o,

% Un atelier kamishibai

o,

% Lecture a la lampe frontale dans le noir

o,

% Atelier surprise avec Marie-Paule, bénévole

3- Eveil par le golit et I'odorat

La aussi, les parents étaient invités a étre acteurs de cette semaine
et une maman est venue y participer. Un programme riche en
saveurs et en découvertes a été mis en place :
% Chasse aux fruits et aux légumes dans la créche
¥ Découverte des aromatiques
% Découverte de produits sous forme de poudre
(sel, farine, sucre, noix de coco, etc.)
% Atelier smoothie
% Bibliotheque sur le theme de I'alimentation

Page 40 de 115



Entre I'apprentissage de vocabulaire et I'éveil des sens, cuisiner offre la possibilité a I'enfant de développer sa motricité
fine, de faire ses propres expériences, d’acquérir ou d’'améliorer ses compétences tout en s’amusant. Ces ateliers
permettent aussi aux enfants de découvrir et goGter différents aliments : du sucré, du salé, du coloré. C’est la raison
pour laquelle I'équipe a décidé de les poursuivre a hauteur d’une fois par mois.

4- Eveil par la musique, les sons, les instruments

lls font partie du quotidien de la creche. Nous utilisons la musique pour I'éveil de I'enfant, I'inviter a danser et a
s'amuser ou pour favoriser un temps calme, accompagner une activité, ou créer une ambiance. Il est connu que la
découverte des sons et des instruments par le tout-petit favorise sa créativité, stimule ses apprentissages et le langage,
développe ses habiletés, et tout simplement lui offre un moment de plaisir.

Auxiliaire de puériculture
de la créche

Maman de la créche
Découverte du sousaphone

Animée par Alexandre Chassagnac. Avec Nicolas et Monique Marion,
Une pause musicale partagée avec le RPE Grands-parents d’un enfant de la créche
et Claude, auxiliaire de puériculture

Diverses musiques sont proposées qu’elles soient « enfantines », musique du monde ou musique « d’aujourd’hui ».

pour écouter des histoires, entendre des animaux, des instruments de musique ou encore
des sons de notre quotidien. Nous avons remarqué un vif intérét des enfants pour ces écoutes. C’est pourquoi, nous
les proposons presque quotidiennement

5- Participation a I’événement « Rue aux Enfants, Rue pour Tous » le 10 septembre

« La Rue aux Enfants, Rue pour Toutes et Tous » désigne une rue habituellement ouverte a la circulation motorisée,
mais qui est fermée temporairement afin de permettre aux enfants de jouer en toute liberté et sécurité sur toute sa
largeur.

Cet événement, coorganisé avec les services de |'association, a permis a la directrice adjointe de la creche et
I'animatrice du Relais Petite Enfance de proposer un espace sensoriel, de motricité, d’éveil.

Les plus grands enfants accueillis ce jour-la a la créche ont pu profiter des animations proposées (espace lecture, espace
yoga, espace sensoriel et a 'animation de rue) et ont pris le golter sur place.
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6- La Semaine Nationale de la Petite Enfance du 15 au 22 mars : « Encore, jouer a l'infini ! »

Pour cette 12°™ édition, 'équipe a imaginé un programme exceptionnel X
en proposant des animations qui sortent de 'ordinaire et en ouvrant des
plages horaires aux familles désireuses de faire partie de l'aventure.
Nous avons eu le plaisir de partager de beaux moments avec 3 parents.

7- Octobre Rose

Lundi Musiques et chansons | Jeudi Journée a histoires
. Balles et ballons . | Journée récu
Mardi . Vendredi . p
au dojo et manipulations
Mercredi | Bacs sensoriels

Pour la troisitme année consécutive, la créche, en lien avec les
différents services de [I'association, s’est mobilisée pour la
campagne mondiale de sensibilisation au cancer du sein et de
soutien a la recherche.

Différentes activités ont été proposées aux
enfants afin de décorer les locaux de la
creche mais également ceux de la maison
de santé.

Une journée « Tous en rose » a méme été
programmée.

8- Sortie et partage d’activité avec les écoles

En janvier, nous avons répondu a l'invitation de I'école Bon Pasteur de Sévérac d’Aveyron pour participer a une matinée
découverte. Ainsi, apres un départ de la creche en minibus, 5 enfants ont assisté a cette matinée avec au programme :
décoration de couronnes et dégustation de la galette.

En mai, ce sont 6 enfants qui ont pu apprécier le spectacle « Leila et |la baleine » proposée par I'’école Jules Ferry de
Séverac d’Aveyron.

En juin, ce sont 9 enfants qui ont pu voir le spectacle « L'ile aux doudous » suite a l'invitation de I’école Jules Ferry.

9- Sortie Passerelle avec « Croc ‘Loisirs », I’accueil de Loisirs de Sévérac

Le projet est de préparer I'enfant a son futur accueil a Croc’ Loisirs. Il participe aux activités du matin et au déjeuner
une matinée par mois avec un transport en minibus.

Cette année, il y a eu 5 passerelles réparties sur la période de février a juin avec 4 a 6 enfants par sortie. Ce sont en
tout 7 enfants qui y ont participé. Ils ont vécu des moments de riches échanges et de découvertes avec au programme
atelier mosaiques, ateliers patisserie, lecture, jeux et activités manuelles.

10- Sortie au cirque

Les plus grands de la creche sont aller voir le spectacle « Picotti Picotta » sous le chapiteau. Ils étaient 12 enfants.

Page 42 de 115



11-Sortie au bord de I’Aveyron le 16 juin

18 enfants ont profité d’'une balade
avec pique-nique et jeux de plein air au
pont du moulin de Bonneval a
Lapanouse. Une sortie avec la présence
de toutes les professionnelles et
Marie-Paule, bénévole présente a
toutes nos sorties.

12-Sortie du 16 décembre au village de Lavernhe décoré pour les fétes de fin d’année

6 enfants ont eu la joie de partir visiter le village des lutins a Lavernhe et de participer a une chasse aux trésors !

— e e —
W S e

13- L’Assemblée Générale, dite Géniale !

En parallele de I'assemblée générale de |'association Familles Rurales de Sévérac d’Aveyron une véritable féte des
familles et des habitants, ouverte a tous, petits et grands, a été organisée au jardin public a coté de la creche, par les
bénévoles et les salariées des différents services. Ainsi, les tout-petits ont pu profiter de bacs de manipulation sur le
theme de la ferme, un parcours de motricité, des jeux et coloriage, et une approche possible avec la douce Maya,
I'anesse.

14- Fétes de I'été et de I'hiver, organisées par Pirouette

Habituellement, elles réunissent parents, enfants, équipe et
bénévoles. Ce sont des moments riches d’échanges et de
convivialité autour d’une animation et d’un goQter sucré-salé.

du 4 juillet a eu lieu dans le jardin public devant
Pirouette. La compagnie La Bulle enchantée a présenté son
spectacle « Concert pour petits voyageurs ». Un duo musical,
poétique et rythmique pour un voyage autour de la terre.
Nous étions 69 au total (enfants, parents, équipe et bénévoles de
I'association).
Lambiance et le beau temps était au rendez-vous ! Il en est ressorti
un réel plaisir de se retrouver... Les familles sont reparties avec une
photo ludique prise au parc.

du 5 décembre a réuni 45 personnes avec 2

animations :
- Un diaporama des enfants de la créche dans les différents moments (jeux, sorties, repas, évolution, etc.)
- Un atelier en famille spécial Noél a été imaginé !

Nous avons ensuite partagé quelques gourmandises préparées par les parents. Un moment toujours fort sympathique.
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CONCLUSION SUR I'ANNEE 2025 ET PROJECTIONS 2026

En cette année 2025, la fréquentation de la creche reste bonne, sans étre exceptionnelle.

Cela s’explique par un certain mouvement dans l'année et une gestion précise des plannings variables et occasionnels
qui regroupent des enfants qui viennent quand la créche a de la place et d’autres, scolarisés, qui continuent la creche
de facon dégressive.

désormais possible (contre 3 ans les années précédentes) ; la rentrée est désormais possible apres chaque période de vacances
scolaires (au lieu de septembre et janvier les années précédentes). La creche doit suivre ces évolutions.

des accueils occasionnels est en lien avec des enfants en age d’aller a I'école ou en début de scolarisation. Il est plus
simple pour la créche de basculer ces enfants en accueil occasionnel, cela permet plus de souplesse quand I'école
décide du jour au lendemain d’augmenter les jours de classe par exemple.

Aprés 2 années chargées en remplacements et l'arrivée de nouveaux personnels, I'lannée 2025 se lit comme une
année de rééquilibre et d'amélioration.

L'équipe a conservé le cap pour continuer son engagement au service de I'accueil de qualité des tout petits et de leurs
familles ; une équipe caractérisée par son professionnalisme et son dynamique pour investir les journées pédagogiques
et les formations, une équipe engagée pour maintenir une riche proposition d’activités et d’éveils et embellir la creche
par de nouvelles décorations au fil des mois.

Nos projections pour 2026 :

% Garder cette richesse de propositions pour les enfants avec des semaines a theme et des sorties notamment ;
% Poursuivre un travail déja engagé en 2025 avec I'équipe en partenariat avec la médecine du travail pour
améliorer le confort et l'ergonomie au travail des professionnelles et prévenir les risques liés a notre

profession ;

% 2026 s’annonce une nouvelle année d’écriture pour répondre aux derniers décrets de 2025 en lien avec la
qualité d’accueil, son évaluation et son controle ;

% Poursuivre les projets en commun avec les autres services de I'association ;
% Partager des projets communs entre établissements de la petite enfance de la « Communauté de Communes ».

% Poursuivre I'axe de travail de cohésion d’équipe.
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3. Pole Enfance Jeunesse

A — ACCUEIL DE LOISIRS CROC’LOISIRS

PRESENTATION DE LA STRUCTURE

Croc’Fonctionnement

%> Croc’Loisirs est un accueil de loisirs sans
hébergement, qui accueille les enfants le mercredi et
les vacances scolaires de 7h30 a 18h.

Son gestionnaire est I'association Familles Rurales de
Sévérac d’Aveyron, agréée Centre Social.

% Les enfants sont accueillis de leur entrée en
maternelle jusqu’a leur année de 6™,

Un agrément PMI de 30 enfants de moins de 6 ans.
Croc’Loisirs, c’est 45 places d’accueil dans le batiment
et 24 dans le batiment annexe, I'algéco.

%> La structure fournit les repas, livrés en liaison chaude par le restaurant « Lou Paouzadou » situé a Buzeins, et certains
pique-niques sont préparés par le restaurant « La Cantina » les vendredis de I'été.

Tous les go(ters sont fournis par la structure. lls sont faits maison dans la mesure du possible, une attention particuliére
est donnée a la qualité et l'origine des produits consommés.

%> Accueil modulable pour répondre aux besoins des familles : journée ou demi-journée, avec ou sans repas, toujours
sur réservation, via le portail familles en ligne.

Accueil individualisé et familial : toutes les inscriptions se font aprés une rencontre avec les parents ou représentants
légaux pour mieux connaitre les enfants et leurs besoins ; une demi-journée d’adaptation est encouragée.

L'équipe réalise un accueil individualisé de chaque enfant et sa famille matin et le soir.

o Tarif réduit pour les bénéficiaires des « Pass CAF ou MSA », dispositif VACAF... Plus de renseignements en lien avec
la direction.

%> Un theme est défini pour chaque période d’ouverture : un pour tout I'année scolaire, un a chaque « petites »
vacances et deux pour I'été, un en juillet et un autre en aodt.

2- Croc’Locaux

Le développement de I'accueil de loisirs depuis une dizaine d’année a mis en lumiére des problématiques liées au
bati : besoin d’espace d’animations relatif a 'augmentation de la fréquentation, office de cuisine et de lavage a
adapter, besoin d’un bureau de direction et de communs personnels... Ainsi, en collaboration avec les collectivités
locales, une réflexion d'amélioration a démarré en 2019. Un algéco préfabriqué de 80m? a été installé en 2020 pour
répondre au manque d’espaces, toutefois I'étude de sols réalisée courant 2023 a confirmé qu’un agrandissement

n’est pas possible sur le site actuel ; ainsi, il est convenu la délocalisation de I’accueil de loisirs a moyen terme.
4 f:r g 2 e 3

La construction d’un nouveau batiment est en
cours d’étude. Des réunions de travail entre
les techniciens, les élus et les représentants
associatifs se poursuivront en 2026 pour
définir un plan d’actions concrets pour
I'avenir.
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A « Croc’Loisirs » en 2025, I'équipe permanente se structure ainsi :

Direction enfance - jeunesse

CDI 35h
Direction adjointe enfance -
jeunesse
CDI 30h P
Secrétaire comptable
CDI 7h
Animateur.ice mercredis ' :
vacances Apprentie BPJEPS Agente d'entretien
CDI 6h
CDI 26h Contrat alternance
35h

L'ensemble des contrats proposés au sein de Croc’Loisirs s’inscrit dans le cadre d’'une modulation du temps de travail,
permettant d’adapter les volumes horaires aux besoins d’activité. Ainsi, certaines périodes de forte fréquentation
peuvent conduire a des semaines allant jusqu’a 47h30, tandis que des périodes plus calmes peuvent étre réduites a
14h hebdomadaires. Lissé sur l'année, ce dispositif correspond a un temps de travail moyen équivalent a un 35 heures
ou a un 26 heures hebdomadaires par exemple.

LUannée 2025 a été marquée par des évolutions importantes au sein de I'équipe, caractérisées par plusieurs
mouvements de personnel sur des postes clés. La directrice a été en congé maternité a compter de mai 2025,
impliquant une organisation transitoire, retour envisagé initialement au printemps 2026. Par ailleurs, la directrice
adjointe a quitté ses fonctions en juin vers de nouveaux horizons professionnels. Un nouveau directeur adjoint a été
recruté en septembre, avant de quitter la structure en décembre 2025 pour convenance personnelle.

Malgré ces changements, la présence de Layla OUAZIZ, animatrice présente depuis 2023, a permis de conserver une
personne ressource et repere pour les enfants, les familles et le service. Elle a par ailleurs obtenu en juillet 2025 son
CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance, avec mention trés bien, dans le cadre d’un contrat d’apprentissage au sein

Sur le poste de direction enfance jeunesse

Morgane Peyrel a pris ses fonctions en avril 2025, en remplacement du congé maternité de Marjorie Royer. Une
période de tuilage d’'un mois a permis d’assurer une continuité dans la gestion et l'organisation de la structure, en
paralléle du soutien significatif de la secrétaire comptable et la directrice d’association
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Sur le poste de direction adjoint.e enfance jeunesse

Sophie Garcia a mis fin a ses fonctions en juin 2025, elle a été remplacée durant la période estivale par Laurine Martin,
puis Enzo Tixier de septembre a fin décembre 2025.

Sur le poste d’animateur/trice permanent/e enfance

Louis Garcia a terminé son contrat a durée déterminé au 31 ao(t 2025.
Layla Ouaziz occupe ce poste depuis septembre jusqu’a ce jour.

Sur le poste d’alternant.e

Layla Quaziz a occupé le poste en alternance jusqu’a I'obtention de son dipléme de CAP Accompagnant Educatif
Petite Enfance (AEPE) en juillet 2025. (Année scolaire 2024/2025)

Depuis septembre 2025, Andréa Gourgues est accueillie en contrat d’apprentissage dans le cadre d’un BPJEPS
Animation Socio-Educative ou culturelle. (Année scolaire 2025/2026)

1 secrétaire, (CDI 35h semaine au sein de I'association, dont 7h pour le service enfance jeunesse).
Emilie Leclerc en contrat CDI depuis janvier 2021.
1 agente d’entretien et livraison des repas, 6h semaine modulation horaire

Christelle Panis en contrat CDI depuis 2015. Une diminution de son temps de travail a été formalisée suite a sa demande
a compter du 1" janvier 2026 formalisant I'arrét de la mission de livraison de repas. A suivre en 2026.

L'année 2025 se caractérise par une forte mobilité interne et une instabilité organisationnelle, liée aux différents
départs et remplacements sur les postes permanents. Cette situation a nécessité des capacités d’adaptation
importantes de la part de I'équipe, notamment, un investissement significatif de la directrice en remplacement, dans
sa prise de fonction, I'accompagnement d’une nouvelle équipe et la reprise d’'un fonctionnement fragilisé.

Toutefois, cette période de transition a également favorisé I’émergence d’'une nouvelle dynamique de travail. Les
membres de I'équipe permanente ont su renforcer leurs pratiques de collaboration, de coopération et de
communication, contribuant ainsi a maintenir un cadre de travail cohérent et sécurisant.

Le soutien de I'association, de la secrétaire comptable et de la directrice de I'association a constitué un appui essentiel
qui a permis d’accompagner les ajustements organisationnels et de soutenir les professionnels dans leurs missions.

Malgré les réorganisations, I’accueil de loisirs a su maintenir la qualité de I’'accueil et préserver un lien de confiance
avec les familles. Les actions menées ont continué de répondre aux besoins des enfants, leur permettant de
s’épanouir tout au long de I'année.

Les animateurs saisonniers sont un appui essentiel au bon fonctionnement de [l'accueil de loisirs.
Au cours de I'année 2025, prés d’une dizaine d’animateurs sont intervenus au sein de la structure, contribuant
activement a la mise en ceuvre des activités et a la proposition de 'accueil.

L'équipe saisonniere se compose de profils variés comme des animateurs diplomés, d’anciens stagiaires ainsi que des
animateurs non diplomés. Cette diversité constitue une richesse pour la structure, permettant de croiser les pratiques
et de renforcer la qualité de 'accompagnement proposé aux enfants.
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Lors des vacances d’hiver, nous avons accueilli Lucie Trinchard, titulaire BAFA, ainsi que Yoémé Siméon en qualité de
stagiaire BAFA.

Zoé Vivien, intervenant régulierement au sein de la structure, a également apporté son soutien. Bien que non
diplémée, son expérience, son professionnalisme et sa rigueur font d’elle un élément moteur, contribuant positivement
au bon fonctionnement de 'accueil de loisirs. Elle est intervenue durant les vacances de printemps en avril 2025, aux
cOtés de Laurine Martin, ainsi que lors des vacances de la toussaint en octobre 2025.

Laurine Martin intervient elle aussi de maniére réguliére et a notamment assuré les fonctions de directrice adjointe
durant la période estivale.

Concernant les grandes vacances, I'accueil de
loisirs s'appuie principalement sur une équipe
d’animateurs récurrents, déja familiarisés avec
le fonctionnement de la structure, les locaux
et le public accueilli. Parmi eux, certains
avaient précédemment réalisé leur stage BAFA
au sein de la structure. Dans une démarche de
valorisation des parcours et de fidélisation des
équipes, le choix a été fait de les recruter a

I'issue de leur formation.
Les animateurs précédemment cités ont ainsi été mobilisés durant cette période estivale.

Cette continuité dans les équipes favorise I'instauration d’un cadre sécurisant, aussi bien pour les enfants que pour les
professionnels, et permet de maintenir une dynamique de confiance. La connaissance des lieux, des pratiques et des
publics facilite également la prise de poste et limite les temps d’adaptation.

Néanmoins, la présence d’animateurs mineurs au sein de I'équipe a nécessité des ajustements organisationnels. En
effet, la réglementation impose des contraintes spécifiques en matiére de temps de travail : les animateurs mineurs ne
peuvent excéder 35 heures hebdomadaire, dont 8 heures d'amplitude horaire journaliere maximum, tandis que les
animateurs majeurs effectuent des amplitudes de 9h30 par jour (soit environ 47h30 hebdomadaire en période de forte
activité, selon la reglementation en vigueur spécifique au secteur de I'animation).

Cette différence a pu constituer une contrainte dans l'organisation des plannings, notamment lorsque I'’équipe
comportait une proportion importante de mineurs. Elle a nécessité une vigilance accrue dans la répartition des horaires
afin de garantir a la fois le respect de la réglementation et la continuité du service.

Pour 2025 I'accueil de loisirs a mobilisé une équipe diversifiée que nous tenons a remercier :
e Laurine Martin, Lucie Trinchard, Laurinda Da Costa et Anita Vidal, animatrices diplomées ;
e Solenne Delattre, surveillante de baignade, titulaire du BAFA, intervenue dans le cadre du séjour enfance.
¢ Noah Jonquet, Yoémé Siméon, Automne Schmit et Margaux Valentin, animateurs mineurs diplémés ;
e Zoé Vivien, animatrice mineure non diplomée, disposant toutefois d’'une expérience significative ;
e Andréa Gourgues, future apprentie, intervenue ponctuellement sur des journées durant la période estivale ;
e Léane St Antonin, animatrice non dipldmée, intervenue sur une journée d’'été ;
e Jérémie Lacan et Sara Labadie, animateurs non diplémés, venus en renfort sur des mercredis ;

Au total, 14 professionnels ont contribué au fonctionnement de la structure sur les mercredis, durant les périodes
de vacances scolaires ainsi que sur le séjour.
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1- Croc’Asso et ses partenaires

Croc’Loisirs est un accueil de loisirs associatif, qui fonctionne grace aux forces vives de son territoire et aux familles qui
le vont vivre !

- Participation a la « Rue aux enfants, Rue pour Toutes et Tous »,
organisée par notre association, le mercredi 10 septembre 2025.

- Au Club Union Sportive Sévéragaise Rugby de Sévérac d’Aveyron pour
des initiations sportives
Mais aussi a différents intervenants :
- Audrey Florido pour des interventions de « Kangoo Jump »
- Florence Salmain pour des ateliers « Yoga »
- Nathalie Roques pour des ateliers « Bien-étre et gestion des émotions »
- Clément Marcilhac avec « Idéa Sport » pour découvrir des sports

innovants et ludiques...

2- Accueils spécifiques

Inscrit dans le projet pédagogique de notre structure, I'accueil des enfants en situation de handicap ou présentant une
spécificité est un de nos engagements.

Pour cela, un travail d’accompagnement des familles et de I'équipe d’animation est réalisé en lien avec le Péle
Ressources Accueil Inclusif, porté par la fédération départementale Familles Rurales de 'Aveyron et en partenariat avec
la CAF.

La qualité de la préparation de I‘accueil, le recueil des informations aupres des familles, la sensibilisation de I'équipe,
I'aménagement des espaces ainsi que I'adaptation des activités sont autant d’éléments qui contribuent a la réussite
d’une bonne prise en charge.

Des malles pédagogiques sont mises a disposition régulierement de la structure par le Plan Action Handicap 12 visant
a apporter des supports d’animation pour échanger, apprendre, jouer autour de thématiques spécifiques : les
émotions, les différences...

En 2025, I'équipe a accompagné 2 enfants aux besoins spécifiques pour un accueil régulier. Le P6le Ressource Accueil
Inclusif a été un réel facilitateur pour l'organisation et la mise en place sereine d’'un accueil de qualité.
Au total, ces enfants sont venus 986 heures.
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ACTIVITE DE LA STRUCTURE

1- Accueil périscolaire : les mercredis

%> Le projet d’animation de I'année scolaire 2024/2025 avait pour
theme « Les mille et une maniére de vivre ensemble ».

%> 1 projet d’activités par période, 3 sur le début de l'année :
Sensi-sport // Brico-billes //Les émotions en folies

% Les objectifs de ce projet d’animation reposent sur une multitude
de mots clés :

« Faire société », « vivre ensemble », « pouvoir d’agir », collectif »,
« Lien social », « tolérance », « curiosité », « coopérer »,

« Humanité », « ouverture d’esprit », « empathie » et « différence »

%> Fréquentation moyenne : 22,2 enfants dont 67 enfants différents
d’inscrits.

% Le projet d’animation de I'année scolaire 2025/2026 a pour théme «Prendre soin de moi, prendre soin des autres».
%> 1 projet d’activités par période, 2 sur la fin de I'année :

-« Apprendre a t’aimer, te respecter et communiquer »
-« Développons la coopération, I'entraide et la complicité »
% Les objectifs de ce projet d’animation reposent sur une multitude de mots clés :

« Amour de soi », « bienveillance », « donner de soi », « prendre soin »,
« Ensemble », « collaborer », « partager », « s'amuser »,
« Collectif », « esprit d’équipe », « équité /égalité », « participer », « respecter ».

%> Fréquentation moyenne : 31,2 enfants dont 70 enfants différents d’inscrits
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=» Analyse des mercredis de I'année
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%> Nous constatons une progression significative de la fréquentation, particulierement marquée a partir de
septembre 2025.

Cette évolution traduit une dynamique positive pour la structure, pouvant s’expliquer par un mouvement de
personnel conséquent durant le premier semestre et un regain de confiance et d’attractivité sur le second semestre.
Aussi, de nouvelles familles utilisent ou réutilisent les services de la structure.
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Petit retour en images des mercredis 2025 !
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2- Accueil extrascolaire : les vacances
1. Les petites vacances

=>» [’hiver
% Le théme « Le nouvel an chinois ».

%> Au programme : C'est I'année du serpent. Croc’loisirs revét ses plus beaux atouts et féte avec panache cet
événement ! La course aux arts et couleurs a commencé.

ey 52 10 jours

Enfants en Enfants distincts d’ouverture
moyenne accueillis

%> Bilan : Nous observons une diminution de la fréquentation par rapport a I'année précédente, de par une baisse des
inscriptions.

=>» Le printemps
%> Le theme « Nature et découverte ».

%> Au programme : Le printemps s’éveille et Croc’loisirs aussi. Au programme : sortie au lac, cuisine avec fruits et
Iégumes du marché, participation a la journée de rassemblement des accueils de loisirs du département « Le Printemps
des Centres Sociaux ».

55
Enfants distincts
accueillis

19,8 9 jours

Enfants en
moyenne

d’ouverture

%> Bilan : Nous constatons une baisse des effectifs sur cette période, phénomeéne récurrent et propre a la structure a
cette période de I'année.

= L‘automne
% Le theme « Venez frissonner a Croc’Loisirs ».

%> Au programme : Découverte des créatures d’Halloween. Sorciéres, loups-garous, vampires, momies et fantomes
sont mis a I’honneur pour honorer cette féte!

30 71

10 jours
Enfants en

Enfants distincts d’ouverture
accueillis

moyenne

%> Bilan : Les vacances d’Halloween ont rencontré un franc succes, portées par un théme classique et en cohérence
avec la fréquentation croissante a compter de la rentrée de septembre 2025.

Nous constatons une nette augmentation de la fréquentation, avec une moyenne de 24,9 enfants en 2024 contre 30
en 2025. Cette évolution peut s’expliquer par une meilleure visibilité de la structure, la fidélisation des familles, ainsi
que la proposition d’activités appréciées du public.
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%> Bilan : Uannée 2025 débute par une baisse de la fréquentation sur les premiéres périodes de petites vacances.
Toutefois, cette tendance ne se maintient pas dans la durée. A partir de la rentrée de septembre, nous observons
une reprise significative, avec une fréquentation en nette hausse jusqu’a la fin de I’'année.

Cette évolution traduit une dynamique positive en seconde partie d’année, pouvant s’expliquer par une meilleure
stabilité organisationnelle.

Comme I'année précédente, I'équipe estivale a été pleinement investie dans la construction du projet d’animations de
I'été. Des thématiques choisies aux sorties, I'équipe a su élaborer un programme a son image, riche et varié.

% Les themes retenus :

- Lescingsens

- Voyage autour du monde
- Sciences

- Sports et loisirs

- Féte foraine
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%> Au programme : Les enfants ont pu bénéficier d’'une sortie piscine et une extérieure chaque semaine, ainsi que de
diverses interventions tout au long de la période. Pour cloturer cet été, une féte organisée par les enfants a été
proposée le dernier jour, permettant aux familles de partager un moment convivial avant la reprise scolaire.

28,5 15,1 enfants en moyenne de - 6 ans

Enfants en moyenne

13,4 enfants en moyenne de + 6 ans

122 72 enfants de — 6 ans
50 enfants de + 6 ans

Enfants distincts accueillis

Fréquentation moyenne
Vacances été 2025

* 29,9
28,6 ’ 27.4 . ’

30 - ——— 38 jours d’ouverture
25
20
15

Nbre d'enfants Juillet Aot

moyen par jour

s> Bilan :

L'été a été quelque peu capricieux avec une météo peu favorable ayant entrainé plusieurs annulations de derniere
minute. La sortie accrobranche prévue a dii étre annulée en raison d’orages. De méme, certaines sorties a la piscine
n’ont pas pu étre maintenues, principalement en matinée, en raison de températures fraiches accompagnées de vents

importants.

Les intervenants ont été trés appréciés tant par les enfants que par les parents, qui ont exprimé des retours
particulierement positifs. Cet été a ainsi été marqué par une diversité de propositions riches et variées.
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Quelques photos des enfants durant cet été 2025 !
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Fréquentation moyenne
Vacances été

32 30,1 297
30 28,5 28,6

28
26
24
22

20
2022 2023 2024 2025

Nous constatons une tendance a I’équilibre quant a la fréquentation estivale, avec une légére baisse en cette année
2025. Il est important de préciser que, suite au changement de direction a la veille de I'été et a la présence d’une
équipe composée en grande partie d’animateurs mineurs, les inscriptions pour les enfants de moins de 6 ans ont été
volontairement limitées a 24 places sur le portail familles, contre 30 habituellement. Les inscriptions au-dela de 24
étaient possibles mais, avec aval de la direction du service. Ce choix a été fait dans une volonté d’assurer un accueil de
qualité, en garantissant le bien-étre des enfants ainsi qu’un encadrement sécurisé. Il est probable que les chiffres
auraient été légerement différents si cette limitation n’avait pas été mise en place, en comparaison avec les années
précédentes.

Cette année, destination Saint-Enimie pour un séjour « Sport Nature », ouvert aux enfants de 6 a 10 ans.

¥

Ll

ATIONS
ALOGIALES

Ce séjour a été labellisé Vacances Apprenantes par la DSDEN, ce qui a permis a 5 familles de bénéficier d’'une prise
en charge financiére facilitant les départs en vacances.

Il a également été conventionné VACAF, dans le cadre du PASS’COLO, permettant a tous les enfants dans leur onzieme
année et dont les parents attestent d’'un QF inférieur ou égal a 1500, de bénéficier d’'une prise en charge du séjour.
2 enfants ont pu bénéficier de ce dispositif.

Au total, ce sont ainsi 7 enfants qui ont pu partir en séjour a colits réduits !

Page 57 de 115



3- Conclusion Accueil de loisirs « Croc’Loisirs » 2025

108 23 152

Jours Heures de
d’ouverture presences

L’année 2025 met en évidence une dynamique globalement positive pour I'accueil de loisirs. Malgré un début
d’année marqué par une baisse de fréquentation, la tendance s’inverse progressivement pour laisser place a une
nette augmentation a partir de la rentrée de septembre, se confirmant jusqu’a la fin de I’'année.

Les statistiques apparaissent ainsi trés encourageantes. En effet, bien que I'année ait été marquée par un changement
de deux postes clés, celui de directrice et de directrice adjointe, cette transition n’a pas eu d’impact négatif sur la
fréquentation de la structure. Au contraire, la stabilité retrouvée en cours d’année semble avoir contribué a relancer
une dynamique positive.

Par ailleurs, la présence d’animateurs saisonniers connaissant bien la structure, repérés et identifiés par les familles
comme par les enfants, a fortement contribué a instaurer un climat de confiance. Cette continuité dans les équipes
favorise la qualité de 'accompagnement proposé et renforce le lien avec les usagers, ce qui se traduit directement
dans I’évolution des fréquentations.

Enfin, les choix pédagogiques réalisés tout au long de I'année, notamment la diversité des thématiques et des activités
proposées, ainsi que I'adaptation des capacités d’accueil dans une logique de qualité et de sécurité, témoignent d’'une

volonté constante de répondre aux besoins des enfants et des familles.

Ainsi, ’lannée 2025 s’inscrit comme une année de transition réussie, posant des bases solides pour poursuivre le
développement et I'attractivité de I’accueil de loisirs dans les années a venir.
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B - ESPACE JEUNES

Espace
Un espace par et pour les ados

PRESENTATION DE LA STRUCTURE

1- Fonctionnement

%> Un accueil de loisirs adolescents ouverts a partir de I'entrée en 6™ et jusqu’a la terminale.
%> Un lieu d’accueil, d’animation, d’accompagnement et une pépiniéere de projets.

%> Quvert un vendredi sur deux dans le cadre des soirées jeunes, certains samedis pour des sorties et des récoltes de
fonds, une journée par semaine pendant les vacances scolaires.

%> Accueil dans les locaux de l'accueil de loisirs.

En cohérence avec les besoins repérés en termes de bati présentés dans le rapport d’activités de I'accueil de loisirs
enfants ci-dessus, I'espace jeunes témoigne également de besoins clairement identifiés : un lieu adapté et dédié a la
jeunesse, ou les jeunes puissent s’investir et s'approprier les lieux.

La construction d’un nouveau batiment est en
cours d’étude. Des réunions de travail entre
les techniciens, les élus et les représentants
associatifs se poursuivront en 2026 pour
définir un plan d’actions concrets pour
I’avenir.

2- Equipe

A I'Espace Jeunes, en 2025, I'équipe permanente se compose de :

RN

Direction enfance-jeunesse
CDI 35h

N S

RN

Direction adjointe e -
jeunesse

CDI 30h

N S

e Marjorie Royer / Direction Enfance-Jeunesse, présente de janvier a mai 2025, en bindme avec Sophie Garcia
/ Direction adjointe Enfance-Jeunesse jusqu’a début juin 2025.

e A partir de mai 2025, Marjorie Royer est remplacée par Morgane Peyrel, éducatrice spécialisée. De
septembre a décembre 2025, Enzo Tixier, diplomé BPJEPS vient compléter I'équipe en remplacement de

Sophie Gracia.

Ces mouvements d’équipe ont engendré une période d’adaptation et d’instabilité, impactant I’organisation et la
continuité des actions menées.
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3- Les actions de I’Espace Jeunes

%> Les soirées jeunes se déroulent les vendredis des semaines paires scolaires, de 17h30 a 21h30. Elles constituent des
temps privilégiés de rencontre entre adolescents, permettant a la fois de préparer et partager un repas, mais aussi de
participer a une animation choisie collectivement ou soutenue par les animateurs.

La fréquentation de ces soirées reste libre, sans obligation de régularité. Néanmoins, dans les faits, un groupe de jeunes
fideles s’est constitué au fil du temps.

%> Au programme cette année :
e Desrepas a théme,
e Des soirées jeux,
e Une sortie de fin d’année scolaire 2024/2025 a la « Zone 360 » de Millau.

Depuis septembre 2023, une dynamique de projet annuel avait été engagée, portée par un groupe régulier et investi.
Toutefois, les nombreux changements au sein de I'équipe en 2025 ont rendu difficile la continuité de ces projets.

Malgré cela, certains jeunes sont restés fideles aux soirées, témoignant de leur adhésion et de leur attachement a
ces temps.
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%> Dans la continuité de I'année précédente, des journées jeunes devaient étre proposées a chaque période de
vacances scolaires. Cependant, cette programmation n’a pas pu étre maintenue de maniéere réguliére en raison du
contexte organisationnel.

3 journées sur les 6 jeunes en moyenne
vacances par journée

% 1 journée en hiver
Une journée jeune en hiver avec 9 jeunes d’inscrits.

% 1 journée au printemps
Une journée jeune au printemps avec 7 jeunes d’inscrits.

% 1 journée a l'automne

Une journée jeune a eu lieu avec la participation de seulement 2 jeunes.

Le référent jeunesse intervient une fois par quinzaine sur le créneau 12h/14h dans les locaux du collége pour aller a la
rencontre des jeunes.

Une convention de partenariat en formalise les objectifs éducatifs :

- Créer du lien entre les jeunes et les professionnels de I'Espace Jeunes
- Récolter les attentes et les besoins des collégiens dans I'idée de
développer des actions qui leur correspondent
- Communiquer sur les actions proposées par |I'Espace Jeunes.

L : - i» 23
Dans ce cadre, les animateurs proposent des temps d’échanges, de jeux collectifs et peuvent ponctuellement distribuer
des collations en rapport avec un projet d’animation.

En 2025, le changement de direction adjointe n’a pas permis de maintenir une régularité suffisante pour installer un
lien durable avec les jeunes. Toutefois, des échanges avec la principale du college ont mis en évidence de réelles
perspectives de collaboration, ainsi qu’'une volonté commune de développer des projets a lavenir.

« La démarche Promeneurs du Net est un dispositif national déployé en France dés
2012 pour assurer une présence éducative sur Internet. Créer, maintenir le lien,
écouter, conseiller, soutenir : les Promeneurs du Net, c’est une autre maniére d’étre sl

en relation avec les jeunes sur Internet. » Site des promeneurs du net.12 L

Formalisé par une veille sur les réseaux sociaux, ce dispositif a été en sommeil une partie de l'année suite au
mouvement d’équipe.
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Suite aux évolutions importantes au sein de I'équipe, départ de la directrice adjointe Sophie Garcia, pilier du service

jeunesse, et absence de Marjorie Royer liée a son congé maternité, il a été décidé de ne pas proposer de séjour estival
en 2025.

Ce choix s’inscrit dans une volonté de maintenir un niveau de qualité dans les actions proposées. Dans un contexte

organisationnel fragilisé, les conditions n’étaient pas réunies pour garantir un séjour répondant pleinement aux

exigences éducatives et pédagogiques du service.

20
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Fréquentation annuelle (soirées)
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%> Nous constatons une baisse de fréquentation entre 2024 et 2025, qui peut s’expliquer par une certaine instabilité
des équipes, impactant I'organisation globale du service. Néanmoins, les niveaux de fréquentation sur I'année 2025
restent globalement similaires, avec un écart modéré.

%> La structuration de I'accueil de loisirs enfance et jeunesse existant témoigne cette année encore de sa fragilité. Le
secteur de I'animation est reconnu pour étre un secteur de mouvement d’équipe régulier, ainsi, le turn-over impacte
de maniére considérable le service jeunesse. En effet, la structuration du service jeunesse a 0.38 ETP est étroitement
liée la structuration du service enfance, avec en poste la directrice 0.17ETP et la directrice adjointe 0.21ETP dédié a la
jeunesse. Dés lors de mouvement de personnels de direction, le service jeunesse se voit au ralenti dans I'attente du
retour de stabilité du service enfance, a I'image de cette année 2025. Aussi, le dimensionnement a 0.38ETP a pu
témoigner qu’en période de stabilité, année 2023 par exemple, le service ne permet pas de répondre pleinement aux
besoins des adolescents et aux objectifs de la Prestation de Service Jeunes engagée.

Voir définition ci-dessous, cf site caf.fr

Lobjectif de la Prestation de Service Jeunes (PS Jeunes) de la Caisse d'Allocations
Familiales (CAF) dans I'Aveyron est de soutenir les structures jeunesse dans
l'accompagnement des jeunes 4gés de 12 a 25 ans. Cela inclut I'émergence et
l'innovation des modalités d'accompagnement, ainsi que l'organisation d'actions
itinérantes et hors les murs pour mobiliser les jeunes qui ne fréquentent pas les
structures. La PS Jeunes vise également a faire évoluer l'offre d'accueil et
d'accompagnement proposée aux adolescents, en favorisant leur engagement

citoyen et en développant des partenariats locaux autour de la jeunesse.

Dans cette réalité, il avait été envisagé depuis quelques années de dissocier les services enfance et jeunesse,
notamment leurs équipes, afin de mieux répondre aux besoins spécifiques de chaque public. Ainsi, un travail a été
entrepris courant d’année 2025 avec la CAF de I'Aveyron et la Communauté des Communes pour envisager le
développement du service jeunesse a 1ETP, ol a I’"heure du bilan 2025, en cohérence avec les besoins repérés dans le
cadre de la Convention Territoriale Globale, le soutien financier des deux partenaires a été confirmé.
Bonne nouvelle pour la jeunesse, I'année 2026 sera ainsi I'lannée de transition !

Dans cette dynamique, I'Espace Jeunes sera désormais Espace
structuré autour d’un poste de responsable jeunesse a 0.8ETP
avec le soutien d’animateurs/trices sur les temps d’animation.
Cette orientation permettra de répondre de maniére plus
adaptée aux besoins des jeunes, de renforcer les liens avec le

college, d’aller davantage a la rencontre des jeunes, de
développer des partenariats...

Cette volonté de restructuration vise a redonner du sens aux
deux services, Enfance et Jeunesse, a prévenir I'épuisement
des équipes et a favoriser la mise en ceuvre d’actions plus
concrétes et cohérentes au service des habitants. Bienvenue
2026 !
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4. Pole Accueil et Animations de la Vie Sociale« 09 »

A- PRESENTATION DU POLE ACCUEIL CENTRE SOCIAL et FRANCE SERVICES :

L’accueil du Centre Social, situé au 9 rue des Douves a Sévérac d’Aveyron, est
de par sa définition, un lieu d’écoute, d’information et d’orientation pour tous !
publics. Il contribue au recueil des besoins des habitants et de leurs idées de | =% (
projets collectifs. Il participe au développement des liens partenariaux de /l ,_i:." * (>
proximité. \ 4,7

2
-

Ses missions sont :
e De proposer une offre globale d’information et d’orientation au sein du Centre Social ;
e D’animer et de gérer I'espace dédié ;
e D’accompagner les publics dans leurs recherches et/ou leurs besoins en lien avec le projet du Centre Social et
I’activité du territoire ;
e D’effectuer les taches administratives afférentes a I'accueil ;
e De participer a la construction de liens avec les usagers.
L'impulsion qui est donnée vise a améliorer la visibilité de I'accueil Centre Social en paralléle du développement des
actions de vie sociale.
Depuis le 1° avril 2019, dans le cadre de la mise en place du Relais Familles, devenu O 9, sur la commune de Sévérac
d’Aveyron, la mairie et la communauté des communes « Des Causses a I’Aubrac » ont confié la gestion de la Maison
des Services au Public (MSAP), labellisée France Services (FS) au 1° février 2020 et des permanences d’actions
sociales déja présentes sur le territoire a I'Association Familles Rurales de Sévérac d’Aveyron.
« France Services est un nouveau modéle d’acces aux services publics pour les Frangais. Il vise
Fr ance a permettre a chaque citoyen quel que soit I'endroit ou il vit, en ville ou a la campagne,
o d’accéder aux services publics et d’étre accueilli dans un lieu unique, par des personnes formées
Services disponibles, pour effectuer ses démarches du quotidien ».
Cf. site https://www.france-services.qouv.fr
Cette convention FS implique 12 opérateurs partenaires : Le Ministére de I'Intérieur, La Poste, le Ministere de la Justice,
la Caisse Nationale des Allocations Familiales (CAF), la Caisse Nationale d’Assurance Maladie (CPAM), la Mutualité
Sociale Agricole (MSA), la Direction Générale des Finances Publiques (DGFIP), Pole Emploi, la Caisse d’Assurance
Retraite et de la Santé au Travail (CARSAT), I’Agence Nationale de |’Habitat (ANAH) avec « MaPrimeRénov’ » et
« MaPrimeAdapt’ » et le Ministere de la Transition Energétique avec le « Chéque Energie » et 'URSSAF avec les
dispositifs « CESU, PAJEMPLOI et auto entrepreneur ».

France Services Sévérac d’Aveyron est I'une des 2800 FS labellisées en France. Elle fait partie des 33 France Services
du réseau départemental des FS de I'’Aveyron qui existe depuis le courant de 'année 2021

5 - ! g - CHEQUE > 2 N
XMiassurance oF woone I I,.A;g : F @ France
Maladie . Rénov
el sonte 9
France ° rance a tarmilte
- Titres .:- Travail UFSSOf retrote. oy

Ainsi, depuis 'agrément Centre Social est né le pole « Accueil Centre Social et France Services », mutualisant ainsi
son organisation.
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https://www.france-services.gouv.fr/

L’accueil Centre Social et France Services est ouvert 34h par semaine.
Pour se faire, Christel Burguiére et Mathilde Tassié, agents d’accueil et conseilleres France Services, sont présentes,
respectivement en CDI 30 heures et 35 heures.

e , A compter de septembre 2025, de nouveaux horaires ont été

e Lundi, mercredi et jeudi de 9h a 16h30;
e Mardi de 9h a 12h30 et de 15ha 19h;
e Vendredi de 9h a 13h.

En 2025, ce sont 238 jours d’ouverture et 5513 demandes et
accompagnements Accueil Centre Social et France Services
confondus.

A noter, depuis septembre 2024, tous les passages a I’Accueil
Centre Social sont comptabilisés sur la plateforme de saisie
« France Services » dans « Demande d’informations », ce qui
représente 1285 demandes « Accueil Centre Social ».

Afin de permettre un accompagnement de qualité et de s’adapter aux évolutions permanentes des dispositifs,
Matbhilde et Christel ont suivi plusieurs formations dans le cadre de leur poste de conseilléres France Services et plus
largement, dans le cadre de I'accueil du centre social.

e 64 heures FS : 12h de temps « e-échanges » = visioconférence coordonnée par I'animatrice départementale du réseau France
Services permettant d’échanger sur les pratiques, les nouveautés, les problématiques rencontrées, etc...,

e 5h de temps « opér’acteurs » = visioconférence avec un ou plusieurs opérateurs, coordonnée par la coordinatrice du Réseau
départemental France Services, en complément de formation, informations avec la possibilité d’échanger en direct avec le ou les
partenaires,

e 27h de formations partenaires et 20h de forum et comité de pilotage en présentiel

e 38 heures formation accueil : 16h rassemblement des accueillants centres sociaux de I'Aveyron + 8 heures de
formation « Sentinelle, prévention du suicide » et 14 h de Premiers Secours en Santé Mentale.

Le dispositif FS est cofinancé par I'état et les opérateurs a hauteur de 45 000€ + 10 000 € au titre de France Revitalisation
Rurale en 2025 (45 000€ I'an dernier) intégrés a la subvention de fonctionnement versée a l'association par la
Communauté de Communes des Causses a I'Aubrac (CCCA), gestionnaire du dispositif. Cette subvention de I'Etat a
vocation a augmenter de 5000€/an jusqu’en 2026 pour atteindre 50 000€, en lien avec la montée en compétences et
en charges des conseillers FS.

Dans cette démarche de développement de I'accueil du Centre Social, et plus spécifiqguement du dispositif France
Services, nous avons répondu a un Appel a Manifestation d'Intéréts (AMI) « Lieux innovants, Lieux accueillants »
(LILA) proposé par la Banque des Territoires, a destination du réseau France Services pour accompagner les France
Services dans I'amélioration de leur aménagement afin de rendre meilleur encore la qualité de I'accueil, grace a la
rénovation des espaces. Le dépot de dossier a été fait au printemps 2025, suivi du démarrage du travail depuis

I’'automne, a poursuivre en 2026.
@ Sévérac d'Aveyron

Debui . . . o, ) ]
puis octo‘bre 2021, laFSde %everac e'st dotée d’une borne de satisfaction * 99,5% satisfaction
En 2025, voici quelques données relevées :

146 avis

9 91 commentaires

Période : 01 janv. 2025 - 31 déc. 2025
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Quelques commentaires...

« Merci beaucoup pour cette aide de mon départ en retraite »

« Trés bon accueil avec une personne compétente et treés disponib[e. Cest un p[ais[r
d’eﬁ%ctuer les démarches administratives »
« Avis trés favora]o[e A tous les niveaux, elles sont top. Merci pour lewr patience et leur

dévouement, sans elles nous serions [avgués »

Le 26 septembre, une nouvelle mouture du forum départemental FS a permis aux conseillers France Services
d’échanger avec nos partenaires puis, apres la visite de Madame la Préfete de I’Aveyron, de participer a un atelier
d’interconnaissance avec les conseillers numériques du département. Cet échange a permis de mettre en évidence la
nécessité de la présence de conseillers numériques dont les missions sont I'accompagnement des usagers sur
I'utilisation des outils informatiques, trés complémentaire des missions des conseillers France Services.

Pour la 5eme année, la FS de Sévérac a organisé ses portes ouvertes (PO).
En cohérence avec son identité et ses valeurs, la FS a associé les partenaires qui le souhaitaient (Mission Locale, Espace
Emploi Formation, DDFIP, Guichet unique de la rénovation énergétique, Oc’téha...).
Sur la période du 6 au 17 octobre, plusieurs permanences ont proposé des actions spécifiques (Rendez-vous
individuels, ateliers, conférences). Les permanences habituelles étaient bien shr présentes. L'équipe d’0 9 était
mobilisée pour présenter le dispositif FS et 'ensemble de ses actions aux habitants venus nous rencontrer.
e Un atelier « préparation au forum de I'emploi » a été proposé par I'Espace Emploi Formation ;
e Un conseiller « Rénov-occitanie » du parc des Grands Causses a souhaité animer une activité pédagogique sur
la fresque de la rénovation énergétique ;
e QOctéha a proposé une conférence pour les propriétaires occupants sur 'adaptation du logement ;
e Une conférence en visio sur « La retraite ¢a se prépare » a été mise en place sur deux dates et deux créneaux
horaires.
La participation a ces animations a été trés faible.

Le 27 novembre a eu lieu le Comité de Pilotage départemental France Services réunissant la Préfecture, I'animatrice
départementale du réseau France Services, les conseillers France Services, les opérateurs nationaux et locaux, les
structures porteuses et les gestionnaires des France Services. Ceci afin de faire un point sur la situation globale des FS
(aides financieres, bilan d’activité 2025, bilan de satisfaction des usagers 2025, les audits de contréle 2024 et 2025 et la mise en place de Comités
Techniques par arrondissement préfectoral). Ont suivi un point sur les opérateurs nationaux avec un rappel de I’évolution du
périmetre du bouquet et un point de situation sur les accompagnements de I'URSSAF. Pour finir sur les opérateurs
locaux avec un nouveau partenariat avec Aveyron Services et le rapprochement des Conseillers Numériques avec les
FS dans le cadre de la feuille de route France Numérique Ensemble.

A1 16stayrants
Laccueil du Centre Social/France Services et ses missions sont régulierement mises en 00ma/m- it ;
avant sur le Facebook de I'association ainsi que dans la newsletter : Informations des -
opérateurs FS, démarches spécifiques par période (campagne déclarative des impdts, .
obligation de déclaration des armes, allocation de rentrée scolaire, etc.), vidéos tutos, s
vigilance aux fraudes, exemples d’accompagnements FS, etc. Deux fois/an environ, un e
article de presse rappelle les fondements de ce dispositif afin d’inviter les Sévéragais a
nous solliciter si besoin. Depuis 2023, une signalétique a été mise en place dans le
village, permettant une meilleure visibilité.

école Jean Moufin

3
¥

|

- Pour la 4™ fois, la FS de Sévérac d’Aveyron a mis en place avec le service
DIRECTION DEPARTEMENTALE DES des particuliers des imp6ts de Millau, une matinée de permanence en
FINANCES PUBLIQUES visioconférence permettant aux habitants de bénéficier d’un rdv avec un

agent DDFIP et d’un soutien technique d’une conseillére FS (installation de
la visio, accés scanner, copieur...), de quoi faciliter les démarches des habitants et notamment ceux qui regoivent encore
leur avis d'imp0ts en version papier.
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Parallelement, une proposition d'accompagnement sur rendez-vous, en lien avec les secrétaires au sein des mairies
déléguées de Buzeins, Lavernhe, Recoules et Lapanouse a été faite mais n’a généré aucune sollicitation de leur part.

La solidarité, le transport a la demande, le soutien familial permettent a chacun qui le souhaite de pouvoir se rendre
en France Services pour y étre accompagné dans ses démarches administratives.

codtant).

Les particuliers peuvent faire des photocopies et impressions O 9. L'objectif
est simplement de proposer un service facilitant pour les habitants dans leurs démarches.
En 2025, 408 demandes (413 en 2024) de ce type ont été comptabilisées pour ce service (prix

animations et autres

Dans la salle d’attente, se trouve tout

un panel de documentation consultable sur place. De plus, des panneaux d’affichage
intérieurs et extérieurs présentent les services d’0 9, les offres d’emploi locales, les
informations concernant la vie du territoire. Toute cette
documentation est régulierement mise a jour et repensée pour permettre une meilleure
lisibilité pour le public (Cf. photos).

0 9 est un lieu ressource apprécié des habitants.

Depuis juin 2024, un deuxiéme ordinateur a été mis en place dans la
salle d’attente équipé d’un paravent pour la confidentialité. Cet ordinateur connecté a internet, au
scan et a la photocopieuse, permet aux personnes autonomes de venir 'utiliser dans le cadre de

leurs démarches administratives.

Trés apprécié, on dénombre 315 utilisations de ce poste en 2025 (295 en 2024).

17 partenaires tiennent des permanences dans nos locaux, 357 permanences ont eu lieu, accueillant plus de
1811personnes. (1746 en 2024).

Hebdomadaires ou
bihebdomadaires

Mensuelles ou bimensuelles

Ponctuelles

- Espace Emploi
Formation

- Mission Locale

- Assistantes sociales
du département

- Point Info Seniors

- Mutualité Sociale Agricole
(protection sociale et service
social)

- CARSAT (service social de
I'assurance maladie)

- Guichet de la rénovation
énergétique

- Oc’teha

- Mutualité Sociale Agricole (visites médicales)

- Caisse Primaire d’Assurance Maladie

- Services médico-sociaux a domicile - Fondation OPTEO

- Protection Judiciaire de la Jeunesse

- Union Départementale des Affaires Familiales

- France victime 12 - ADAVEM

- Le service d’insertion sociale et professionnelle départemental
Familles Rurales

- Service d’action sociale de la Caisse d’Allocations Familiales

- Equipe mobile Sainte Marie

Partenaires

Nombre de personnes accompagnées

Espace Emploi Formation 965
Mission Locale 257
Assistantes sociales du département 250
Service social de I'assurance maladie 131
Point info Séniors 60
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Quelques données statistiques sur ’Accueil Centre Social/FS et les partenaires de permanences :

Répartition des usagers par genre et par tranches d'age (nombre)

450
400
350
300
250

200
150 127

187 191 185

100
50

H
Femme [IINEE
Homme NG

Femme | »
Homme

-15 15-24

NC = non communiqué

Femme [INNEEGEGES

424
399

316
296

225

190 186

113

Femme [N
Homme I

Femme [N
Femme [N

Homme NN
Homme NN
Homme NN
Femme NG

Homme I

25-34 35-44 45-54 55-64 65-74

Femme [

100

75+

Homme I 3

Ce sont les 55-65 ans qui sollicitent le plus FS et les permanences pour un accompagnement.
A noter : nous n‘avons pas toujours connaissance de la tranche d’dge de la personne.

Répartition des accompagnements par provenance de l'usager :

179

Femme NG

NC

118

Homme N

NC 3

La plus grande majorité des personnes accueillies dont nous connaissons la provenance, viennent du territoire de la
commune de Séveyrac d’Aveyron, soit 1418 personnes, 24 viennent de la Communauté de Communes « Des Causses

a I'Aubrac » et 38 sont extérieures a ces territoires : 18 Aveyronnais, 12 Lozériens et 8 personnes étrangéres.

Une tres faible partie des usagers est autonome dans ses démarches, cela vient confirmer la nécessité d’un personnel

disponible, a I'écoute et formé.

Les accompagnements :

Taux de finalisation des accompagnements

réparti en nombre d'utilisateurs

1,5%
49% [ —

\

0,7%

5,2%

= En totalité

= Partiellement : I'usager doit réaliser des démarches en autonomie

= Partiellement : I'usager doit revenir en France services
Partiellement : I'usager a été redirigé vers un opérateur

= Non réalisé
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Répartition des accompagnements par opérateur national (1)

@ Assurance retraite (...
Finances publiques ...

@ Ministera de lintérie...

France Reénov' (4.45%)
) . . . L I @ Mutualité zocizle ag...
Allocations familiales (Caf) (7.33%) Assurance retraite (Carsat) (30.04%) ’
® Assurance Maladie ...
. \ Allocations familiale...
Assurance Maladie (CPAM) (8.8%) \
@ France Rénov'
@ France Travail

@ Urssaf

Mutualité sociale agricola (MSA) (10.59%)

@ Chéeque énergie

Finances publiques (DDFiP) (16.78%)

. e . ) A Paint-justice
Ministere de lintérieur f France Titres [15.1%) ¢ J

@ LaFoste

Les conseilleres FS de Sévérac d’Aveyron ont été majoritairement sollicitées en 2025 pour des démarches sur
I'assurance retraite, les impots, France titres mais aussi tout ce qui concerne les diverses démarches CPAM et MSA.
Une répartition entre les partenaires moins équilibrée qu’en 2024 avec une prédilection pour les démarches liées a la
retraite (30%).

Analyse :

La fréquentation de I'accueil Centre Social/FS et des partenaires de permanences est encore en augmentation en 2025.
Le partenariat avec les acteurs locaux et le bouche-a-oreille continue de fonctionner.

e lLeremaniement du Transport a la demande (TAD), la signalétique dans le village et la délocalisation ponctuelle
de FS sur des temps forts (conformément au projet social 2024-2027) permettent assurément un acces facilité

pour tous les habitants ;

e Ladynamique partenariale d’0 9 - FS n’est plus & démontrer et continue d’évoluer positivement dans 'objectif
d’apporter un accompagnement global et de proximité aux habitants ;

e Les statistiques départementales FS sont aussi en hausse : 129750 accompagnements (94873 en 2024) ont
été assurés en Aveyron soit 417 demandes traitées/jour. (Contre 217 en 2024) ;

e LaFS Sévérac d’Aveyron est la 7°™ en nombre d’accompagnements sur les 33 que compte le département.

Top 5 des France Services Nombre d’accompagnements
Conques Marcillac 7852
Millau 6957
Villefranche-de-Rouergue 6220
Capdenac 6151
Pays Ségali 5891
Saint-Affrique 5537
Sévérac-d’Aveyron 5513
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C@STEL’'WORK : ESPACE NUMERIQUE, COWORKING & SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS :

Une mission vient compléter le panel du pble Accueil Centre Social/France Services : « C@stel’'Work », un espace
numérique, de coworking et de soutien aux associations.

Il sagit de faciliter le quotidien des particuliers, des associations et des entreprises locales en proposant des espaces,
du matériel, du soutien administratif et plus largement de favoriser le lien dans cet écosysteme.

Il s’agit des mémes espaces, mutualisés et ouverts a tous: un
bureau individuel, un bureau openspace et deux salles de réunions
ou d’animations a visée collective.

u/

- . Un tableau blanc, un vidéoprojecteur, une webcam et une enceinte
o Bluetooth permettent la réalisation de formations, réunions,
visioconférence dans de bonnes conditions.

En septembre 2024, afin de faciliter la gestion de C@stel’Work,
nous avons pris la décision d’étendre I'accés aux espaces a
toute personne physique, association ou entreprise qui le
est encouragé au travers de son adhésion, et nécessaire dés la
3®me ytilisation dans I’année (septembre a ao(it).

En 2025, ce sont 36 « coworkers » différents, a savoir 22
associations (19 en 2024), 11 particuliers (15 en 2024) et 3
entreprises (17 en 2024) qui ont utilisé nos espaces avec 272
réservations sur I'lannée.

Les utilisateurs sont globalement satisfaits des locaux et
équipements et soulignent régulierement l'accueil et la
convivialité qu’ils retrouvent 0 9. Les particuliers sont ravis
gu’un tel espace existe en milieu rural et puisse leur rendre service.

il rencontre un vif succés avec 315 utilisations sur I'année 2025 (Les éléments
quantitatifs concernant les particuliers ont été comptabilisés dans la partie Accueil/FS pour plus de cohérence).

l’association offre la possibilité de faire des impressions et des photocopies O 9 (service payant, a
prix codtant). S’ils sont disponibles, le massicot, la plastifieuse et la relieuse peuvent également leur étre prétés. (Les
éléments quantitatifs ont été comptabilisés dans la partie Accueil/FS pour plus de cohérence).

Un soutien de 1°" niveau (information, orientation) est assuré depuis la création de '09 en
2019. Le réseau national d’appui « Guide asso » et I'Université Rurale Quercy Rouergue (URQR) nous permettent
aujourd’hui une orientation efficiente pour toute demande d’association nécessitant une expertise et un
accompagnement plus poussé.

Composé de tiers-lieux dotés d’espaces de coworking et coordonné par I'Agence De
I'Attractivité et du Tourisme du département, O 9 en fait partie, a la hauteur de ses moyens. Pas d’activités en 2025.

Analyse 2025 — C@stel’'Work :

Avec le recul d’'une année, le nouveau dispositif simplifié de mise a disposition des bureaux ou salles a toute personne,
association, entreprise... semble plus fluide et adapté au besoin de soutien repéré lors de la création du service. O 9
est aussi un lieu de facilité et de relais d’informations des actualités concernant les associations qui sont nombreuses
a apporter des affiches, flyers, etc.

De maniére générale, « C@stel’'Work » vient répondre a des attentes ciblées, sa fréquentation semble se stabiliser
en réponse aux besoins de son territoire rural.
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ANALYSE DU POLE ACCUEIL CENTRE SOCIAL et FRANCE SERVICES :

Année

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

245

245

238

221

241

243

Nombre de jours d’ouverture 169

Demandes et accompagnements 1498 1896 2390 3398 | 4504 | 4727 | 5513
Moyenne par jour 8,86 9,11 9,76 14,27 20,38 19,6 22,7

Evolution de la fréquentation

de I'Accueil
5513
ﬁ .
2021 2022 2023 2024 2025

La fréquentation a I'accueil d’0 9 aprés avoir eu une forte augmentation a ses débuts, puis une stabilité en 2023 et
2024, repart a la hausse avec une augmentation de 17% liée au déploiement du pole Animations de la Vie Sociale
avec le développement des ateliers, des animations et de la dynamique bénévoles nous plagant en premiére ligne
d’accueil.

Afin de répondre a I'évolution continue du péle accueil Centre Social et France Services, I'équipe a fait le choix de
poursuivre sa structuration en cette fin d’année 2025 avec la réorganisation des espaces bureaux, la mise en place de
plages de rendez-vous, la redéfinition de certaines missions... dans I'intention de gagner en fluidité et en qualité de
services rendus aux habitants.

prévu courant 2026 va permettre une meilleure identification du dispositif France Services, et de fait de I’espace
d’Accueil Centre Social ol la notion d’ « Accueil Inconditionnel » sera un axe a développer.

Agréé en janvier 2024, 2025 aura été I’'année de concrétisation pour le Centre Social et sa mission d’Accueil.
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B- PRESENTATION DU POLE ANIMATIONS DE LA VIE SOCIALE (AVS) :

Le pole O9 est un lieu de proximité ouvert a tous : particuliers, professionnels, associations, congu pour répondre aux
besoins repérés sur le territoire et soutenir les initiatives des habitant-e's. L'accueil, I'accompagnement et |'orientation
y sont au cceur de chaque action, dans un esprit d'innovation et de rencontre.

Au-dela de I'accueil individuel présenté ci-dessus, le pole Animations de la Vie Sociale développe des actions
collectives visant a renforcer le lien social, encourager la participation des habitant-e's et soutenir la parentalité :
temps conviviaux en famille, espaces d'échanges entre parents, animations sur le territoire, soutien des initiatives
d’habitants...

Coté équipe, le pdle AVS est animé par Soléne Poirier, référente Familles et Animations de la Vie Sociale, 28h/semaine,
chargée de coordonner I'ensemble des actions collectives. Mathilde Tassié, chargée d’accueil et conseillére France
Services, soutient la référente dans le cadre d’appui logistique et sur I'axe communication.

Depuis novembre 2025, un poste en contrat d'apprentissage en deuxiéme année de BTS ESF a rejoint I'équipe, voir
présentation page 8 « La poursuite de I'organisation du péle 09 ».

Aussi, une stagiaire en formation BTS ESF a pu étre accueillis en mai-juin 2025, dans le cadre d’un stage de 6 semaines.

LES RENDEZ-VOUS DES FAMILLES :

Les actions de soutien a la parentalité : Aprés une année autour du « prendre soin de soi en famille » et le constat
gue cet axe était bénéfique pour créer les conditions, I'espace nécessaire aux familles d’'un temps différent qu’au
domicile avec des propositions variées, nous avons souhaité travailler en continuité autour « du prendre soin de soi et
y intégrer du mouvement ». Parce que le mouvement est signe de vie, de vitalité, de changement et indispensable a
la régulation des émotions, du stress et aléas du quotidien. Nous avons donc proposé un ensemble d’actions utilisant
différents outils de médiation afin de toucher un public varié et défini sur les vacances scolaires pour que les familles
qui ne partent pas puissent bénéficier d’une offre sur le territoire.

En 2025, le fil conducteur « Prendre soin de soi en famille et mouvements » a permis de proposer 26 ateliers en
famille utilisant différents supports de médiation accompagnés par un-e intervenant-e formé-e et le poste de
référente familles :

17.02.2025 : Atelier Théatre (groupe de 9 personnes)
18.02.2025 : Atelier Fabrication de nichoirs et sensibilisation a I’environnement (groupe de 15 personnes)
Atelier Fabrication de masques en partenariat avec la Médiatheque (37 personnes)
19.02.2025 : Atelier Eveil au chant (groupe de 13 personnes)
02.04.2025 : Lectures et émotions en partenariat avec la médiathéque dans le cadre des actions autour des Violences
Educatives Ordinaires portées par le Collectif Parentalité de Millau (22 personnes)
15.04.2025 : Atelier Emotions liées au sommeil et fleurs de Bach (groupe de 5 parents)
16.04.2025 : Atelier Chouchoutage entre filles (groupe de 11 personnes)
17.04.2025 : Atelier Théatre (groupe de 10 personnes)
10.06.2025 : Atelier Emotions liées aux changements et fleurs de Bach (groupe de 5 parents)
18.06.2025 : Atelier Observation des vautours (groupe de 13 personnes)
09.07.2025 : Atelier Yoga en famille (groupe de 11 personnes)
15.07.2025 : Atelier Cyanotype (groupe de 9 personnes)
16.07.2025 : Atelier Couture (groupe de 12 personnes)
22.07.2025 : Atelier Accro Yoga (groupe de 11 personnes)
10.09.2025 : Atelier Baby Yoga et Yoga en famille (groupe de 20 et 10 personnes)
21.10.2025 : Atelier Yoga (groupe de 5 personnes)
Atelier Chouchoutage en famille (groupe de 8 personnes)
22.10.2025 : Atelier Eveil au chant (groupe de 30 personnes avec refus de 3 familles)
22.10.2025 : Atelier Poterie (groupe de 19 personnes)
23.10.2025 : Atelier Théatre (groupe de 13 personnes)
07.11.2025 : Atelier autour de I'adolescence (groupe de 4 parents)
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09.12.2025 : Atelier Baby Yoga (groupe de 5 personnes)

09.12.2025 : Atelier autour de I’entraide au quotidien (groupe de 3 parents dont un désistement)
10.12.2025 : Atelier Poterie (groupe de 9 personnes)

26.01.2026 : Atelier Emotions au quotidien et fleurs de Bach (groupe de 5 parents)

Pendant ces ateliers, parents et grands-parents ont pu vivre des moments
privilégiés, dans une ambiance chaleureuse et conviviale. L'objectif ? Renforcer la
complicité, apprendre a se faire confiance mutuellement, et valoriser les
compétences de chacun, parent comme enfant. Ces rencontres permettent aussi
de mieux gérer le stress, I'anxiété ou les conflits, tout en partageant des conseils
sur la prévention santé et environnementale.

Ces ateliers, congus sous une forme volontairement ludique, visent
avant tout a accompagner les familles dans leur parentalité. lls
offrent un cadre propice a I'expression et a la gestion des émotions,
favorisent une communication renforcée entre adultes et enfants,
et fournissent aux participants des outils pratiques, directement

applicables dans leur quotidien.

Deux temps forts collectifs :

¢ Un temps autour des Violences Educatives Ordinaires en partenariat avec le Collectif Parentalité de Millau.
Mise en place d’un atelier Lectures en famille avec la Médiatheque de Sévérac d’Aveyron, un temps de
sensibilisation a destination des professionnels de la petite enfance rassemblant des personnes de Sévérac,
Aguessac et Lozére. Une conférence gesticulée, par Camille Pasquier, est venue cloturée les actions et aborder
les rapports de domination afin de se questionner sur ses propres rapports relationnels.

¢ Une journée placée sous le signe de la convivialité « Rue aux Enfants, Rue pour tous,
toutes » a mobilisé 350 a 400 personnes sur la journée pour participer aux différentes
actions proposées et a permis :

- de travailler de maniére transversale entre les différents services, o

- de rendre visible les futures actions de I'année,
- de mobiliser de nouveaux bénévoles.
L’'engagement et I'implication des habitants est incontournable pour développer le pouvoir

d’agir de chacun. Voir présentation détaillée ci-apreés.

Au total, 277 participations sur I’ensemble des ateliers ont été comptabilisées en 2025 (enfants, parents, grands-
parents) au sein de I’09, du RPE, et de la Médiathéque.

Le soutien a la parentalité est « une démarche soutenante, accompagnante et non-jugeante qui reconnait la
pluralité des modéles familiaux et vise a conforter les parents dans leur réle, a valoriser leur potentiel », selon la
définition de la CAF. Il s’adresse donc a I’ensemble des parents mais aussi aux grands-parents et plus largement a
tous les adultes pouvant jouer un réle auprés de I’enfant.

Pour mener a bien ses différentes actions, I’association a bénéficié du soutien financier de la CAF dans
le cadre de I'accompagnement proposé aux porteurs de projets via le « Fonds parentalité »

B (anciennement REAAP — Réseau d’Ecoute, d’Appui et d’Accompagnement aux Parents).
Agﬁ,‘;ﬁfﬁ;‘” Cette aide s’éléve a 3911 € pour le dispositif « Fonds parentalité » en 2025, sur un budget global de
Caf 4889 €.

de ¥ A\»eyr(m
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LES ANIMATIONS DU TERRITOIRE

¢ Annuelles
A destination des seniors dans le cadre d’'une demande de subvention auprés de la Conférence des Financeurs
coordonnée par le Département de I’Aveyron.
Un cycle d’ateliers mensuels d’art-thérapie a été mis en place, visant a renforcer le lien social et le bien-étre des
participants. Le projet a bénéficié d’un financement a hauteur de 2450 € du Conseil Départemental.
Malgré un important travail de mobilisation mené en étroite collaboration avec les partenaires locaux, ces ateliers ont
rencontré des difficultés a susciter I'adhésion en début d’année mais ont été davantage fréquentés en fin d’année.

Un cycle d’ateliers mensuels a été organisé en 2025 grace a I'engagement d’une bénévole, avec pour objectif de
faciliter 'appropriation des outils numériques par les participants. Une seule personne a pu en bénéficier sur I'année.
L'atelier a pris fin d’'un commun accord entre les deux parties.

Cependant, la demande d’accompagnement aux démarches numériques reste forte sur le territoire, révélant un
besoin d’approfondissement et de personnalisation selon les niveaux et les préoccupations des utilisateurs. Pour y
répondre, il apparalt nécessaire de s’appuyer sur une personne pédagogue, formée aux outils numériques. Cette
réflexion sera menée en 2026 afin de structurer une offre adaptée et de voir les possibles financements pour que cette
proposition reste accessible au plus grand nombre.

¢ Ponctuelles

La Mission Locale de I’Aveyron, en partenariat avec la mairie de Sévérac d’Aveyron,
I’Espace Emploi Formation et le p6le 09, ont organisé leur premier « Jobs Day » le jeudi 30 janvier
2025. Dédié aux jeunes de 16 a 25 ans en recherche d’emploi, cet événement visait a leur offrir
une opportunité unique de découvrir les métiers locaux et de rencontrer les acteurs
économiques du territoire.

20/02/2025 : Atelier Fabrication de couronnes florales (groupe de 11 personnes).

24.25.26/02/2025 : Stage de théatre : Issue d’une mobilisation de parents voulant proposer sur le territoire une action
a destination des jeunes et en lien avec le projet sur la sensibilisation des Violences Educatives Ordinaires abordant
différemment les émotions (8 jeunes).

La Team « Carnaval & Cie » a coordonné et organisé la participation des écoles et du
centre de loisirs afin de concevoir les différentes parties du Mr Carnaval. Cette année, une séance de maquillage a été
proposée en amont de la déambulation rassemblant petits et grands. Cette journée festive avec banda, confettis,
jugement, mise a feu, et golter a permis de rassembler environ 200 personnes malgré une météo peu clémente....
Cette initiative est soutenue financierement a hauteur de 730€ par la commune.

18/03/2025 : Atelier Couture 0’déchets (3 personnes)
24/03/2025 : Couture de fanions pour décorer lors des événements organisés sur le territoire (3 personnes)
25/03/2025 : Atelier Fabrication de produits ménagers (4 personnes)

D’Avril a fin Juin, des séances a destination des plus de 60 ans ont été proposées de
maniéere tres adaptée et en partenariat avec EPGV. Trés rapidement compléetes, nous avons pu constater qu’elles
étaient une réelle réponse aux personnes qui avaient des difficultés a suivre le rythme des associations de gym locales
dues a des problémes de santé.

02/04/2025 : Atelier Auto massage (4 personnes)
14/04/2025 : Atelier Macramé (10 personnes)
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15/04/2025 : Atelier Couture (1personne)
22.23.24.04/2025 : Stage de théatre (9 jeunes)

12.13/05/2025 : Atelier Couture de fanions pour décorer lors des événements organisés sur le territoire (11
personnes sur les deux sessions)

16/05/2025 : AG de I'association avec une particularité cette année de mobiliser les adhérent-e's afin de présenter
leur participation. Réalisation de panneaux, tenue de stand... Une participation d’environ 180 a 200 personnes sur
I’aprés-midi.

20/05/2025 : Atelier Automassage (6 personnes)

26/05/2025 : Atelier Couture de fanions pour décorer lors des événements organisés sur le territoire (14 personnes
dont 11 de I'|ME)

27/05/2025 : Atelier Budgetissimo (5 personnes)

03/06/2025 : Atelier Automassage (7 personnes)
17/06/2025 : Atelier socio-esthétique (6 personnes)

Cette période correspondait aux ateliers en famille évoqués précédemment.

En 2025, I'association a porté le projet « La rue aux enfants, rue pour Tous »,
une journée citoyenne et festive visant a interroger collectivement I'usage et I'appropriation des espaces publics. En
obtenant la fermeture temporaire d’une rue, I'événement a offert un cadre pour réfléchir ensemble a I’évolution des
pratiques urbaines : Comment jouait-on autrefois dans les rues ? Que fait-on aujourd’hui dans ces espaces partagés ?
Comment s’y déplace-t-on ?

Cette journée a mobilisé les différents services de Familles Rurales ainsi que de nombreux partenaires locaux. Les
participant-e:s ont pu profiter d’ateliers variés : jeux, réalisation d’une fresque collective (avec l'intervention
d’artistes), séances de yoga en extérieur, parcours sensitifs pour les tout-petits, et une « bibliothéque qui prend I'air
». Une attention particuliére a été portée a la sensibilisation aux différentes formes de handicap, grace a I'intervention
du Pole Ressource Accueil Inclusif.

L’événement a aussi été I'occasion de renforcer les liens avec les structures médico-sociales, sociales et culturelles du
territoire. Des ateliers intergénérationnels ont été organisés avec I'EHPAD, invitant les ainés a partager leurs souvenirs
(« Dans marue, il y avait... ») et les plus jeunes a imaginer leur rue idéale (« Dans ma rue idéale, il y a... »). Un « porteur
de parole » a permis de recueillir les réflexions de chacun sur les usages actuels de la rue, encourageant une dynamique
collective de questionnement et de proposition. Faute de temps, I'atelier croisé entre ainés et jeunes, n’a pu avoir lieu
et sera développé potentiellement lors de la prochaine édition.

Tout au long de I'année, ce projet a servi de fil conducteur a travers des ateliers de création de guirlandes, réunissant
résidents de I'I[ME, habitants bénévoles et participants des centres de loisirs. Ces temps de fabrication collective ont
non seulement embelli I'espace pour le jour J, mais aussi renforcé les liens entre les générations et les publics.

La journée a connu un vif succés, environ 350 a 400
personnes tout au long de la journée, avec une
fréquentation élargie a des habitants des communes
nouvelles, de Lozeére, du Lévézou et de Millau.

Enfin, cette initiative n’aurait pu voir le jour sans
I’engagement sans faille de 10 bénévoles, présents sur
toute la durée de I'événement, ainsi que sans la
participation active des résidents de I'lME et du FAM, dont
I'investissement a été précieux. Ce projet a été soutenu
financierement a hauteur de 1500 € par la Commune.
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En octobre 2025, le projet Octobre Rose, porté par
I'initiative de bénévoles et d’habitants, a fédéré un collectif dynamique
associant clubs sportifs, associations locales et citoyens pour organiser une
série d'evenements solidaires au profit de I'ICM de Montpellier (4943, 82€)

organisateur-rice composé de 9 a 13 personnes, ont |mag|ne deade et mis
en ceuvre des actions variées : décoration de parapluies et guirlandes de
soutiens-gorges exposées sur les mairies, stands de sensibilisation sur les
marchés, tombola, et vente de goodies artisanaux. Les activités sportives
(tournoi de pétanque, marche solidaire, kangoo jump, urban trail....) et ‘ ;
culturelles (soirée swing, spectacle de danse, thédtre) ont mobilisé un large publlc des plus jeunes aux ainés,
renforgant la mixité et la cohésion territoriale. Les agriculteurs, commercants et agents municipaux ont également
contribué a la décoration des espaces publics, illustrant I'ancrage local du projet.

La réussite de cette édition repose sur |'engagement exceptionnel de tous les
bénévoles et des partenaires, ainsi que sur la participation active des habitants
mettant en lumiére le pouvoir d’agir de chacun-e sur le territoire. Pour les
prochaines éditions, le collectif souhaite renforcer les partenariats avec les acteurs
de santé. La commune a soutenu cette seconde édition a hauteur de 1500 €
permettant la mise en place d’une soirée de cloture rassemblant les habitant-e-s.

Afin de valoriser pleinement cet engagement, nous nous attacherons a estimer le
nombre d’heures bénévoles investies, témoignant ainsi de I'ampleur du travail
collectif qui a fait le succés d’Octobre Rose 2025.

SEVERAC LE CHATEAU

La Team « Halloween » rejointe par des habitants du territoire a
peaufiné cette année encore sa balade Chair de Poule. Lors d’un parcours rallongé et
retravaillé, 780 participant-e-s sont venus parcourir notre terrifiante cité médiévale malgré
une météo pluvieuse. Une distribution de bonbons pour les enfants et des boissons chaudes
(vin, lait, soupe) pour tous a l'arrivée cloturait la soirée dans la cour du chateau. L'APE de
CHAIR DE POU[E I’école Jean Moulin a pu tenir un stand pour récolter des fonds concernant leur futur projet
scolaire. Cet événement a pu exister grace a l'investissement des bénévoles organisateurs
avant, pendant et aprés Halloween mais aussi grace au soutien de nombreux habitants et
associations le jour J ainsi qu’au soutien financier de la commune de 300€. Au total, environ
80 personnes se sont mobilisées pour faire de la balade Chair de Poule une trés belle réussite
pour le territoire !

Elle a accueilli 57 stands tenus par 36 exposants venus de Sévérac et des communes voisines.
L'événement, animé par 7 bénévoles (installation, accueil et rangement), a mobilisé habitants et associations locales
sur une demi-journée (9h-13h). Malgré une fréquentation percue comme légérement inférieure a 2024, la
manifestation a permis de récolter 299,61 € pour Noél Solidaire, grace a la vente des stands, a la buvette et a la
tombola.
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La tombola a été réalisée avec I'appui de la boutique Castel Kids et de ses bénévoles : dons de jouets, livres et autres
articles, confection des lots (14), etc.

Pour la buvette, les exposants jouent le jeu et apportent volontiers des gateaux, revendus pour la collecte solidaire.
Les exposants ont salué I'organisation et les horaires adaptés, tandis que les visiteurs ont apprécié la diversité des
stands (jouets, livres, jeux). Un bilan positif qui confirme I'ancrage territorial de cette action solidaire.

Cette année, nous n’avons pas participé au Téléthon afin de concentrer nos efforts sur I'opération « Noél Solidaire »,
anciennement connue sous le nom des Boites en féte. Portée par I’Association Familles Rurales de Sévérac d’Aveyron
et le CCAS, cette initiative permet de transformer la générosité des donateurs en cheques AmiK’ado pour les
bénéficiaires des Restos du Cceur, tout en soutenant les familles du territoire pour les fétes de fin d’année. Une
démarche solidaire et locale, qui renforce les liens entre les habitants et les commerces, tout en répondant aux besoins
des ménages les plus fragiles. Cette action a permis de récolter 10€ pour chacune des 54 familles concernées.

De nouvelles actions ont été envisagées pour 2026 : axer sur le théme de Noél, tenue pour les bénévoles, stand photo
avec pére Noél, vente de biscuits, boite a lettres ...

Les bénévoles ont fait le choix de ne plus proposer d’espace don en fin de manifestation, chronophage et compliqué
a gérer (lien avec assos, transport des dons, stockage), elles ont directement orienté vers les Restos du Ceeur et La
Croix Rouge, présentes dans le village.

¢ Réguliéres :

de janvier a juin.

En 2024-2025, les ateliers couture ont rassemblé des groupes aux dynamiques variées : un groupe du lundi aprés-midi
(6 inscrites, mais souvent 1 a 2 présentes) souhaitant poursuivre a Lapanouse, un groupe du jeudi aprés-midi
autonome et soudé, et des soirées mardi/jeudi ou seul le jeudi a maintenu sa fréquentation. Face au départ
progressif de Sylvie (retraite prévue en 2027), les projets incluent la recherche d’une relayeuse professionnelle ou la
formation de membres en interne pour pérenniser les ateliers, ainsi que du matériel avec 'aménagement de la salle
du haut O 9. La rentrée 2025 s’est vue recentrée ses cours sur le lundi soir & Sévérac seulement pour les couturiéres
confirmées et maintenir les lundis et jeudis aprés-midi a Lapanouse.

Le club couture est basé sur le partage de savoirs et la convivialité, valeurs véhiculées par tous et notamment par
ses 26 adhérents (au 31.08.2025).

Le groupe du lundi s’est autoorganisé pour se rendre aux ateliers de conception-création de la Maison Tuffery a Florac.
Cela a été I'occasion d’une visite, pleine de sens, pour 15 couturieres Familles Rurales.

—
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Existe depuis aolt 2021. Coanimation bénévoles-salariées.
En 2025, Castel Kids a maintenu ses ouvertures hebdomadaires, les mardis soirs,
mercredis et vendredis matin, avec une fréquentation tres aléatoire, malgré des
ajustements d’horaires pour coller aux besoins des familles. Le projet s’appuie sur
3 bénévoles permanentes et quelques renforts ponctuels, mais I'isolement des
bénévoles lors des permanences limite les échanges et le dynamisme initial. Le
mangque de visibilité et d’accessibilité est un frein repéré, qui est remonté a
chaque bilan depuis I'ouverture. Face a ce constat, les perspectives incluent une
réorientation vers des événements ponctuels ou une synchronisation avec les
¢ » ateliers voisins, plutot qu’une boutique permanente. Le bilan met en lumiére la
o et nécessité de repenser le modele pour recréer du lien et une fréquentation
réguliére.
Les bénévoles de Castel Kids ont participé a la bourse aux jouets (présentée ci-
dessus), en prenant uniquement des livres et des jouets du magasin. Cette
participation demande pas mal de logistique pour les bénévoles mais permet
de faire connaitre la boutique. Une distribution de flyers promotionnels a été
réalisée, peu de retour en magasin.
Le bilan financier reste toutefois positif, avec un bénéfice de 334.90 €,
permettant I'achat de quelques équipements pour la boutique : un défroisseur
et des boites de rangement prévus en 2026.
En 2025, nous avons été sollicités par I'lME de la Roquette afin de créer un
partenariat pour accueillir des jeunes désireux de découvrir les missions
inhérentes a la boutique. La mise en place de cet accueil en présence des bénévoles se concrétisera des 2026.

Installée a '09 depuis 'automne 2020, la grainothéque, initialement cogérée par une bénévole
formée par la Communauté de Communes et les salariées, n'est malheureusement plus un projet actif aujourd'hui.
Bien qu'elle ait été concue comme un espace d'échange libre de graines de fleurs, fruits et légumes, elle n'a pas réussi
a mobiliser suffisamment d'habitants pour perdurer. Malgré sa vocation a créer du lien et des échanges, ce projet n'a
pas trouvé son public et n'est plus fonctionnel a ce jour.

L’espace de tri est toujours installé dans la salle de
convivialité Poz Kfé et actualisé au fil de I'eau avec les informations locales sur le tri des déchets, mais aussi quelques
recommandations pour davantage d’éco-citoyenneté au travail (économie d’énergie, etc.). Des espaces de tri sont
présents dans plusieurs piéces (cuisine et salle de réunion).

09 a cloturé le point de collecte pour une initiative nationale qui soutient I'accompagnement des familles touchées
par le deuil périnatal (Fb : Collecte stylos deuil périnatal).

Cet espace est un véritable point d’appui et d’échanges entre les utilisateurs du lieu sur le theme de I’éco-
citoyenneté.

¢ Des ateliers de prévention, de sensibilisation et de développement de compétences :

D’autres ateliers proposés par des partenaires institutionnels ont eu lieu en 2025 pour lesquels O 9 — FS a relayé
I'information activement et mis a disposition des salles adaptées et équipées :

Le diagnostic du CLAS (contrat local de santé) et de la CTG (convention territoriale globale)
de la CCCA ont fait apparaitre un besoin d’actions d’accompagnement a destination des aidants familiaux du
territoire. En paralléle, TADMR de I’Aveyron a déployé une formation a Sévérac d’Aveyron, relayée par |'association
FR, qui a constitué un groupe d’aidants présents 6 mardis aprées-midi. Le dernier atelier a été I'occasion de présenter
le service O 9 et plus particulierement le dispositif FS. Suite a la constitution de ce petit groupe, un café des aidants a
vu le jour début 2024, poursuivi en 2025 : 11 ateliers.

Le nombre d’accompagnements de jeunes de 16 a 25 ans augmentant sur
Sévérac d’Aveyron dans le cadre des permanences hebdomadaires (1 jour et '), la ML a souhaité développer
localement des ateliers collectifs (CV, lettre de motivation, etc.) qui ont débuté dans les locaux d’0 9 en 2023 et
continuent a ce jour : environ 2 ateliers programmeés par mois (certains annulés faute de participant-e-s).
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ANALYSE 2025 - RDV DES FAMILLES ET ANIMATIONS DE LA VIE LOCALE :

Axe Parentalité :

L'axe parentalité s'affirme comme un pilier structurant de I'activité de I'association. Avec 277 participants et 26
ateliers recensés, il répond a une demande croissante des familles sévéragaises. Les actions 2025 ont couvert un
spectre large : ateliers parents-enfants et intergénérationnels (292 personnes touchées), cycles Parentalité (ex—
REAAP), intervention sur les Violences Educatives Ordinaires, programmation autour de la vie affective et relationnelle.
Pour 2026, cet axe se poursuit avec des temps ponctuels centrés sur la communication familiale et la thématique
des écrans. L'association réaffirme ainsi sa légitimité d'expertise dans I'accompagnement a la parentalité.

Axe Animations de la vie sociale et pouvoir d'agir des habitants :

L'année 2025 confirme un tournant dans I’'accompagnement des projets de territoire notamment avec la mobilisation
autour d’Octobre Rose. La fréquentation sur les événements démontre cet engouement :
e 730 participants a Halloween avec 80 bénévoles mobilisés.
e Entre 350 et 400 personnes a la Rue aux Enfants, Rue pour Tous et avec I'engagement fort de partenaires
comme I'IME de la Roquette et du FAM.
Pour 2026, I'association fait le choix de mettre en lumiére un peu plus la montée en compétences des bénévoles et
le temps qu’ils dédient au projet associatif.

Perspectives 2026-2027 :

Ces trois axes convergent vers un enjeu central autour de la structuration du service : comment soutenir une

participation habitante en plein essor tout en garantissant les moyens humains nécessaires a son accompagnement
?

———— 77
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5. Conclusion du bilan d’activités 2025

2025, 'envol du Centre Social...

L'année 2024 avait marqué un tournant historique pour notre association Familles Rurales de Sévérac d’Aveyron
avec l'obtention du précieux agrément "Centre Social" par la Caisse d’Allocations Familiales,

Si 2024 était I'année de la reconnaissance, 2025 restera sans nul doute celle de la concrétisation, ou la dynamique
a pris vie ! Au cours de cette année, nous avons vu « la structure d’Animation de la Vie Sociale » grandir
progressivement dans les actions et les esprits. Ce n'est plus seulement un label, c'est désormais une réalité dans
le quotidien sévéragais, ou I'implication des habitants se déploie et I’esprit d’initiative infuse.

Cette réussite ne doit rien au hasard. Elle est le fruit du travail investi de nos équipes, de I'engagement sans faille de
nos bénévoles autour de valeurs fortes et partagées et de la confiance renouvelée de nos partenaires institutionnels.
Ensemble, nous avons su donner corps a ce projet social ambitieux, en restant fideles aux valeurs de proximité,
d’engagement et de solidarité qui font I'ADN de Familles Rurales.

L'année 2025 s'achéve sur un bilan relativement positif, bien qu’intense dans son quotidien.
Cette intensité est le témoin d’une structure vivante, en mutation permanente a I'image des besoins de son
territoire. Toutefois, cet élan nous engage a garder en téte les défis de demain.

L’année 2026 sera celle de la consolidation, ou il faudra poursuivre le travail de stabilisation de nos organisations
humaines pour préserver I'énergie et I'engagement de ceux qui font battre le coeur de I'association.
Consolider, c'est aussi donner un toit a la mesure de ses ambitions : le dossier du « bati » devient aujourd'hui une
priorité pour continuer de répondre aux besoins des Sévéragaises et Sévéragais.

« 2025 n'était pas une destination, mais le décollage réussi d'un projet qui appartient, a tous les habitants de Sévérac
d’Aveyron. Rendez-vous en 2026 pour célébrer les 70 ans de cette vieille dame sévéragaise. »
Merci de votre lecture.

Définition d’un Centre Social, inspiré par le Réseau des Centres Sociaux et Espaces de Vie Sociale de I’Aveyron

Vidéo accessible en ligne « Au cceur des Centres Sociaux et EVS de I’Aveyron » :
« Les Centres Sociaux sont des équipements de proximité, ouvert a tous, qui nourrissent le lien social. Ils
permettent des implications multiples pour et par les habitants afin de construire un projet spécifique pour leur
territoire. Ces équipements portent des actions qui répondent a des réalités locales et en font des lieux uniques. Dans

« centre social », le mot « social » doit étre pris dans le sens « sociétal, faire ensemble, vivre ensemble ». C’est un
panier de services, un lieu ressource, de mixité sociale, intergénérationnel, lieu de liberté ot les gens peuvent se
retrouver pour définir ensemble un projet commun. Un centre social est un laboratoire d’expérimentation humaine
ol les professionnels, les bénévoles, les administrateurs du conseil d’administration, les habitants et les partenaires
(collectivités locales, associations, acteurs du territoire...) contribuent a sa réalisation. »
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6. Les chiffres clés de 'année

Mains de 4 ans

84 enfants 46 familles accueillis 12 assistants maternels en exercice
pour 79 haltes-jeux

2 MAM

4 actions collectives d'accompagnemeant des professionnels
Convention de partenariat avec la Vallée du Tarn 9 assistants
maternels en exarcice

0.88 ETP, 28 h d'ouverture par semaine

CRECHE “PIRQUETTE”

Moins de &4 ans

46 enfants accusillis 16 adaptations

5 passerelles avec “Croc’Loisirs”

3 sorties avec les écoles 1 bénévole accompagnante
2 fétes des familles 114 personnes

8 stagiaires accueillis

8.06 ETF 11 professionnelles

CHIFFRES
CLES
2025

J17 ALSH“CROC’'LOISIRS”
Fami €S  ASSQCIATION DE — De3atlans
rurales | SEVERAC D'AVEYRON ¢ CENTRE 155 enfants accueillis

| Vipre misux f ] e 500 AL 27 enfants mercradis
) . 23 enfants petites vacances
Active depuis 1956 29 enfants été
1séjour pour 19 inscrits
1agrément Centre social 2024 / EGEI / 14 animateurs saisonniers

4 postes permanents
181 adl‘[erents 3.66 ETF enfance jeunasse
16 adhérents Espace Jeunes

14 bénévoles au CA ESPACE JEUNES

MNarr I'.i'r'n_”'l'_'l'.'ln_rL,- o5 daclions .
& camplabiirser pour 2026 De 1 &17 ans

22 jeunes différents accueillis
17 actions 12 jeunas en moyenne

1.2 ETP direction 3 journges vacances 6 jeunaes

1ETP secretaire comptable

21 salariés permanents

3 contrats d’'apprentissage ABCUEIL CENTRE SOCI/
CEN AL

20.5 ETP tous contrats confondus y A NI ¢ c

L o S&'FRANCE SERVICES
16 métiers différents
43 salariés différents /""_ TSN

Tous public 2ETP

1CSE f = {:1' ,'J f o 1 &t France Services
[ W | 17 partenaires d'actions sociales 1811 accompagnements
|. @ | 36coworkers différents: 22 associations, 11 particuliers, 3
{Aan \ ¢/ entreprises pour 272 raservations
= \\" — / Te France Services du département en nombre
> d'accompagnemeants

AMIMATIONS DD LAVIES0OCIALE  Tous publie 0.8 ETP puis 1.8 ETP depuis novembre
27 rdv en direction des familles, 1 conférence gesticulée, 277 participant-e-s

14 ateliers tous publics 93 personnes

3 stages thédtre 8 jeunas en moyenne - Gym loule douce & Art Thérapie pour les + de 60 ans

1 Rue aux Enfants, Rue pour tous-tes, 1 spectacle == 400 participant-e's, + de 10 hénévoles, partenariat
avec U'IME, le FAM, le PRAIL UUFQOLEP, la Médiathéegue, le Sport Adapte

Carnaval & Balade Chair de poule 880 participant-es = 80 hanévaoles

Bourse aux jouets 57 stands 36 exposants, 300 € récoltés pour "Nogél Solidaire” en partenariat avec le
CCAS 54 familles ont bénéficié de 10€ de bons Amikado pour consommer localemeant

Club Couture 2 groupes 26 adhérentas 2 béndvoles 1intervenante

Boutigue éco solidaire “Castel’kids”. 441 kg achetés pour 1849 € vendus, 10 bénévoles

Octobre Rose 24 événements 47 associations, commergants, clubs pour 9888 € récoltds

.. B5bl13 demandes et accompagnements Accueil Centre Social
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7. Bilan financier

REALISE 2025 REALISE 2024 | A% E-1 PREVI 2025 A% Prévi
Comptes TOTAL PRODUITS 836 459 € 820137 € +2% 807 470 € +4%
7064, 707 ,708 Ventes & Participations usagers 120930 € 125471 € -3% 118281 € +2%
70623, 70626 Prestations fonctionnement CAF 361722 € 355087 € +2% 369 956 € -2%
70624 Prestations fonctionnement MSA 23731€ 24554 € -3% 24967 € -5%
744,745,747, 748 Subventions partenaires recherchées, hors fonctionnement 29336 € 31922 € -8% 16 670 € +76%
746 Subvention Communauté de Communes, dont subv. France Services 270000 € 270000 € = 269989 € =
741,75,76,77,79 Autres produits 30739 € 13103 €| +135% 7607 €| +303%
Comptes TOTAL CHARGES 846 836 € 793 688 € +7% 807 471 € +5%
60, 61, 62 Achats & charges externes 145053 € 140969 € +3% 130635 € +11%
63, 64 Charges de personnels 693 941 € 644 954 € +8% 670233 €| +35%
65, 67 Autres charges 2053 € 1534€| +34% 150 € NC
68 Dotations aux amortissements 5789 € 6232€ -7% 6453 € -10%
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES (3) 35464 € 30706 €| +15% = -
RESULTAT NET -10378 € 26448 € -40% =

Le bilan comptable 2025 présente un total « produits » de 836 459€ pour un total « charges » de 846 836 €, soit un déficit annuel de 10 378 €. Ce résultat, au

regard du budget global de I’association, traduit une situation financiere globalement équilibrée, le déficit constaté demeurant tres contenu.
La variation générale du total de produits de I'association entre 2024 a 2025 est de +16 322 €, soit une hausse des produits de 2%, avec en paralléle une variation générale
du total des charges de +53 148 €, soit une hausse des charges de 7%.

Apres une année de préfiguration (2023) et une année de lancement « Centre Social » (2024) relativement maitrisées, cette troisieme année de plein essor du pole
Accueil et Animation de la Vie Sociale « 69 » et de mouvements conséquents au sein du péle enfance jeunesse met en lumiére un point de vigilance quant au maintien
des équilibres financiers de la structure dans un contexte de développement soutenu, malgré une gestion rigoureuse.

A noter, ce bilan comptable tient compte d’environ +12 500€ de régularisation de cotisations hors exercice sur I’analytique créche, réduisant d’autant le résultat négatif de
I'année.
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REPARTITION CHARGES

2025, DU COTE DES CHARGES...

LES CHARGES DE PERSONNELS

Notre association emploie 22 salariés permanents, soit 17,5 postes Equivalents Temps Plein (ETP), ainsi que de nombreux saisonniers au sein du pble enfance jeunesse,

soit 43 personnes différentes en 2025 ou 20,53 ETP tous postes confondus.

Les charges de personnels représentent 82% des charges de I’association, soit pres de 694 000€, 81% en 2024.

Une . _hausse.  significative . .de . 8% .. de._. ces . charges . est _ constatée  entre 2024 et . 2025 . _ expliquée _ par _ plusieurs _ facteurs:
- Une hausse inévitable de certaines charges non prévisible (taxe sur salaires, cotisation mutuelle, cotisations sociales, régularisation congés fractionnements)
- Le mouvement significatif de I’équipe permanente du pole enfance jeunesse au printemps (arrét/congé maternité, démissions, fin de contrat) @ entrainé de l'instabilité,

un soutien important dans la reconstruction de I'équipe et du service et des frais inhérents aux fins de contrats (solde congés payés, prime précarité..).

- Fin 2022, I’age légal minimum pour passer le BAFA a diminué de 17 a 16 ans. L’année 2025 a mis en lumiére un impact financier significatif de cette évolution.

représentaient la moitié de I'effectif de I'été, ainsi, en respect du droit du travail, I'amplitude de travail journalier a été réduit a 35h/semaine, nous emmenant a
régulierement doubler les postes pour couvrir I'amplitude horaire journaliere d’accueil, respecter les taux d’encadrements réglementaires et ainsi, garantir la sécurité
des enfants.

- Le recrutement de plusieurs contrats d’apprentissage (a /a créche, 'accueil de loisirs et au sein de péle animation de la vie sociale, soit 5 jeunes différentes) représente 26 500 € de

LES FRAIS DE FONCTIONNEMENT

lls représentent 18% du total charges en 2025, soit prés de 153 000€, 19% en 2024.

Une variation de +16 000€ est constatée entre le budget prévisionnel et le réalisé, expliquée par une forte mobilisation de recherches de fonds complémentaires durant
I’'année, indispensable ayant permis de déployer des projets d’animation de qualité au sein du pole animation de la vie sociale et des projets d’investissements a
I'accueil de loisirs.

Les fluides, inclus dans ces frais, représentent 25% des « achats et charges externes », soit environ 35 500€ ou 4% du total de charges. A fonctionnement constant,
les charges de fluides ont diminué de 6% entre 2024 et 2025.

LES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES (inscrites hors des totaux de charges et produits)
Elles représentent 35 500€ cette année et sont relatives, a I'image des années précédentes aux frais de mise a disposition et/ou d’entretien des batiments par la
Communauté de Communes majoritairement, et la commune. Le bénévolat, non valorisé jusqu’alors est un axe de travail a venir, qui annonce un impact significatif.

Page 83 de 115



SUBVENTIONS PARTENAIRES AUTRES
0,
RECHERCHEES, hors fonctionnement 4%

4% /

SUBVENTION COMMUNAUTE DES
ION PRODUITS

COMMUNES, dont France Services
32%

PRESTATION FONCTIONNEMENT MSA
3%

2025, DU COTE DES PRODUITS...

LA PARTICIPATION DES USAGERS 14%
En 2025, la participation des usagers représente 14% des produits de I’association. La baisse de 3% entre 2024 et 2025 s’explique essentiellement par I'annulation du
séjour adolescents liée au mouvement de I'’équipe de direction du pole enfance jeunesse juste avant I'été.

LES PRESTATIONS DE FONCTIONNEMENT CAF et MSA 46 %

Partenaire financier principal, la CAF soutient I'association a hauteur de 43% du total des produits, soit prés de 362 000€, rassemblant désormais les prestations de
service et autres bonus spécifiques (en compte 745200 jusqu’alors), expliquant globalement la variation de +2% entre 2024 et 2025. Depuis 2025, le versement des acomptes
des prestations de service CAF se fait désormais en deux temps, au lieu d’un jusqu’alors. Comme anticipé, un point de vigilance reste a noter sur la variation de trésorerie.
En paralléle, les prestations de fonctionnement MSA représentent 3% du total des produits, soit prés de 24 000 €.

LA SUBVENTION COMMUNAUTE DE COMMUNES 32%

Portant la compétence d’action sociale des services a la population, la Communauté de Communes est le second partenaire financier de I’association, soit 32% des
produits 2025. Signataire des conventions France Services du territoire « Des Causses a I’Aubrac », elle percoit la subvention allouée par I'Etat et les opérateurs nationaux
France Services, d’un montant de 55 000€ en 2025. Au vu de I'évolution de ce dispositif national, la subvention évolue chaque année, de maniére a répondre
humainement a la fréquentation grandissante des accompagnements, mais aussi du dispositif (augmentation du nombre de partenaires, de démarches, de formation...).
En cohérence avec les résultats excédentaires des années 2023 et 2024, la subvention d’équilibre demandée a la Communauté de Communes est restée a I'identique
en 2024 et 2025, a hauteur de 270 000€. Le résultat annuel met en perspective les limites de cette stratégie financiére, ne permettant pas de suivre I’évolution des
charges inévitables notamment. Un réajustement a été intégré au budget prévisionnel 2026 pour garantir la pérennité du modele économique de I’association.

LES FONDS RECHERCHES PAR L’ASSOCIATION 4%

Chaque année, I'équipe s’affaire a trouver des subventions extérieures en complément des subventions de fonctionnement pour participer activement a son
développement et mener des projets nouveaux, innovants, des investissements... En 2025, ce sont 29 500€ attribués par des partenaires (mairie, CAF, MSA, Conseil
Départemental...). L’association remercie I’ensemble de ces partenaires financiers pour leur soutien au service des Sévéragais.es.

LES AUTRES PRODUITS 4%

lls représentent 4% du total des produits cette année, 2% en 2024. L’évolution de 13 000€ en 2024 a 31 000 € en 2025 s’explique globalement par I'accueil de 5 contrats
d’apprentissage au cours de I'année, soit 11 500 € d’aide unique versée par I'état, 4 500¢€ en 2024, et |a régularisation de cotisations hors exercice sur I'analytique créche a
hauteur d’environ 12 500€.
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7. Articles de presse
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Animations au Gentre

Social

Eueil musical 0-5 ans
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ANIMATIONS Durant ce mois de février, le Centre Social
de Sévérac (espace 69, rue des Douves) vous propose tout
un panel d’animations et d’ateliers qui raviront (trés) petits
et (trés) grands. Ainsi :
- Lundi 17 février : théatre pourles 6-11 ans, de 141002 17h00.
Vivre'expérience théétrale ensemble ; inventer, cherchera
atrealécoutede l'autre, rire, se (re) découvriren famille et
dansun groupe. Atelier gratuit.
- Mardi 18 février : atelier « confection d'un nichoir » pour
les 6-16 ans, de 9h30 2 12h00 au Centre Social. Aveclarrivée
des beaux jours, c’est le moment d’accueillir de nouveaux
colocataires dans votre jardin. .. Atelier gratuit, sur inserip-
tion au 056547 78 73 et au 06 20 39 09 77.
- Mardi 18 février :s'initier aux différentes matiéres et con-
fectionner un superbe masque en prévision de Carnaval. Ate-
lier qui se déroulera alamédiatheque, de 14h002 17h00. Ate-
lier gratuit, surinscriptionau 056547 7873 etau 06203909 77.
- Mercredi 19 février : éveilmusical pourles 0-5 ans, de 9h30
5 11h00 au Centre Social. Créer des moments de complicité
aveclavoix, lisser desliens sonores, stimulerlajoie, laséré-
nité, la curiosité et, tout simplement, vous amuser. Tel est
Tobjectif de cetatelier grafuit, surinscriptionau056547 7873
etau0620390977. : :
- Mercredi 19 février : atelier dauto-massage au Centre So-
cial, de 14h00216h00. Un atelier pour prendre soin de soi, dé-
couvrirles techniques d’auto-massage afin de faciliterla dé-
tente, soulagerles tensions et diminuerle stress. Gratuit, sur
inscription au 056547 78 73 et au 062039 09 77. §
- Jeudi 20 février : confection d'une couronne de printemps
pour décorerla table ou la maison lors d'un atelier tout pu-
blic, organisé de 14h002 17h00. Tarifs fixés a3€ pour lesadhé-
rents de Familles Rurales ; 5€ pourlesnon-adhérents, gratuit
pourles— 18 ans. Atelier sur inscription au 05 65477873 et
au 06203909 77.
- Jeudi 20 février : vous avezun ordinateur maisne savezpas

que et partager également ce que vous COInaissez dansun
espace convivial. Atelier gratuit, sur inscription (05 65 477873
et au 06 2039 09 77), organisé au Cenire Social tous les 3e

vous en servir ? Venez vous initier aux bases de I'informati- |

jeudi de chaque mois, de 15h00a 16h30.

Autres dates a retenir

Le jeudi 13 février 2 10h00 est également prévue une réunion
publique au Centre Social, en vue de préparer la prochaine
édition de la rue aux enfants (al'automne).

-Unstage de théétre est organisé du 24 au 26 février dansles
locaux du Centre Social pour les jeunes agés de 7a 11 ans.
Durant ces3jours, ilspourrontapprendrea sedéplacer dans
P'espace, 2 étre al'écoute, aformerune troupe. Ouvertatous
les niveaus; le stage s"adapte au niveau de chacun. Stage
animé par Maélle Marion de la Cie téte d'ampoule (15€ sur
inscription au 056547 78 73 et au 06203909 77).
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Programme des animations
tdu Centre Social

Durant ce mois de
février, le Centre
Social de Sévérac
(espace 09, rue des
Douves) vous propose
tout un panel
d’animations et
d’ateliers qui raviront
(trés) petits et (trés)
grands.

- Lundi 17 février : théitre

pourles 6-11 ans, de 14h002a

17h00. Vivre I'expérience théa-
trale ensemble ; inventer, cher-
cher a étre al'écoute de I'au-
tre, rire, se (re) découvrir en
famille et dans un groupe. Ate-
lier gratuit.

- Mardi 18 février : atelier
« confection d’'un nichoir »
pour les 6-16 ans, de 9h30 a
12h00 au Centre Social. Avec
T'arrivée desbeaux jours, c’est
lemomentd’accueillir de nou-
veaux colocataires dans votre
Jjardin... Atelier gratuit, surins-
criptionau 056547 78 73 et au
06203909 77.

- Mardi 18 février : s'imitier aux
différentes matiéres et confec-
tionner un superbe masque en
prévision de Carnaval. Atelier
quise dérouleraalamédiathe-
que, de 14h00 & 17h00. Atelier
gratuit, surinscription au 05 65
477873 et au 06203909 77.

- Mercredi 19février : éveilmu-
sical pourles 0-5 ans, de 9h30
a11h00au Centre Social. Créer
des moments de complicité
aveclavoix, tisser desliens so-
nores, stimulerlajoie, 1a séré-
nité, la curiosité et, tout simple-
ment, vous amuser. Tel est
T'objectifde cetatelier gratuit,
surinscription au 0565477873

etau 06203909 77.

- Mercredi 19 février : atelier
d’auto-massage au Centre So-
cial, de 14h00 2 16h00. Un ate-
lier pour prendre soin de soi,
découvrir les techniques
d’auto-massage afin de facili-
terladétente, soulagerlesten-
sions et diminuerle stress. Gra-
tuit, surinscription au 05 6547
7873 etau 062039 09 77.
-Jeudi 20 février : confection
d’une couronne de printemps
pourdécorerlatable oulamai-
sonlors d'un atelier tout public,
organisé de 14h002 17h00. Ta-
rifs fixés a 3€ pour les adhé-
rents de Familles Rurales ; 5€

ATELIER

Fabrique ton nichoir

pourlesnon-adhérents, gratuit
pourles — 18 ans. Atelier sur
inscription au056547 7873 et
au0620390977.

- Jeudi 20 février : vous avez
un ordinateur mais ne savez
pasvousenservir ? Venezvous
initier aux bases de l'informa-
tique et partager également ce
que vous connaissez dans un
espace convivial. Atelier gra-
tuit, surinscription (05654778
73 et au 06 20 39 09 77), orga-
nisé au Centre Social tousle 3e
Jjeudide chaque mois, de 15h00
2 16h30.

Autres dates a retenir

- Qe jeudi 13 février 2 10h00 est également prévue une réu- |-
nion publique au Centre Social, en vue de préparer la pro-
chaine édition de larue aux enfants (A 'automne).
-Unstage de théatre est organisé du24 au 26 février dansles
locaux du Centre Social pour les jeunes 4gés de 74 11 ans.
Durant ces 3 jours, ils pourront apprendre 2 se déplacer
dansl'espace, a étre al'écoute, a formerune troupe. Ouvert
atousles niveaux, le stage s’adapte au niveau de chacun.
Stage animé par Maglle Marion dela Cie téte d’ampoule (15€
surinscription au 056547 78 73 et au 06203909 77). ..

Atelier virtuel sur le tri
des déchets le 5 mars

ettez-vous danslapeau d'unagent de tri etrelevezle défi
Mgréce alaréalité virtuelle pour apprendre a mieux trier

tout en vous amusant ! Le mercredi 5 mars, de 14 h 30
216 h 00, rendez-vousal'espace 09 (anciennemairie)aSévé-
rac-le-Chateau pour un atelier immersif sur le tri des déchets.
Gréce Aun casque de réalité virtuelle, relevezle défi : triez cor-
rectement les déchets le plus vite possible et tentez de devenir
le meilleur agent de tri ! Une expérience ludique et éducative,
accessible a tous, pour mieux comprendre I'importance dure-
cyclage toutens’amusant. Atelierproposé enpartenariatavec
le SYDOM Aveyron. Gratuitsurinscription avantlelundi3mars

au056547 7873.

T de TRaw  L3[0Y25
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Atelier poésie entre
femmes le 4 mars

ARRONDISSEMENT -}

Venez féter Carnaval ° & '~
le 15 mars ! PP

———

- ploration et de créativité autour des mots et delavoix; sans
scontrainte technique, pours'amuser, s'exprimer et prendre
confiance. Dansle cadre de la Journée des droits des femmes,
un atelier poésie entre femmes est donc programmé le mardi
4 mars, de 18 h 002 19 h 30, 2 I'espace 09 (ancienne mairie) &
Sévérac-le-Chateau. Un espace d'exploration ot chacune pourra
partir alarencontre de sesmots et de savoix, sans exigence de
technicité. A travers des jeux d’écriture, de voix et de respira-
tion, cetatelierinvite 2 s’amuser, expérimenter et prendre con-
fiance en sa créativité. Un moment de partage et d’expression
libre, ouvertatoutes. Gratuitsurinscriptionau 056547 7873.
Inscriptions avant ce vendredi 28 février.

I e Centre Social, espace 69, vous propose un moment d'ex-

SEVERAC-D’AVEYRON

féter en famille le retour de Monsieur Carnaval, annoncant
e printerups. 11vous attendra bien sagement devantlasalle
d’Animation de Sévérac-Le-Chateau. Onvousdonne rendez-
vous deés 13h00 pour vous maquiller et vous préparer dans la
salle d’Animations. Soléne Junique proposera des maquillages
hauts en couleurs 2 prix libre... Dés 15h00, retrouvailles festi-
vescomme de coutume. Petitsetgrands, n'oubliez pasvotre
déguisement! Aprésune distribution de confettis, nous défi-
lerons dans les rues de Sévérac, accompagnés par Loz’ Banda
48, une fanfare ambulante lozérienne qui nous a bien ambian-
césl'an dernier et qui revient plus motivée que jamais. S'en sui-
vralamise a feude Monsieur Carnaval. Avec lui partiront aussi
en fumée les mauvais souvenirs de I'année passée que les en-
fants lui auront confiés. Pour cloturer ce bel aprés-midi qui, &
n'en pas douter, sera des plus enthousiasmants, un gofiter sera
partagé entoute convivialité. Merciatoutesles familles quiap-
porteront un gateau a déguster tous ensemble ! On compte sur
vous, & trés bientot ! ¢

L:asamedil5mats,la«TeamCamaval»voﬁsinviteévenir

Jaile 2l as

Samedi, c’est Carnaval !

ANIMATION Ce samedi

15 mars, la Team Carnaval
vous invite a venir féter en fa-
mille le retour de Monsieur |
Carnaval, annoncant le prin-
temps. llvous attendra bien sa-
gement devantlasalle d’anima-
tions de Sévérac-le-Chateau.
Ainsi, pour celleset ceuxquile
désirent, rendez-vous leur est
donnédes 13 hpourvousma-
quiller etvous préparer dansla

&

salle d’Animations ou Soléne
Junique proposera des ma-
quillages hauts en couleurs &
prixlibres... Ensuite, & 15 h,
retrouvailles festives comme
il est de tradition depuis plu-
sieurs années. Petits et grands,
n’oubliez pas votre déguise-
ment ! Apres une distribution
de confettis, le défilé sera

lancé danslesrues de ,
accompagné par « Loz'Banda
48 », une fanfare ambulante

lozérienne qui avait parfaite-
.ment ambiancé I'événement;

I'an dernier et qui revient plus
motivée que jamais. S'ensuivra
lamise afeude Monsieur Car-
naval. Avec lui partiront aussi
en fumée les mauvais souve-

cloturer ce bel aprés-midi qui,

‘an’enpas douter sera haut en

couleur silamétéo le permet,
ungotterserapartagé entoute
convivialité... Merci & toutes
lesfamilles qui apporterontun

gz;itﬁaué.dégusber tous ensem-
e!

nirs de I'année passée qtﬁ‘ies
enfantslui auront confiés, Pour
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Les animations °¢/¢%/75
du Centre Social

62

.telie

bien-8tre et créativité #

n ce mois de mars, plusieurs ateliers sont proposés parle

Centre Social Familles Rurales (espace 69, rue des Douves

aSévérac-le-Chateau). ;
- Jeudi 13 mars : atelier créatif, de 9 h 002 11 h 30. Une acti-
vité enrichissante pour s'exprimer, se détendre et se rencon-
trer : peinture, collage, voix, corps, land art, argile, écriture,
conte... 5€surinscription (de 60ans), le 2ejeudide chaque
mois. Contactau 056547 78 73 ou parmail a'adresse « anima-
tion.frseverac@gmail.com ». :
- Samedi 15 mars : maquillage pour carnaval, de 13h 00 a
15 h 00, 2 1a salle d’animations. Faites-vous maquiller pour le
carnaval et partez déambuler au Carnaval a partir de 15 h 00.
Fanfare et convivialité garanties. .. Gratuit sansinscription dans
lalimite du temps imparti. ..
- Mardi 18 mars : atelier zéro déchet, de18h00 219 h 30, es-
pace 09 (rue des douves) : chacun confectionne les articles qui
Iintéressent et repart avec ses créations ; 3 € pourles adhé-
rents, 5 € pour les non-adhérents, gratuit pour les - 18 ans, sur
inscription. Contact au 05 6547 78 73 ou par mail a I'adresse
« animation.frseverac@gmail.com ».
- Jeudi 20 mars : échanges informatiques, de15h00 216 h 30,
espace 09 (rue des douves). Venezvousiinitieraux bases del'ine
formatique et partagez aussi ce que vous connaissez, vos bon-
nes pratiques... tous les 3e jeudis de chaque mois. Gratuit sur
inscription. Contactau 056547 78 73 ou par mail 2 I'adresse
« animation.frseverac@gmail.com ».
- Lundi 24 mars : couture en groupe, de14h00a 16 h 00, ala
maison des associations de Lapanouse. Coudre en groupe, pour
décorer les rues du village lors d'événements : guirlandes, fa-
nions. .. moment convivial garanti. Gratuit sur inscription. * Con-
tact au 05 6547 78 73 ou par mail a 'adresse « animation.frse-
verac@gmail.com ».
- Mardi 25 mays : atelier produits ménagers, de 18 h 00220 h 00
allespace 09 (rue des douves). Découvrir, échanger et réaliser
desrecettes de produits ménagers naturels pour repartir avec
etessayeralamaison ; 3 €pourlesadhérents et5 € pourles
non-adhérents, gratuit pourles— 18 ans. Surinscription. Con-
tact au 05 6547 78 73 ou par mail a1'adresse « animation.frses
verac@gmail.com ». g

Le carnaval
des familles contrarié

[

rentverslasalle d’animations pour participer au tradition-

el Carnaval des familles. Bravant une météo peu encline

a faire la féte, petits et grands ont eu quand méme plaisir a se
faire maquiller avant que le cortége d’'une centaine de partici-
pantsn’investisse lesrues de Sévérac aux rythmes entrainants
de labanda lozérienne chargée de 'animation. Jusqu'a ce que
monsieur Carnaval soit briilé en place publique, sous un ciel
particulierement maussade. Chacun s'est ensuite retrouveé au
chaud pour partager le goiiter offert parla « Team Carnaval »
qui apu compter sur le partenariat d’'Intermarché, chaleureu-
sementremercié. En espérant une édition 2026 plus souriante. ..

I - de Miflaxe

s:medi, trés courageux furent celles ef ceux qui convergé— V

P P :
LAPANOUSE-DE-SEVERAC L[ 63 / 45

Atelier couture Ini

LOISIRS Celundi24mars, de 14 h 00
216 h 00,1’'association Familles Rura-
les vous invite & un atelier de couture
alaMaison des Associations de Lapa- |
nouse. Venez coudre en groupe et dans
la convivialité pour réaliser des guir-
landes et fanions qui servironta déco-
rerlesrues desvillages lorsde divers
événements ouverts a tous. Gratuit
sur inscription avant ce vendredi’
21 mars au 056547 78 73. O

9% [03[25
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Les animations du Centre Socialenavril |

Lﬂlsms En ce mois d'avril,
plusieurs actions, temps, ate-
liers, animations sont propo-
sés parle Centre Social de Sé-
vérac, en partenariat avec le
Collectif Parentalité de Millau.
Envoici le programme :

- Lundi 7 avril : atelier d'édu-
cation populaire avec Camille
Pasquier. Aborderle sujetde
laviolence éducative ordinaire
engroupe permet de compren-
dreles mécanismes qui sonta
I'ceuvre et quirendent difficile
d’accompagner sans violence

les plus jeunes. Dans cet ate- €
lier, nous explorerons ce que.

signifient pour vous ces mots,
mais aussilesreprésentations
de I'enfance que nous avons.
Nous découvrirons ce que
sous-entend également une re-
lation équidignitaire. Sans
énoncer derecette particuliére
oude méthode pournos com-
portements, il s’agit de faireun
pas de coté grace al'analyse
collective et aux témoignages.
Rendez-vous au9rue des Dou-
vesaSévéraca 18 h 30. Gratuit
et surinscription.

- Lemardi 8avril : conférence
gesticulée « C'est pour tonbien
ma chérie » de Camille Pas-
quier. Cette conférence pro-
pose de comprendre comment
laviolence éducative ordinaire
s'enracine dans un rapport de
force del'adulte aI'enfant cul-
turellementancré, dont les fon-
dementssontidentiquesabien
d’autres rapports de pouvoir
présents danslasociété. Com-
ment ces relations affectent
nosvies, passées, présentes,
futures ? A partir de 14 ans.
Rendez-vous ala Maison du
Temps Libre (au 2, bisavenue
Jean Moulin) 220 h 30. Parti-
cipation fixée a 2€.

Ateliers tout pnhlle 2
- Lundi 14 avril, a partir de
14k 00 aTespace 09 : ma-
cramé. Onsedétend etonre-
lache le stress en faisant quel-
que chose de sesmains pour se
vider l'esprit et on repart avec
de jolis éléments décoratifs
pourlamaison. Toutle maté-
riel est fourni. Participation
fixéeab€(oud€pourlesadhé-
rents de Familles Rurales).
-Mardi 15 avril, a 14 h 00 2
. I'espace O9 : couture. Coudre
en groupe pour permettre de
décorer les rues : guirlandes,
fanions... moment convivial

oo st atiRaRL)
SEVERAC-D’AVEYRON

garanti ! L'objectif étant de
confectionner de jolis élé-
ments colorés qui serviront a
décorer les rues de Sévérac
lors d’événements ouverts a
tous ! Gratuit.

-Jeudi 17 avril, a 15 h 002
TI'espace O9 : Initiation aux ba-
ses del'informatique et partage
de bonnes pratiques. Vous
avez un ordinateur et vous ne
savez pas vous en servir ? Ve-
nezvous initier aux bases de
l'infonnat.ique et partager
aussi ce que vous connaissez
dansunespace convivial. Ren-
dez-vousles 3e1eud1 dechaque
mois. Atelier animé parune bé-
névole et gratuit.

Ateliers en famille :
- Mercredi 16 avril, a 9 h 30
a lespace 09 : Eveil au chant.
Créer desmoments de compli-
cité avec votre enfant grace a
votrevoix... Jouer atisser des
lienssonores, stimulerlajoie,
la sérénité, la curiosité et tout
_ simplement vous amuser. Ate-
lierpourlesenfants delanais-
sance abans. Gratuit.
-Mercmdz]Gam‘d, al4h00
@ Uespace 09 : détente entre
meére et fille. Entre meére et
fille ou grand-mere et petite-
fille, on se retrouve et on
prend un temps pour se chou-
chouter. Unebullede douceur
pourapprendre afabriquer ses
produits (huiles de massage
saines, gommages) et ales uti-
liser. Atelier animé par Carole
Jagger, pour meére-fille ou
grand-mére et petite fille entre
6 et 16 ans. Gratuit.
-Jeudi 17 avril, a9 h 30 a
lespace 09 : Théatre en fa-
mille. Etsionessayaitune ex-
périence autour du théatre, le
tout en famille ? Pas d'exerci-
ces difficiles, pas de scénes
mais onvientappréhenderles

émotionsau traversde jeux lu-
diques. Unmomentde décou-
verte et de partage ludique
animé par Maglle Marion. Gra-
tuit.

-Jeudi 17 avril,a 14 h 00 aw
Lac de la CISBA : les pieds
dans'eau. Laissez-vous gui-
der pour découvrir le milieu
aquathuelospledsdansl'
exploration, jeux, créations ar—
tistiques. Apartirde 6 ans. Te-
nue adaptée : bottes, véte-
ments chauds... Animéparla
LPO. Gratuit.

Pour les plusde 60 ans:
-Jeudi 10 avril 3 10h00 et mardi
22avrila14h30 alespace09:
ateliers créatifs. Une activité
enrichissante pour s'exprimer,
se détendre et se rencontrer.
Aucun talent artistique requis,
justel'envie de partager unmo-
mentagréable. Convivialité ga-
rantie ! Rien n’est obligatoire,
vous éteslibre d'expérimenter
oupas.

Ateliersanimés par Soléne Ju-
nique. Participaﬁon de 5€.

Pour les parenk

- Mardi 15 avril, & 180 00 @
I'espace 09 : Fleurs de Bach et
sommeil, E‘changwautomdu-

sommeil des enfants oudeson

propre sommeil. Conceptlon‘

de son flacon personnalisé.
Atelieranimé parSéverine Gar-
¢on, sophrologue et conseillere

enFleursde Bach. Atehergra >

fuit.

Stage de théatre

Du22.au 24 avril, 3 l'espace 09,
de 14h 00 & 18 h 00. Venez
vous initier ala pratique théa-
trale, al'expression corporelle,
au travail de la voix, des émo-
tions. Pendant ces 3 jours, vous
apprendrez a vous déplacer

204 | RS

dansl'espace, aétreal'écoute,
aformer une troupe, Ouvert a
tous les niveaux, le stage
s’adapte auniveau de chacun.
Stage animé par Maélle Ma-
rion, 15€les3jours.

Réunion publique g
Lejeudi 10 avril, @ 10h00a
lespace 09 : « La Rue aux en-

fants ». Vousavezparuc:péa ;

laderniere éditionde « LaRue
aux Enfants, Rue pour Tous » ?
Vous souhaitez découvrir la
préparation d'un événement ?

SEVERAG-D’AVEYRON

- ments proposés par'assoc.
tion Familles Rurales ouvo
inserire, vous pouvez conts

§
Proposer desidées ? Tenir\: 1
stand ? Venez échanger po
préparer le futur événeme |
qui auralieu aumoisde s¢
tembre, Accessibleatous | |
Sivoussouhaitezavoirdes |
formations sur tous ces 1’

ter Soléne  Poirier
05 65 47 78 73 ou
062039 0977.

T de e
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Les enfants de Pirouette

ont féte Carnaval

emercredi 26 mars les enfants accueillis & 1a créche « Pi-

rouette » ont été ravis de pouvoir féter Carnaval. Déguisés,

ils ont ensuite dansé dans une ambiance “disco” avec des
lumiéres projetées au plafond quiles ont beaucoup amusés, Un
trés agréable moment, tout en couleurs et en sourires, partagé
avec I'équipe d'animation, au diapason.
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|Une aide pour déclarer
VoS revenus

DEMARCHES Christel et Mathilde, les deux conseilléres

France Services (Centre Social espace 69, rue des Douves)
vous accueillent et vous accompagnent en toute confiden-
tialité dans vos démarches administratives (santé, retraite,
droit, logement, emploi, accompagnement aunumérique...).
Mais en cette période réservée a la déclaration desrevenus
2024 (du 10 avril au 22 maipour les déclarations en ligne),
elles se tiennent & votre disposition du lundi au vendredi si
vous souhaitez étre aidé dans cette démarche. Vousétesin-
vités aprendre rendez-vouspour un accompagnement au
056547 78 73. Il est possible de prendrele TAD (Transporta
1a Demande) depuis votre domicile jusqu'a France Services
le mercredi aprés-midi etjeudi matin.

Informations et réservations au 0,805 608 100. Tarifunique :
9 €l'aller et 4 € 'aller-retour. Si vous ne pouvez pas vous dé-
placer, appelezFrance Servicespour desquestionsd’ordre

général au0565477873. Aubesoin, une conseillere France |

Services pourra se déplacer dans votre mairie déléguée aux

horaires d’ouverture.

Er CLQ/ M \@OL/W
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En bref

Exposition A la médiatheque
Exposition présentée alamédiatheque de Sé-
vérac et proposée jusqu'ala fin damois d’avril
pour: Releverles 8 défis «haie» (proposée par
I’Assemblée Citoyenne du Sévéragais). S'éva-
der avecles photos du Club Photo UAICF de
Sévérac. Admirer les ceuvres artistiques des
peintres d'Infra’Roses. Enrichir vos connais-
sances avec les kakemonos de I'association
«Arbres, Haies, Paysages d’Aveyron». De bon-
nes raisons de passer un agréable moment a
lamédiatheque de Sévérac d’Aveyron.

Des ateliers de gym douce au
Centre social

Unnouvel atelier de gym toute douce est pro-
posé au Centre Social de Sévérac-le-Chateau
adestination des plus de 60 ans. Un temps tout
doux, pour soi, afin de se remobiliser ou se
maintenir en forme. Débutés le 16 avril, ces
ateliers gratuits se poursuiventjusqu’afin juin,

tous les mercredis,de 10 h 30211 h 30. Mé-
lanie, coach sportive formée au sport adapté
et au sport santé, accompagne chaque per-
sonne asonrythme pour remettre dumouve-
ment oulamaintenir dans son quotidien. Un
temps convivial et chaleureux organisé au 9
rue des Douves a Sévérac-le-Chateau. Pour
plus d’infos vous pouvez contacter Solene Ju-
nique au 06 20 39 09 77. Inscriptions au
0656547 78 73.
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VIE LDCALE Agréée Centre
Social, I'association Familles
Rurales de Sévérac-d’Aveyron
vous convie 2 son assemblée
générale, qui se voudra gé-
niale ! Rendez-vous original et
inéditle vendredi 16 maiapar-
tirde 16 h 80, au jardin public,
place Frédéric Mistral, ol les
adhérents, leshabitants, lespe-
tits et les grands seront les
bienvenus. Cette année, I'ac-
cent seramis sur la convivia-
lité etles animations pour per-
mettre & chacun de passer un
bon momentau cceur delady-
namique du « Centre Social »

A.G. de Familles Rurales

sévéragais : goiiter, animations
ludiques, jeux en bois, musi-
que, présence de stands ani-
més par chacun des services
del'association (asavoirlere-
laispetite enfance « Cabriole »,
la créche « Pirouette », 'ac-

cueil deloisirs « Croc’Loisirs »,

I'espacejeunes, le pole accueil,
France services et animation
delavie sociale « 09 »). L'as-
semblée générale se tiendra a
17h15, pourune durée montre

RejoignezI'équipe bénévoles

et salariés de I'association sur
ce temps fort propice aux
‘échanges, pour toujours plus
delien social sur le territoire.
« Familles Rurales, ¢’est une
grande famille au service de
son territoire. Familles Rura-
les, c’estvous, c'estnous, c'est
_ce que nous en ferons ensem-
ble pour mieux vivre demaina
Sévérac-d’Aveyron ».

enmain de 30 minutes, suivie

d'un pot de 'amitié et de festi-
vités, ot les enfants pourront
déambuler en toute sécurité.

Café des aidants

ASSOCIATIFLe Café des A
dants dumois de mai auralieu
lemardi 13 mai, de 14h302 16h
au Centre Social 09, 9 rue des
DouvesaSévérac. Lathémati-
que abordée sera « Trouver

ma place en tant qu'aidant

awec les intervenants profes-
. sionnels ». Vous accompagnez
unproche malade, handicapé,
oudépendant, et vous souhai-
tez échanger avec d’autres ai-
dants ?N’hésitezplus, partici-
pez & cette rencontre animée
par des professionnels. L/ac-
césestlibre et gratuit. Rensei-

gnements auprés de laFédé-
ration ADMR au 0565772222

ou par mail 2 aidants@fe-
del2.admr.org ».

Réunion de préparation a Octobre Rose

ASSOCIATIF participeza
I'organisation de la campa-
gne « Octobrerose » 2025
menée par I'association Fa-
milles Rurales. Plusieurs réu-
nions de préparationde cet

évenement sur Sévérac au-
rontlieualespace 09 (9 Rue
des Douves) dont1a premiere
celundibmai(de17h 302
19 h 00) puisleslundis 2juin
et 7juillet (de 17h 30a

191 00). Rensei'gneme'ﬁts au
0565477873 ou parmail &
I'adresse « 09.frse-
verac@gmail.com ».
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L’actualité du Gentre
Social en ce mois de mai

Les mercredis a 10h30

Gym toute douce pour se re-
mobiliser, entretenir son corps
" etsonesprit... Se faire dubien
tout simplement! Réservé
aux plus de 60 ans, al'espace
09. Atelier gratuit.

Lundi 12 et mardi 13 mai, de
14h a16h

Coudre en groupe pour déco-
rer les rues avec des guirlan-
des, fanions. .. moment convi-
vial garanti! Atelier tout

Kchanges de savoirs informa-
tiques, venez avec votre ordi-
nateur. Atelier tout public et

gratuit, 2 l'espace 09

Jeudi 15 mai, a 14h30
Ateliers créatifs pour les plus
de 60 ans ; une activité enri-
chissante pour s’exprimer, se
détendre et se rencontrer....
Participation fixée a5€,al'es-
pace 09.

Vendredi 16 mai

Mardi 20 mai, a 18h

Atelier bien-étre : évacuezla
pression grace a Mylene et ses
techniques d’auto-massage re-
laxant ! Tout public, participa-
tion fixée a5 € (ou3 € pourles
adhérents), al’espace 69.

Mardi 27 mai, de 10h a12h

Jeude société : conseils prati-
ques, outils simples pour gérer
son budget sereinement, ob-
jectifs d’épargne, astuces pour
économiser. .. gratuit, tout pu-

public et gratuit, al'espace 9. AG del'asso Familles Rurales blic, al’espace 69.
-Mardi13mai,de10h 212h: (voirencadré). : :

AG de I’association Familles Rurales le
16 mai :
Agréée Centre Social, I'association Familles
Rurala de Sévémg-d’Aveymn vous convie a
e générale, qui se voudragéniale !
Rendez-vous original et inédit le vendredi
16 mai a partir de 16 h 30, au jardin public,
place Frédéric Mistral, ou les adhérents, les
habitants, les petits et les grands seront les
bienvenus. Cette année, I'accent seramis sur
la convivialité et les animations pour permet-
tre & chacun de passer un bon moment au
cceur de la dynamique du « Centre Social » sé-
véragais : gouter animations ludiques, j jeux
en bois, musique, pr%ence de stands animés
par chacun des services de'association (asa-
voirle relais petite enfance « Cabriole »,1acre-
che « Pirouette », 'accueil de loisirs « Croc’Im-
sirs », 'espace jeunes, le pole accueil, France
services etanimation delaviesociale « 09 »).
L’assemblée généralesetiendraa 17 h 15, pour

une durée de 30 minutes, suivie d'un pot de
I'amitié et de festivités, ou les enfants pour-
ront déambuler en toute sécurité. Rejoignez
I'équipe bénévoles et salariés del'association
sur ce temps fort propice aux échanges, pour
toujours plus de lien social sur le territoire.
« Familles Rurales, c’est une grande famille
au service de son territoire. Familles Rurales,
c’est vous, c¢’est nous, ¢'est ce que nous en fe-
rons ensemble pour mieux vivre demain & Sé-
vérac-d’Aveyron »

Offre d’un service civique au 1er septembre
Le Centre Social Familles Rurales de Sévérac-
d’Aveyron propose une mission service civi-
que, surlathématique « Animation delavie
sociale », a compter du ler septembre et pour
une durée de 8 mois. Plus d'infos sur la mis-
sion : Soutenir la mise en ceuvre d’activités
pédagogiques au sein du Centre Social de Sé-
vérac-d’Aveyron. -
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A.G. de FamillesR
‘cevendredi ~

Le programme du Centre
Social en juin

LOISIRS Durant ce mois de
Juin, différents rendez-vous
sontproposésau Centre Social
(espace 69, rue des Douves).

- Lundi 2 juin de 17 h 30 a
19 1 00, espace 09 : tout pu-
blic : réuniondepréparation
pour Octobrerose 2025.

Vous avezparticipé aux activi-
tés proposées en 2024 dans le
cadre d’Octobre Rose ? Vous
souhaitez découvrir la prépa-
ration d’'un événement ? Pro-
poser des idées, tenir un
stand ? Rejoignez-nous !

- Mardi 3 juin de 18 h 00 ¢
20 h 30, espace 09 : tout pu-
blic : atelier bien-étre et
auto-massage avec Mylume
Mysoleil

Faites circuler votre énergie
pourvous dynamiser, évacuer
la pression, dénouer les ten-
sions etdiminuervotre stress.
Le tout, au quotidien et en au-
tonomie ! Tarifsfixésa5€pour
les non-adhérents 4 Familles
Rurales ou 3 € pour les adhé-
rents. -

-Mardi 10guwina 10 h 15, es-
pace 09 : tout publicet gra-
twit : initiation a Uinforma-
tique

Vous avez un ordinateur et
“VOUSTIe SaveZ pas vous en Ser-
vir ?Venezvousinitier aux ba-
ses del'informatique et parta-
gez aussi ce que vous
connaissez dans un espace
convivial.

- Mardi 10 juwin de 18 k 00 &
20 h 00, espace 09 (pour les
parents) : lepouvoirdes fleurs
deBach

Atelier de présentation des
fleurs de Bach, avec Séverine
Garcon (Sophrologue et con-
seillere en Fleurs de Bach), au-
tourdes changements de situa-
tion : enfant qui part au lycée,
séparation, changement hor-
monal... Echanges autour de

Photo : Lancement campagne Octobre Rose2025.

cessituations de changement
et conception de son flacon
personnalisé. Atelier gratuit.

-Jeudi 12fwin a 14 h 00, par-
vis dela gare a Sévérac : tout
public : préparation de « La
Rue aux Enfants »

Vous avez participé 2 1a der-
niere édition de LaRue aux En-
fants, Rue pour Tous ? Vous
souhaitez découvrir la prépa-
ration d’'un événement ? Pro-
poser des idées, tenir un
stand ? Venez échanger pour
préparer le futur événement
quise déroulera enseptembre
prochain. Accessible atous !

- Jeudi 19 jwin a 14 h 30, es-
pace09: de60ans : ateliers
créatifs avec Solene Junique,
Unmoment agréable a passer
ensemble pour se rencontrer
et se laisser surprendre par
simplement “Etre ensemble”.
Aucun talentrequis, justel'en-
vie de partagerun moment tout
simple...

Adaptable atous et toutes. Par-
ticipation fixée a5€.

- Lundi 16 juin o 14 h 00, es-
pace 09 : tout public : atelier
couture

Atelier couture de fanions en
groupe afin de décorer les
rues. Venezcoudre en groupe,

c’est plus convivial ! Au pro-
gramme : réalisation de guir-
landes, fanions... L'objectif
étant de disposer de jolis é1é-
ments colorés qui serviront &
décorer les rues de Sévérac
lors d’événements ouverts a
tous.

-Mardi 17 juin de 18 h 00 &
20 h 00, espace 09 : entrefem-
mes : atelier socio-esthétique
Atelier socio-esthétique : « ri-
tuel cocooning » autour du vi-
sageetdessoinsenvuedel'été,
avec des conseils pourle quo-
tidien. Fabrication de produits.
Participation de 5 € pour les
non-adhérents a F.R. ou 3 €
pourlesadhérents,

-Mercredi 18 juim, a 14 h. 00,
aulacdela Cisba : parent-en-
JSant ( 6-11 ans) : le miliey

aquatique
I1s’agirade découvririe milieu

aquatique les pieds dans’eau,
aveclaLPO (prévoir des véte-

ments derechanges, chauds et

des bottes de pluie). Avec, au
programme, exploration,
Jjeux, création artistique...
Atelier gratuit, & partirde 6 ans,

- Lundi 30 jwin a 18 h 00, es-
pace 09 : tout public : atelier
couture

Tdem lundi 16 juin. &

ASSOCIATIONS Agréée Centre Social, Passociation Familles

urale
% BGR/.?S

Rurales de Sévérac d’Aveyronvous convie a son assemblée gé-
nérale, quise voudragéniale! Rendez-vous origm_al etinédit ce
vendredi 16 mai & partir de 16h30, auja;dm public, p}ace Fré-
déric Mistral, ol les adhérents, les hab,ltal’\i‘s, les petits et les
grandsserontles bienvenus. Cette année, l'accent seramis sur
la convivialité etlmanimationspourpennqﬂmaclmmdepas-
serun bon moment au ceeur de la dynamique du« Cen{re So-
cial » sévéragais : gofiter, animations ludiques, jeux eanls, mu-
sique, présence de stands animés par chacun des services de
I'association ( & savoir le relais petite enfance « Cqbpole ” la
créche « Pirouette », I'accueil de loisirs « Croc’L.oxsu:s » l'es-
pacejeunes, le pdleaccueil, France services et animation dela
viesociale « 09 »). ’assemblée générale se tiendraa 17h15,
pour une durée montre en main de 30 minutes, suivie d'unpot
de I'amitié et de festivités, ol les enfants pourront déam_buler
en toute sécurité. Rejoignez I'équipe bénévoles et salariés de
I'association sur ce temps fort propice a.uxéc_hangw, pourt?u-
joursplusdeliensocial surle territoire. « F‘amnllem'al&, cest
une grande famille au service de son territoire. Familles Rura-
les, c'estvous, c’estnous, ¢'est ce que nous en ferons ensemble
pour mieux vivre demain 2 Sévérac d’Aveyron »
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L’AG de Familles rurales

nviron 150 personnes se sont retrouvéesle vendredi 16 mai
8 dansle cadre champétre du jardin public, répondant ainsi
al'invitation del'association Familles Rurales pourson as-
semblée générale, qui se voulait géniale. L'accueil convivial a
commencé par un goiiter gourmand avec brochettes de fruits,
painet chocolat. Les équipes de I'association ont présentéleur
bilan d’activités sur chacun deleur stand, ouil'on pouvait retrou-
ver des animations destinées aillustrer les services proposés :
une tombola, du coloriage, des modules de motricité, desbacs
detransvasement, ... Unarbre d'expressionrecueillaitles avis
du public sur 'année écoulée et les souhaits pour celle & venir.
Lemusicien « Zicomobile » assurait'ambiance avec sonaccor-:
déon etlesjeux enbois de Guy Capouontséduit petits et grands,
tout comme I'Anesse Maya, amenée par un bénévole et qui fut
lavéritable star de cette fin d’aprés-midi unique. L'association
remercie également Sylvie Graia et Soléne Junique, intervenan-
tes, pour leur présence bénévole dans ce temps fédérateur. A
17 h 30, 'assemblée générale s’est tenue en présence des par-
tenaires forts de I'association, remerciés pour leur mobilisa-
tion. Héloise Costes, présidente, arappelé combien'année 2024
aété marquée par un tournant : « I'obtention de'agrément Cen-
tre Social au ler janvier. Celabel ne vient pas par hasard : il est
le fruit de plusieurs années d’engagement, de développement,
de structuration, et surtout d'un travail collectif de longue ha-
leine ». Apresle vote unanime des rapports moral et financier,
Rémi Seguin, vice président, concluait I'assemblée en remer-
ciantles partenaires etles équipes salariées etbénévoles : « vous
étesle socle de notre association surlequel lapopulation de Sé-
vérac peuts’appuyer ». Il rappelaitégalement a cette occasion
que tout Sévéragais peut rejoindre la dynamique associative
pour des actions ponctuelles, réguliéres ou au sein du Conseil.
d’Administration et ainsi participer activement au « bien vivre
aSévérac ». Le pot del'amitié apermis a chacun de profiter d'un
buffet composé de produits locaux. L'assemblée géniale s'est
prolongée sousunsoleil printanierfort appréciable a enjuger
parlesrires et les échanges passionnés. Il se parle déja de I'or-

ganisation del’assemblée géniale del'année prochaine, oul'as-

sociation Familles Rurales soufflerases 70 bougies. ..

L’accueil de loisirs 3¢
recrute un contrat '

(’alternance

]

Accueil de Loisirs Enfance et Jeunesse de Sévérac-d’Avey-
hon « Croc’Loisirs » propose d’accompagner un contrat
"alternance, BPJEPS ou autre métier de Panimation, du-
rant la prochaine année scolaire 2025/2026. Le contrat d'al-
ternance combine formation théorique et expérience profes-
sionnelle au sein d'une équipe de 4 professionnels engagés
aupresd'unpublic d’enfants (3-11 ans) les mercredis, durant
les vacances scolaires, et d'adolescents (11-17 ans) en soi-
rée_s,jom*nées et/ouséjours. L'animateur oul'animatrice par-
ticipe activement a la vie quotidienne de la structure et i la
dynamique positive de I'équipe. Rémunération selon cadre
légal accessible a partir de 16 ans.
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Le programme de iuillet
au centre social

oicile programme proposé durant le mois de,]ulllet du
v centre social de Sévérac d’Aveyron (espace 69, 9 rue d&s
Douves).
-Jeudi 3juillet a20h, espace 09 : préparation d’Halloween un
rendez-vous diabolique pour peaufiner les détails de la pro-
chaine balade Chair de poule...
- Lundi 7 juillet de 17Th30 19h, espace 09 : réunion de prépa-
~ration pour Octobre rose 2025. Vous avez participé aux activi-
tésproposées en 2024 dansle cadre d’Octobre Rose ? Vous sou-
haitez découvrirlapréparation d'un événement ? Proposer des
idées, tenir un stand ?
- Mardi 8 juillet, a 10h30 au lac de la CISBA : Baby yoga. Acti-
vité gratuite, en famille, 2 vivre comme un véritable moment
de plaisir et de partage. Un outil de développement et d'éveil
pourlesbébés... etles parents !
- Mercredsi 9juillet, a10h30 au lac dela CISBA : Yoga en famille.
Activité gratuite et ludique, axée sur la respiration, I'éveil du
corps et les postures en duo, tout en intégrant jeux, chants et
amusements.
-Jeudi 10juillet, a 14h30, espace 09 : atelier créatif réservé aux
plus de 60 ans. Une acthé enrichissante pour s’ expnmer se
détendre et se rencontrer. Tariffixé a5 €.
- Mards 15 juzllet, de 10h15 2 12h : atelier mformatique a l’
pace 69. Tout public et gratuit. Echanges de savoirs informati-
ques, venez avec votre ordinateur.
-Mardi 15 juillet, a 14h et mercredi 16 juillet, 2 10h: ateliersde
_ création cyanotique, 2l'espace 69. Choisissez de participer aux
deux ateliers ouseulement al'un ! Le mardi, découvrezl’art ma-
gique de la photographie solaire sur tissu ou papier. Le mer-
credi, utilisez les tissus créés lors du premier atelier pour une
séance de couture etrepartez avec votre création. Ateliers gra-
tuits, en famille,
- Lundzi 21 juillet, 2 14h : atelier couture a'espace 69. Expri-
mez-nous vos souhaits et vos désirs pour cette activité collec-
tive : fanions ou tote bags ? Contact au 05 65 47 78 73. Atelier
tout public et gratuit.
- Mardi 22 juillet, 210h30 : atelier acroyogaau lacdela CISBA.

On méle yoga et acrobaties pour s'amuser en famx]le, tout en ¢

ML“M b/ 4 /Oé[ig

- ‘bienveillance et en rires ! Atelier Il

servationau 0565477873, 7010tk bivet
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Les enfants du centre
de loisirs sensibilisés
au tri des déchets

Beauzély ont participé 2 une animation sur le tri des dé-

chets. Portée par M. Matthieu Henry, responsable du cen-
tre, et M. Marc Auter, directeur de'’Accueil Collectif de Mineurs
(ACM), cette initiative vise a sensibiliser les plus jeunes aux
bons gestes de tri et 2 les encourager a adopter ces pratiques &
lamaison oual'extérieur ! L'intervention etaxtassureeparJ‘umny
et Mailys, animnateurs du SYDOM Aveyron, qui ont su captiver
les enfants grace a des jeux pédagogiques interactifs. Une belle
initiative qui allie sensibilisation et amusement, pour former
desaujourd’huiles éco-citoyens de demain.
Tous ensemble, poursuivons les bons gestes | www:sydom-
aveyron.com ‘

de ¥} @Q.L& At [0¥/25

c e lundi 7 juillet, les enfants du centre de loisirs de Saint-

SEVERAC-D’AVEYRON

Cabriole chez les pompiers

VISITE Le vendredi 27 juin,
le relais petite enfance « Ca-
briole » de Sévérac-le-Chateau
aproposé aux enfants 4gés de
Oa4ans, parentset assistants
maternels une visite dela ca-
serne des pompiers delacom-
mune. Les enfants, émerveillés,
ont pu découvrir cet univers

fascinant et se familiariser avec
les différents équipements :
uniformes, véhicules de se-
cours (VSAV) et autres maté-
rielsindispensables aux mis-
sions des sapeurs-pompiers.
Ils ont méme eu la chance de
monterdansle camion pourun
petit tour avec siréne et gyro-

phares allumés. La visite s'est
conclue parun gofiter convi-
vial offertparlacaserne. Un
trés grand merci aux pompiers
volontaires pour leur accueil,
leur disponibilité, leur gen-
tillesse et leur implication.
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Rue aux enfants, Rue pour
tous> le 10 septembre

EVENEMENT Le mercredi
10 septembre, de 14h 2 18h, le
parvisdela gare de Sévéracse
transformera en un espace de
Jjoyeuse convivialité pour célé-
brer «La Rue aux Enfants, Rue
Pour Tous !». Cet événement
gratuit et ouvert a tous, initié
parle Centre Social, proposera
une multitude d’activités pour
petits et grands telles:

La réalisation d’une fresque
collective

Rejoignez Abyayalapour créer
une ceuvre d’art collective qui
embellira notre espace com-
mun. Un spectacles de rue et
musique : Les compagnies
Bonne Fortune et Hors-Loge-
rie vous en mettront plein la
vue et les oreilles avec leurs
performances uniques.

Une exposition dédiée aux
paroles d’habitants
Découvrezphotos et textesde
Sévérac: “A Sévérac, dansma
rueidéale,ily avait...ilya...

Un parcours urbain

Enfilez votre casque et partici-
pez au parcours avec karts,
draisiennes et trottinettes, or-

ganisé par 'IME dela Roquette.

La médiathéque en plein air
Plongez dans un espace cocoo-
ning delectureslibres et de ka-

mishibai, pourle plaisir de tou-
tesles générations.

Des ateliersde
sensibilisation

dDécouvrez des activités santé

ST e =

avecl'IME delaRoquetteetle
CDSA12; testez votre rythme

cardiaque et votre pouls.

Des jeux etdes sports
Lancez-vous dans le pétéka,
panafoot et autre détanque
avec 'UFOLEP. Jouezavec des
jeuxenbois, découvrezet dis-
cutez des situations de handi-
cap, tout ca avec le Pole Ac-
cueil Inclusif'!

La fameuse Rosalie
Partants pourune virée en Ro-
salie ? FAM et Foyer de vie de
Recoules vous attendent.

Des Stands Familles
Rurales

Explorez un espace dédié ala
petite enfance avec des jeux
sensoriels et un espace nour-
risson, ainsi que des activités
de motricité pourles jeunes.

Un atelier Yoga en famille
Carole (Grenouilles, citrouilles

& Co) vous feré découvrir des
postures amusantes et relaxan-
tesa 15h.

Un atelier Baby Yoga
A 16h, les tout-petits auront
également leur moment zen.

Un goiiter

AT'heure du goiiter, partagez
un moment chaleureux pour
se détendre autour d'une bu-
vette orchestrée par'TIME et le
FAM. ,

Une cldture en beauté
Lajournée se termineraparun
spectacle proposé a 18h !
Ne manquez pas cette oppor-
tunité de vivre une journée ex-
ceptionnelle en famille ou en-
tre amis, ou chaque activité est
pensée pour enrichir et diver-
tir. Veneznombreux pour faire
de cette «Rue aux Enfants, Rue
Pour Tous» une réussite col-
lective!

i : WA
SEVERAC-D'AVEYRON [ VA T=X B
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BEVERAC-D’AVEYRON

ISSOCIATIONS Alors
ue le canton en
ompte presque une
entaine, beaucoup
"entre elles avaient
épondu, samedi
1atin, 2 Pinvitation de
1 commune afin de
articiper au forum
lrganlsé place de la
iare, Sous un beau
oleil

ccueillisennombre de fa-
Agh:r? continue, les habi-
ts du territoire ont eu

laisir & découvrir la richesse
ssociative d'une commune
ui se démarque par sa dyna-
iique a travers notamment la
wiltiplicité des activités pro-
osées, qu’elles soient sporti-
es, culturelles, créatives, ar-
stiques ou caritatives. Ainsi,

Tde Millowe A [08[2S
Un forum des associations tres prisé

toutes les disciplines que I'on
pourrait qualifier de « classi-
ques » sontreprésentéesal'ins-
tar dufoot (surherbe et en salle
pour enfants, seniors et fémi-
nines), durugby, duvolley, du
hand, deladanse, delacourse
(a pied ou marche nordique),
delarandonnée, del'équitation
et du poney (avec un manege
en feutrine déchiquetée pro-
posé par 'Ecurie des Grands
Causses, selon un concept al-
lemand évitant arrosage et
poussiere), dela gymnastique
(d’entretien, douce, Pilates),
del'escalade avec « Les Cla-
pas », dujudo (pour enfants,
dés4 ans, ados et adultes), du
taekwondo et du body
tackwondo, du karaté, duself-
défense, durenforcement mus-
culaire et/ou initiation a la
boxe, du Qi Gong, du kangoo
jump, des quilles de 8, dutira
T'arc, du tennis de table (3 cré-
neaux parsemaine, contactau

De la zumba méme pour les gargons !

Angélique Gensac propose des cours de danse, zumba et art corporel 2 la Maison du Temps
Libre pour enfants, adolescents et adultes. Avec une nouveauté cette année, des cours de
zumbaréservés aux garcons (le mercredi, de 14h00a 15h00pourks 6-12ans ; début des cours
le 17 septembre). Rendez-vous donc dés le mardi 16 septembre a 17h15 pour, les 4-6 ans,
18 h 15pourles 7-10 ans), 19h15 pourles 11-15 ans et 20h30 pourlesadultw. Infonnahomet

contactau 06378941 11.

0632032244), duyoga (ausein
du centre culturel pouradultes
confirmés, adultes débutants
et enfants oua Lapanouse), de
la musique, du chant (indivi-
duel et choral), de la batterie,

‘delazumba (voirencadré), de

lamusculation, de la sophro-
logie, delarelaxation, duthéa-
tre, de 'expression primitive
(voirencadré), delamoto, des
jeux de société, des ateliers
cuisine (trés demandés), de

I'informatique, delapétanque,

delapeinture (ateliers pouren-
fants, ados et adultes), delap&
terie, 'des coursd'0 origami (voir
encadré), de la couture et du
tricot, de la conversation occi-
tane, de la photo, de laradio,
delavidéooudelaréparation
de véhicules anciens (voir en-
cadré). Sans oublier les pom-
piersoulesassociations d’ani
mation, celles & but social
(comme Familles Rurales, au

9rue desDouves, mpﬁsente
surleterritoire a travers ses po-
les Petite Enfance, Ji eunesse,
Accueil et Animations ; rensei-
gnementsau 056547 7873),
ritatif, les clubs du3e 4ge, I'as-
sociation Amitié (quiintervient
aupres des résidents de 'EH-
PAD Gloriande) ou celles
ayant pour objectifla sauve-
garde du petit patrimoine, a
I'instar de La Pierre des Caus-
ses. L'occasion pour les fa-
milles d'obtenir tousrenseigne-
ments et pourlesresponsables
d’associations de nouer des
liens participant, a terme, au

- mieuxvivre ensemble.

CELINE GROUSSET
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Jctobre Rose se prepare trés activement

ANTE Octobre Rose
st une initiative lancée
ar des habitants qui

e souhaitaient pas
orter 'ensemble du
rojet seuls. Le Centre
ocial s’est proposé
fin de 'accompagner
tcoordonner les
ifférents événements.

insi, apres avoir organisé

plusieurs réunionspubli-

ques, habitants, associa-
ons et clubs sportifs se sont
iints pour proposer, décider
;organiser plusieurs actions
urant tout le mois d’octobre.
ans cette mobilisation béné-
dle, ce programme n’aurait
aspu étre aussi étoffé. Il esta
mage d'une participation ac-
ve etune mobilisation de tous
;toutes pour se rassembler et

sensibiliser lapopulation a1'im-
portance du dépistage autant
que le besoin d’étre entouré et
soutenu lorsqu’on est touché
parlamaladie. Durant cesréu-
nions, de nombreuses surpri-
ses ont été préparées... Ensa-
chant que cette année, 'argent
récoltéiraen direction de 'ICM
de Montpellier et une associa-
tion locale « En route vers
I'’Apres », portée par Paul Ber-
gonnier. « Onremercie tousles
acteurs et actrices du terri-
toire, nombreux, ainsi que les
les généreux donateurspourla
tombola » confient lesrespon-
sables de cet évenement. De-
puis 'année derniére, le FAM
de Recoules aréalisé laremise
en état des guirlandes soutien-
gorge qui ont fait parler dans
les rues de Sévérac. Cette an-
née, et au vu des tempétes, les
parapluies ont été enlevés pour
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Photo : Lancement d'Otobre Rose 2025.

étre remplacés par des guir-
landes de fanions décoratives.
Cesguirlandes ont été réalisées
par de nombreuses couturie-

Un programme tres dense

Ouverture le jeudi 2/10
vec le premier stand de sen-
bilisation au marché. Retrou-
sz-nousdes9 h 00 autour d'un
afé et venez découvrir les
-éations en faveur d'Octobre
ose. Onseraprésenttousles
udis jusqu'au 23 octobre.
Le samedi 4/10

umatin dans la salle d’Ani-
\ations : Audrey vous propo-
>ra un kangoo jump plein de
3p’s (20€) etle gym club de La-
anouse détente un atelier Pi-
tes avec Eliane Miquel (10 €
1 25 € si vous participez aux
2ux). Les profits de ces séan-
3s seront reversés a I'Atelier
2 I’Alchimiste by Gaie-rire.
résentation de I'association
\telier deI'Alchimiste by Gaie-
re. Puis & 14 h 00, lancement
2lamarche solidaire en musi-
1e surle parvis de la Gare. A
1 h 00, départ pour une mar-
1e solidaire en collaboration
/ec desmarcheuses del’asso-
ation Los Passéjaires Del Sé-
Sragues (prix libre). Départde
. Gare pour un parcours
isqu’au Lac de la Cisba... Pe-
te collation au retour sur le
arvis de la Gare. Ceux et cel-
's qui veulent concevoir des
iteaux afin qu'ils soient dégus-
sn’hésitezpas alesapporter !
ta 17 h 00, le service Culture
Jus proposera un spectacle
ses ailes” de laCie La Hur-
nte (2 partir de 6 ans) au dé-
art de la rue du Grand Fau-
ourg (5 €). Ce spectacle

racontele parcours desept fem-
mes qui habitent ou travaillent
danslamémerue. Ellesposent
unregard sur leur vie dans ce
quartier et se racontent au gré
de leurs allers-retours entre
chezelles. Elles ont en commun
ce quartier, mais aussi un évé-
nementquiabousculé leur que-
tidien. Une voisine, Marléne, a
décidé de disparaitre volontai-
rement. Spectacle programmé
en partenariat avec Eurek’art
dansle cadre de Pierres Insoli-
tes, projet de valorisation dupa-
trimoine en Occitanie. RDV a
partir de 16h45rue des Douves.
* Le mercredi 8/10
L’association Familles Rurales
proposedes 14 h 00, au centre
social, unatelier poterie pour
prendre un temps pour Soi.
Projet & destination de tous et
toutes et particulierement aux
personnes concernées de pres
oudeloin parlamaladie. Parce
quelaterre permet de serecen-
trer, penseraautre chose sans
s'yattendre... (prixlibre).
*Lesamedi 11/10

Une course dans la ville,
comme vous ne I'avez jamais
faite : 6,2 km et 250 D. Partici-
pation5€. RDV alaMaison du
tempslibre, inscriptions & par-
tirde 14h30 et départ a 16h. Re-
pas partagé a I'arrivée, cha-
cun(e) amene sa spécialité.
Organisé parles Foulées Sévé-
ragaises, Renseignements au-
prées de Serge Graia au
06453031 37.

* Le dimanche 12/10
Balade amoto organisée par
le Moto Club Sévéragais Parti-
cipation 5 €. Inscriptions au-
presde Fabienne Dardevet au
06 29 94 45 40 ou Amandine
Saint-Antonin au 0672 70 16 54.
RDV ala Maison du temps li-
bre, accueil apartirde 8 h 30 et
départa 10h 00. Repas payant
et solidaire sur place apresla
sortie.

* Le mardi 18/10
L'Association Famillesrurales
vous propose de participer a
un atelier socio-esthétique ; en-
tre femmes, on seretrouve, on
prend un temps et on se laisse
guider par Maximilienne pour
une séance cocooning. Parti-
cipation libre.

*Le samedi 18/10
Lefameux concours de pétan-
que en 3 parties et en dou-
blette (5 €/personne) organisé
par la Pétanque Cheminote.
RDV au boulodrome, inscrip-
tions apartir de 14h pourun dé-
but de concours a 15h.

* Le dimanche 19/10

Match de rugby haut en cou-
leur! Venez encourager
I'équipe de Sévérac et acheter
de beaux et locaux goodies. ..
Des matchs seront également
proposés pendant le mois par
les clubs de Football et de
Handball.

* Le mardi 21/10

Familles Rurales 21'09 vous
propose en famille de venir
concevoir de petits produits du

res et couturiers, et en collabo-
ration avec desjeunes de 'TME
lorsde plusieurs ateliers. Pour
mettre en valeur tous ces évé-

quotidien pour prendre soin de
soi sans perturbateurs endo-
criniens. Un atelier avec Carole
Jagger de Grenouilles Ci-
trouilles et Cie tout en douceur
gratuit).
*Le jeudi 23/10
En paralléle du dernier mar-
ché, Familles Rurales, le PNR
des Grands Causses et Addic-
tions France ,avecle Carrétou
delaSanté proposent, au9rue
des Douves, une séance. so-
phrologie sur le theme “Com-
ment gérer mon stress et mon
anxiété vis-a-vis de I'état de
santé de mon proche ? ». Gra-
tuit (un groupe le matin et un
groupe I'apres-midi).
* Le vendredi 24/10
Soirée théatre avec le Club
Théatre de Lapanouse Détente
qui jouera “Le paradis c’est
bienici ? "Salle d’animations
de Sévérac a20h30. Participa-
tionlibre maisnécessaire. Bu-
vette proposée al’entracte.
* Le samedi 25/10
L'ensemble des bénévoles ac-
compagnés par Familles Rura-
lesvousinvitent a leur graride
soirée de cléture. RDV dés 18h
pour cloturer Octobre Rose en
toute convivialité. Participa-
tion libre pour I'entrée mais
nécessaire. Au programme
- 18h30 : Démo de Hip-Hop ef*
Kangoo jump avec Audrey Flo-
rido .
-19h30 : Spectacle et Démo de
Pole Dance avec MO'vement
enpole de Rodez

nements, le Club Détente de La-
panouse avec son atelier cro-
chet et théatre ainsi que de
nombreuses créatrices ont pris
part ala conception fait main
de nombreux goodies... Tout
cequiseravendusur les événe-
ments et sur les marchés les
jeudismatinest réalisé locale-
ment. Vous retrouverez des
porte-clés, du crochet, desma-
gnets chezles commercants,
réalisés par Sandrine de « Mi-
nute papillon » (merci aux
commercants qui s'impliquent
etproposerontdesurnes de dé-
pot), des porte-monnaie, des
fleurs de douche.... Ainsi que
desbraceletsréalisés par « En
route vers I'apres » & qui nous
reverserons une partie des
fonds. En complément de la
vente de goodies, une tombola
estproposée avec debeaux ca-
deaux a gagner.

-21h : Démo et initiation avec
Ada et Robin de 'école de
danse “Hot Swing Dances”.
Concert avec Hot Socks. Bu-
vette avec le Comité des fétes
de Buzeins et repas solidaire
confectionné par le club cui-
sine du centre culturel et spor-
tif sévéragais (10 €). Réserva-
tion repas sur le site
HelloAssoc ¢
https://www.helloasso.com/
associations/association-fa-
milles-rurales-severac-
d-aveyron/evenements/
repas-soiree-de-cloture-octo-
bre-rose.

Ensuite, au terme de ce mois
d'Octobre particulierementac-
tif, la remise du cheque avec
tousles fondsrécoltes seraor-
ganisée le 4 novembre 2 12h
avec unrepas partagé au9rue
des Douves. Retrouvezle pro-
gramme sur les réseaux, en
vous inscrivant a notre news-
letter ou version papier dans
plusieurs commerces de Sévé-
rac et dans les structures Fa-
milles Rurales ! Vous étes com-
mercants et vous souhaitez
vendre les goodies et fabrica-
tions locales, contactez-nous
au 06203909 77. Etsivous étes
prétsa donnerun peu de temps
pour faire des gateaux, enca-
drer les marcheurs, marcheu-
ses, tenir le stand au mar-
ché, etc. nous seront heureux
devousaccueillirdans1'équipe
desbénévoles !
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e villour 2809/
Succes de I’édition «Rues aux

enfants, Rues pour tous»

FESTIF C’est par une trés
agréable aprés-midi ensoleillée
quele mercredi 10septembre,
le parvis de la Gare a servi de
cadre de choix & I'action me-
néepar Familles Rurales etin-
titulée « Rues aux enfants,

Rues pour tous ». Une action.

qui a permis d’accueillir en
toute sécurité entre 350 et 400

personnes, qu'elles soient ha-

bitant(e) s du quartier, fa-

Canourgue, ainsi que des habi-
tants des villages alentours et
mémedeMillau. Entermesde
propositions, différents ate-
liers ont été portés par des bé-
névoles, des associations mé-
dico-sociales impliquant des
Jjeunes, des associations loca-
lesetdesintervenants. Les ate-

liersont permis de rassembler,

de faire ensemble, d'accompa-

gner les familles autour du -

de découvrir de nouveaux
Jjeux, defaire duvélo, delatrot-
tinette, de peindre et de laisser
satrace... En finissant par un
goliterenmusique etlalabel-
lisation « Rue de I'avenir »,
crééeen 1988, quiapouram-
bition de contribuer & trans-
mettre aux générations futu-
res une ville plus siire, plus
solidaire et plus agréable 2 vi-

milles, centresdeloisirsdeSé-  rythme del'enfant, dela motri-
vérac mais aussi de la cité, duyoga et pour d'autres,

LAPANOUSE-DE-SEVERAC i;‘j@}[‘é‘?
Le club Détente participe
aOctobreRose

asection « agulha d’'oc » du club Lapanouse détente, qui,

comme sonnom!'indique, se réunit autour de travaux d’ai-

guilles (broderie, crochet, etc.) est fin préte pour partici
aux manifestations d'Octobre Rose coordonnées parle Cenfi
Social de Sévérac-d’Aveyron. Coordonnées par Chantal Loi
lesparticipantes de « agulhad’oc » ontréalisé ces derniéres se-
maines (tousles mardis aprés-midi) de nombreux petits objets
au crochet (roses bien siir) qui seront vendus surle marché de
Sévérac touslesjeudis d'octobre au profit d'Octobre Rose, mois
de sensibilisation & la prévention et 2 1a Iutte contre le cancer
du sein. Ainsi vous pourrez acheter des porte clé, des marque-
pages, desporte-cartes, etc. Le clubLapanouse Détente parti-
ciperaaussia Octobre Rose avec unereprésentation de lasec-
tion théatre. Mais nous vous en reparlerons. .. :
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Urban Trail le 11 octobre

SPORT Dansle cadre desani-
mations proposées pour Octo-
bre Rose, 'association « Les
Foulées Sévéragaises » orga-
nise le samedi 11 octobre un
urban trail dans la ville de Sé-
véracauprofitdelalutte con-
trele cancer. I1s'agit d'une pe-
tite course non chronométrée
sur un parcours de 6,2 km
(pour 250 metres de dénivelé)
quipeut étre effectuée en cou-

rantou en marchant. Ce circuit
dessiné essentiellementdans
la Cité Médiévale vous per-
mettra de traverser la Maison
des Consulsainsi quelaSalle
des Hommages et les cuisines
du chateau de Sévérac. Le dé-
part sera donné a 16 heures
depuisla Maison du Temps Li-
bre etlesinscriptionsseferont
surplace a partir de 15 heures
(gratuites pourlesmoins de

7 ans). A l'arrivée, celles et
ceux quile souhaiteront pour-
ront participeraun petitrepas

partagé ; pour ce faire, pensez

aamenervosspécialités et vos
couverts. L’association recher-
che égalementdesbénévoles
pouraider asécuriser lamani-
festation. Pour toutrenseigne-
ment, contactauprésde Serge
Graia, président de I'associa-
tion, au 06453031 37.
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Le handball se pa
FINN 15 g

¥
4/

BHS Seniors filles Rose.

SPORT Plusieursévénements
sontprévus pour cemoisd'oc-
tobre :uneurneauprofitd'Oc-
tobreroseseraprésentesurles
matchsdessamedis4et 11 oc-
tobre et deux tournois de hand
a 4 seront proposés le jeudi
16 octobre, ouverts a tous
(17h 30pourles—9et—11ans
et 19 h 00 pourles—13et—15
ans)avecdress code Rose pour
toutesles occasions !

-Ce week-end, les—15fillesde
I'Entente Millau-Sévéracrece-
vaient Villefranche. Malgréune
belle combativité, les locales
sesontinclinées 18230 facea
une équipe visiteuse solide ef
bien enplace. Le premier tiers-
temps fut largement dominé

VA

=

$
f
2
;

filles de'Entente réagirentbien
dans le deuxiéme, plus équili-
bré (5-7). Le dernier tiers-temps
vit les visiteuses reprendre le
dessus (5-8), malgréles efforts
deslocales jusqu'au bout. Un
match certesdifficile, mais des
chosespositives areteniret de
quoi continuer a progresser !

- Les séniors filles recevaient
leurs voisines millavoises.

ne refléte pas la réalité du
matchtant ellesonteuacoeur
d'aller vers le but et de défen-
dreavecpatience. Malheureu-
sement, le manque d’efficacité
ne leurpermitpasde fairejeu

parVillefranche (8-15), maisles égal.

re de rose

4 3

=8

-L'équipe 2 del'entente Millau-
Sévérac des seniors garcons a
également perdu contre LSH
17-23. La premiére mi-temps,
serrée, permettait al'entente
de prendre un léger avantage.
Laseconde mi-temps verra la
tendance s'inverser et les gar-
cons échouer sur la fin. Cette
équipe en construction mérite
un grand bravo pour ses pro-

Agenda : cesamedi 11 octobre,
T'équipe 1 des séniors garcons
Jjouera a Sévérac a 21 h 00
alors que les autres équipes
Jjouerontal'extérieur, 2 Rodez
pour les - 13 ans, - 15 ans et
I'équipe 2 des séniors garcons ;
aSaint-Affrique pourles—11
ans.
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3eaucoup d’animations pour Octobre Rose

VENEMENT Octobre
ose est une initiative
incée par des
abitants du territoire,
n lien avec le Centre
ocial qui les
ccompagne et
oordonne les
ifférents événements.
eprogramme élaboré esta
| Timage d'une participation
mactive et une mobilisation
2 toutes et tous pour se ras-
:mbler et sensibiliserlapopu-
tional'importance du dépis-
geautant que lebesoin d’étre
atouré et soutenu lorsqu’on
st touché parla maladie.
ette année, largent récolté ira
adirection del'ITCM de Mont-
ellier et urie associationlocale
Enrouteversl'Aprés »,por-
ie par Paul Bergonnier. «On

Lancement d'Octobre Rose 2025.

remercietouslesacteursetac-
trices duterritoire,nombreux,
ainsiqueles les généreux do-
nateurs pourlatombola» con-
fient les responsables de cet
événement. Depuis I'année
derniére, le FAM de Recoules
aréalisé laremise en état des

guirlandes soutien-gorge qui
ont fait parler danslesrues de
Sévérac. Cette année, etauvue
des tempétes, les parapluies
ontété enlevéspour étrerem-
placés par des guirlandes de
fanions décoratives réalisées
par de nombreuses couturie-

Un programme tres dense

Ouverture ce jeudi 2 octo-
re avec le premier stand de
ensibilisation aumarché. Re-
ouvez-nous des 9h00 autour
"un café et venez découvrirles
réations en faveur d'Octobre
‘ose. Onseraprésent tousles
sudis jusqu’au 23 octobre.

Le samedi 4 octobre auma-
ndanslasalle d’Animations:
wdrey vous proposera un
:angoo jump plein de pep’s
20€) et le gym club de Lapa-
ouse détente un atelier Pila-
asavec Eliane Miquel (10€ ou
5€ si vous participez aux
eux). Les profits de ces séan-
es seront reversés a I'Atelier
e I’Alchimiste by Gaie-rire.
résentation de I'association
Atelier de I'Alchimiste by
taie-rire. Puis 2 14h00, lance-
1ent delamarche solidaire en
wsique sur le parvis de la
iare. A 14h00, départ pourune
rarche solidaire en collabora-
on avec des marcheuses de
association Los Passéjaires
lel Sévéragues (prixlibre). Dé-
art de la Gare pour un par-
ours jusqu'au Lac de la
isba... Petite collation aure-
sur sur le parvis de la Gare.
‘eux et celles qui veulent con-
evoir des gateaux afin qu'ils
oient dégustésn’hésitezpasa
ssapporter ! Eta17h00, leser-
ice Culture vous proposera
nspectacle “Lesailes” de la
ie La Hurlante (& partir de 6
ns) au départ de la rue du
randFaubourg (5€), Ce spec-
icle raconte le parcours de

sept femmes qui habitent ou
travaillent dans la méme rue.
Ellesposentunregard surleur
viedans ce quartier et seracon-
tent au gré de leurs allers-re-
tours entre chezelles. Ellesont
en commun ce quartier, mais
aussi un événement qui abous-
culé leur quotidien. Une voi-
sine, Marléne, a décidé de dis-
paraitre  volontairement.
Spectacle programmé en par-
tenariat avec Eurek’art dansle
cadre de Pierres Insolites, pro-
jet de valorisation du patri-
moine en Occitanie. RDV apar-
tir de 16h45 rue des Douves.

*Lemercredi 8 octobre:I'as-
sociation Familles Rurales pro-
pose dés 14h00, au centre so-

- cial, un atelier poterie pour

prendre un temps pour soi.
Projet 2 destination de tous et
toutes et particulierement aux
personnes concernées de pres
oudeloin parlamaladie. Parce
quelaterre permet deserecen-
trer, penseraautre chose sans
s’y attendre... (prixlibre).

* Le samedi 11 octobre: Une
course dans la ville, comme
vousnel'avez jamais faite: 6.2
km et 250 D . Participation 5€.
RDV a1a Maison du temps li-
bre, inscriptions a partir de
14h30 et départ & 16h00. Repas
partagé al'arrivée, chacun(e)
amene sa spécialité. Organisé
parles Foulées Sévéragaises,
Renseignements aupres de
Serge Graiaau 06453031 37.
* Le dimanche 12 octobre :
Balade amoto organisée par

le Moto Club Sévéragais Parti-
cipation 5€. Inscriptions au-
présde Fabienne Dardevetau
06 29 94 45 40 ou Amandine
Saint-Antonin au 06 7270 16 54.
RDV ala Maison du temps li-
bre, accueil a partir de 8h30 et
départ a 10h00. Repas payant
et solidaire sur place apres la
sortie.

*Le mardi 18 octobre: I'As-
sociation Familles rurales vous
propose de participer aunate-
lier socio-esthétique; entre
femmes, on se retrouve, on
prend un temps et on se laisse
guider par Maximilienne pour
une séance cocooning, Parti-
cipationlibre.

* Le samedi 18 octobre: le
fameux concours de pétanque
en 3 parties et en doublette
(b€/personne) organisé parla
Pétanque Cheminote. RDVau
boulodrome, inscriptions a
partir de 14h00 pour un début
de concours 2 15h00. )
* Le dimanche 19 octobre :
match de rugby haut en cou-
leur ! Venez encourager
I'équipe de Sévérac et acheter
de beaux et locaux goodies...
Des matchs seront également
proposés pendant le mois par
les clubs de Football et de
Handball.

* Le mardi 21 octobre :Fa-
milles Rurales 209 vous pro-
pose en famille de venir conce-
voir de petits produits du
quotidien pour prendre soinde
soi sans perturbateurs endo-
criniens. Un atelier avec Carole

res et couturiers, et en collabo-
ration avec desjeunes de 'TME
lors de plusieurs ateliers. Pour
mettre en valeur tous ces évé-
nements, le Club Détente de
Lapanouse avec son atelier
crochet et théétre ainsi que de
nombreuses créatrices ont pris

Jagger de Grenouilles Ci-
trouilles et Cie tout en douceur
(gratuit).

* Le jeudi 23 octobre en pa-
rallele du derniermarché, I'as-
sociation Familles Rurales, le
Parc Naturel Régional des
Grands Causses et Addicﬁong
France avec le Carrétou de la
Santé proposent, au 9 rue des
Douves, une séance sophrolo-
giesurle théme “Comment gé-
rer mon stress et mon anxiété
vis-a-vis de I’état de santé de
monproche ?». Séance gratuite
(avec 1 groupe le matin et 1
groupe I'aprés-midi).

* Le vendredi 24 octobre :
Soirée théétre avec Lapanouse
Détente qui présenteralapiéce
“Le paradis c’est bienici ?”.
Salle d’animations de Sévérac,
20h30. Participation libre mais
nécessaire. Buvette proposée
al’entracte.

*Lesamedi 25 octobre:l'en-
semble des bénévoles accom-
pagnés par Familles Rurales
vousinvitenta leur grande soi-
rée de cloture. RDV des 18h00

pour cloturer Octobre Roseen

toute convivialité. Participa-
tion libre pour I'entrée mais
nécessaire. Auprogramme
-18h30 : Démo de Hip-Hop et
Kangoo jump avec Audrey Flo-
rido

-19h30: Spectacle et Démode,

Pole Dance avec MO’vement
enpole de Rodez

- 21h00 : Démo et Initiation
avec Ada et Robin del'école de
danse “Hot Swing Dances”.

part ala conception fait main
de nombreux goodies... Tout
ce qui sera vendu sur les évé-
nementsetsurlesmarchésles
jeudis matin est réalisé loca-
lement. Vous retrouverez des
porte-clés, du crochet, desma-
gnets chezles commercants,
réalisés par Sandrine de «Mi-
nute papillon» (merci aux com-
mercants qui s'impliquent et
proposeront des urnes de dé-
pot), des porte monnaies, des
fleurs de douche .... Ainsi que
desbraceletsréaliséspar « En
route vers l'aprés » aqui se-
ront reversés une partie des
fonds. En complément de la
vente de goodies, une tombola
estproposée avec de beaux ca-
deaux a gagner. Sans oublier
les surprises...

Concert Live avec Hot Socks.
Buvette avecle Comité desfé-
tes de Buzeins et repas soli-
daire confectionné par le club
cuisine du centre culturel et
sportif sévéragais (10€).
Réservation repas sur le site
HelloAssoc: https:/www.hel-
loasso.com/associations/as-
sociation - familles - rurales -
severac - d - aveyron/ evene-
ments/repas-soiree- de-clo-
ture - octobre - rose.

Ensuite, au terme de ce mois
d’Octobre particulierement ac-
tif, la remise du chéque avec
touslesfondsrécoltes seraor-
ganisée le4 novembre 2 12h00
autour d’'unrepas partagéau9
rue des Douves. Retrouvezle
programme sur lesréseaux, en
vous inscrivant 2 notre news-
letter ou version papier dans
plusieurs commerces de Sévé-
rac et dans les structures Fa-
milles Rurales ! Vous étes
commercants et vous souhai-
tezvendre les goodies et fabri-
cationslocales, contacteznous
au 06203909 77. Etsivous étes
prétsadonnerun peu de temps
pour faire des giteaux, enca-
drer les marcheurs, marcheu-
ses, tenir le stand au marché,

etc... nous seront heureux de

vous accueillir dans I'équipe
desbénévoles!
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«Les Ailes>», a decouvrir
ce samedi

SPECTACLE Dansle cadre
de lacampagne de sensibilisa-
tion d’Octobre Rose, la com-
mune de Sévérac-d’Aveyron
vOous propose un spectacle
dont I'intégralité des recettes
delabilletterie serareversée a
I'ICM et I'association Sévéra-
gaise «En Route Vers
I'’Apres ». Ainsi, n’hésitezpasa
venir assister au spectacle
« Les Ailes », de la Cie LaHur-
lante, ce samedi4 octobre, des
17 h,pourpasserun agréable
moment touten faisant une
bonne action. « Une roman-
ciére écrit un livre sur une rue
danslaquelle une femme, Mar-
I1éne Rossi, a disparu volontai-
rement. Dans cette histoire,
sept femmes vivant ou tra-
vaillant dans cette rue se con-
fient. Toutes sont marquées
par la disparition de Marléne
qui habitait a quelques pas de
chez elles. Chacune se ques-
tionne surses propres départs
ou enracinements. Elles po-
sentunregard surleurvie et se
racontentau gré deleursallers-
retours entre chezelles, le pas
delaporte etle trottoir. L'écri-
ture, lapartition sonore, lascé-
nographie et l'interprétation
personnalisentlarue de notre
récit. Nousy entendons des pe-
tites voix qui s'élévent, des sou-
venirs. Cette rue est aussi un
personnage. Nous prenons le
temps, ensemble, d’'en écouter
leséchos, d'en observerles dé-
tails et de prendre part & cha-
que histoire. La Ce « La Hur-
lante » est attachée al'idée de
servir de haut-parleur et ampli-
fier la voix de celles et ceux
quonentendpeu. Alinstarde
la photographie humaniste,
elleporte unintérétpourlavie
quotidienne des sujets et leur
dimension sociale. Qu’est-ce
quinous pousse anous imagi-
ner ailleurs, différent(e) ?
Qu'est-ce qui nous en empé-
che ? Est-ce qu'on ale choix ?
Que raconte du monde cette
envie de fuir, le fantasme dela
disparition volontaire ? Pour-
quoi on reste ? Pourquoi on
part 2. Dans cette rue, 7 fem-
mesaumémevisage, auméme
corpsseracontent. Les histoi-
resentremélées de chaque per-
sonnage, la partition sonore
nous plonge dansleslieux. Le
linge étendu, la couleur desri-
deaux qu’on percoit de 1a fue,

La Hurlante.

nousinvite aimaginerlavie des
habitants. Cette rue devientun
personnage mais aussi une fe-
nétre, un échantillon du
monde. Nous sommes les té-
moins d'intimités qui se dévoi-
lent volontairement ou 2 leur
insu. Les ailes, ces sept femmes
qui prennent la parole, certai-
nesmarchent d'unpasdécidé,
d’un pas aérien, certaines ont
atterri ici par hasard, par fuite
ouy sont nées. Elles parlent
fort, chuchotent, rient nerveu-
sement ouvous passent un sa-
von. Elles disent non, elles se
projettent loin, elles vous re-
gardent dans les yeux. Avec
Charlotte Perrin de Boussac
(assistante 2 1a mise en scene
et a la dramaturgie), nous
avonsimaginé leursrondeurs,
leurs cris, leur tendresse, leurs
incompréhensions, leursrévé-
lations. J'ai écrit comme si je
dessinaisleurstraits au fusain
sans omettre leursrides, leurs
cernes, leurs lueurs et leurs
obscurités. Imaginer aussila
porte qu'elles n’ont jamais ou-

verte, écrire des paysages pour
chacune... Avec Jérome

Hoffman, créateur sonore, et
Servan Dénés, qui a imaginé
techniquementle dispositifso-
nore, NOUS avons créé ensem-
bleun univers sensible et avons
pris le parti pris que cette
déambulation nous permette
de rencontrer une rue sous

tous ses aspects. Avec Marina
Pardo, chargée deprmﬁgli'gl‘la, :

nous avons pris soin de notre
processus de création en déci-
dantd’avancer par étapes. De-
puis septembre 2021, nous
avonsmis en place des chroni-
ques de rue: des créations
courtes (entresorts, écoutes
sonores, lectures mouvemen-
tées) comme des laboratoires
derecherche avec des artistes
et des habitants, afin de ques-
tionner le rapport a ’habita-
tion, au voisinage, et aux gran-
des décisions de vie. Tout ce
travail a nourri I'écriture et la
mise en scene de notre forme
finale. Nous avons pris le
temps de créer et de remettre
au coeur de notre pratique, ce
quenousaimons depuis le dé-
but de notre aventure de com-
pagnie : larencontre. Jaimera-
conter des histoires qui
s'entremélent et se mettent
découvert, L'envie deraconter
des petites histoires qui se dé-
ploient et prennent leur élan.
Les ailes » précise Caroline
Cano, autrice et metteuse en
scene.

Rendez-vous ce samedi4 octo-
bre a 17h au contour de laTue
du grand faubourg, a Sévérac
(possibilité de se garer au par-
king du foirail, 2 5 minutes &
pied du lieu de départ) pour
suivre ce spectacle déambula-
toire. Tarif fixéa5€ (auprofit
d’octobre rose). Spectacle
tout public a partir de 8 ans
d'une durée de 70 minutes.

J5UeH
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Theétre le 24 pour Octobre Rose o),
LO'S'BSLeclubLapanouse e

Détente vous invite 2 partici- 4 ;
per aux manifestations d’Oc-
tobre Rose coordonnéesparle
centre social de Sévérac-
d’Aveyron. Ainsi, la section
« théatre » duclubLapanouse =58
Détente jouera a cette occa- 2
sionlapiece intitulée « Lepa-
radis ¢’estbienici » d’Yvon Ta-
buret, le vendredi 24 octobre a
20 h 30 a1a salle d’animations
de Sévérac-le-Chateau. Les
douaniers feraient bien de ve-
nir faire un tour dans cette salle
pour élucider ce trafic de farine
qui a atteint Lapanouse, Sévé-
rac-'Eglise, Buzeins, Agues-

sac, et maintenant Sévérac ! desplusréjouissants. Tousles
Soyons surs que cette comédie bénéficesserontauprofitd'Oc-
loufoque vpus permettra de tobre Rose.

passer un délicieux moment

La balade « Chair de Poule » se prépare

AN'MA"UN Sortez vos cos-
tumes les plus effrayants et
préparez-vous a frissonner de
plaisir ! La Balade Chair de
Poule revient pour une cin-
quiéme édition qui s'annonce
plus terrifiante que jamais, le
ler novembre, au coeur de la
Cité Médiévale de Sévérac-le-
Chéateau. Ce parcours noc-
turne et animé promet son lot
de surprises, de créatures in-
quiétantes et d’'ambiances lu-
gubres. Petits et grands sont at-
tendus pour cette soirée ot le
frisson rime avec tradition et
convivialité. Comme chaque
année, I'événement ne peut
exister sans la générosité et
I'implication de la commu-
nauté. Touteaide seralabien-
venue, qu'ils'agisse de fabrica-
tion de décorations pour

S.de

embellir et effrayer le parcours,
de dons de bonbons qui seront
distribués aux courageux visi-
teurs déguisés le jour « J », a
déposer 21’09 ou au magasin
Minute Papillon, de participa-
tion active sur le parcours en
tant que figurants ou bénévo-
les... Sivoussouhaitez parti-
ciper ou obtenir plus d'infor-
mations, contactez’09 sans

hésiter au 05 65 47 78 73. Ren-
dez-vous donc le samedi
ler novembre, de 18 h 00 a
20 h 30 sur la rue des Douves.
Participation fixée a2 € par vi-
siteur.

Enbonus, desbonbons etune
boisson offerts & tous les en-
fants et les adultes déguisés !
Rendez-vous le ler novem-
bre...sivouslosez...

ed) A0 25
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Le handball se pare de rose

/.

BHS Seniors filles Rose.

SPORT Pusiewrsévénements
sontprévus pour cemois d'oc-
tobre :uneurneauprofitd'Oc-
tobreroseseraprésentesurles
matchsdessamedis4et11oc-
tobre et deux tournois de hand
a 4 seront proposés le jeudi
16 octobre, ouverts a tous
(17h 30pourles—9et—11ans
et 19 h 00 pourles—13et—-15

s

]

MR 0

fillesde'Entente réagirentbien
dans le deuxiéme, plus équili-
bré (5-7). Le demier tiers-temps
vitles visiteuses reprendre le
dessus (5-8), malgré les efforts
deslocales jusqu'au bout. Un
match certes difficile, mais des
chosespositives areteniretde
quoi continuer a progresser !

- Les séniors filles recevaient

d

b

-L'équipe 2 del'entente Millau-
Sévérac des seniors gargons a
également perdu contre LSH
17-23. La premiére mi-temps,
serrée, permettaital'entente
de prendre un léger avantage.
La seconde mi-temps verra la
tendance s'inverser et les gar-
cons échouer sur la fin. Cette
équipe en construction mérite

e aun s nnsidermi@oa.
Tous mobilises  os/10/25
pour Octobre Rose

ans)avecdresscodeRosepour leurs voisines millavoises. un grand bravo pourses pro- ans le cadre d'Octobre Rose qui vous propose un pro-
t%emmsocca&l;nsi é Malgréunebelleintensitédans  grés. : e desplus denses durant ce mois (voirJDM du 2 oc-
bl il s l’équme!':loggnsé;.g:)ggamls " tobre), les agriculteurslocaux se sont également engagés.
vaientVillefranche. Malgréune e refléte pas la réalité du jouera a Sévérac a 21h 00 Ainsi, unrubana ététracé autracteur dansun champ dela com-
bell mmmmm : ;?3})0&1:: nmtdxd’an tant fn&o:mt-zu%q;m alors queh llgtaénntres gq;;ges mune, ensymbole de soutien alalutte contre le cancer dusein.
seso! erversle e défen- jouerontal ieur, ez illeurs enrub A rose rées
une équipe visiteuse solide et dreavecpatience. Malheureu- pour les - 13 ans, - 15 ans et Paricull nfa;ltzsesmées d;tlgl (ieg’d 5 li Ontétéfiéco

bien enplace. Lepremiertiers- - sement;lemanque defficacité Iéquipe2desséniomsgargons; parlese: e érents lieux du village.
temps fut largement dominé ne leurpermitpasdefairejeu

parVillefranche (8-15), maisles  égal.

Ilran Trail ce samedi

a Saint-Affrique pourles—11
ans.

= ansles cadre des animations proposées pour Octobre Rose,
Passociation « Les Foulées Sévéragaises » organise ce sa-
medi 11 octobre un urban trail dans la ville de Sévérac au
profitdelalutte contrele cancer. Il s'agit d'une petite course
non chronométrée surun parcours de 6,2 km (pour 250 métres
dedénivelé) quipeutétre effectuée en courant ou enmarchant.
Cecircuitdessiné essentiellementdansla CitéMédiévalevous
permetttade traverserla Maison des Consuls ainsi quelaSalle
des Hommages et les cuisines du chateau de Sévérac. Le départ
seradonné? 16heures depuislaMaison duTempsLibre etles
- inscriptions se feront sur place a partir de 15 heures (gratuites
pourlesmoins de7ans).A l'arrivée, celles et ceux quile sou-
haiterontpourront participeraunpetitrepaspartagé ; pour ce
faire, pensez 3 amener vos spécialités et vos couverts, L'asso-
ciationrecherche égalementdesbénéyolespouraiderasécu-
riserlamanifestation. Pour tout renseignement, contact aupres
de Serge Graia; président de l'association, au 06453031 37.

< -de H‘QQO\,-_L 0_95)49,’25—
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Week-end mltlge pour le

FBSA

FUUTBALL Week-end mitigé
pourle FCSA. En effetles équi-
pes fanions (filles et garcons)
se sontinclinées que pendant
les équipes 2 et 3s'imposaient.
A St Georges, lavictoire 822
en coupe de France contre
cette méme équipe semblait
bienloin. En effet, malgré une
premiére mi-temps tres large-
ment dominée parles sourciers
dans tous les secteurs du jeu,
la finition manquait a 'appel.
Alareprise, leslocaux se mon-
traient plus entreprenants et
ouvraient le score d’'une belle
téte dans les 6 metres sur cor-
ner. St Georges faisaitle break
surun contre éclair suite aune
mauvaise relance de la dé-
fense. Le FCSA relevait la téte
en fin de match avec laréduc-
tion du score de Damien Bas-
tide mais surun dernier contre
deslocaux, Stéphane Baras-
cudaccrochait!'attaquant juste
avantlasurface, cartonrouge,
coup franc etbut. Fin dumatch
32 1. Quant aux filles, elles se
rendaient a Terssac en Coupe
d’Occitanie. Une rencontre ri-
che enbuts, caraprés avoir été
menées 5-2, elles réduisaient
I'écart mais un peu tard pour
| s'incliner 5 buts 24 avec quel-
quesregrets. Findel'aventure
et place désormais au cham-
pionnat avec un match trés at-
 tendu samedia 18h aveclaré-
ception d’Espoir Foot 88, avec
en levé derideau, la réserve
pour une soirée 100% fémini-
nes a I'occasion d’Octobre
Rose avec deux rencontres a
18h et20h30. Latotalité desre-
cettesdelabourriche seraen-
tierementreversée pour aider
Octobre Rose
L'équipe 2 des garcons rece-
vait Combes et grace a'uni-
que but de larencontre, laré-
serve prend les commandes
duchampionnatde D2avec2
.victoireset1matchnul. Ence

qui concerne I'équipe 3, le dé-
placement a St Laurent était
mal engagéavecunretardde2
butsalapause. MaisI'équipe a

su faire preuve de solidarité Ag

pour revenir dans la partie et
s'imposer en toute fin de match
sur un corner bien repris par
Philippe Lunet. Pour finir, les
vétéranes se sont imposées a
Laissacpour ce premier match
amical grace 8 desbuts de Mar-
Iéne Arnal et Perrine Astruc,
dansun excellent état d’esprit
etavecbeaucoup deplaisir par-
tagé des deux cotés.

Résultats du week-end :
Coupe OccitanieF :Tressacl
5-4FCSAL

R3 : St Georges/St Rome 31
FCSAI.
D2:FCSAII1-0Combesl.
D4 :Saint Laurent/La Canour-
guell2-3FCSAII.
Vétéranes :Laissac 1-2FCSA.
U151 : Causse AubracI0-2
Onetle Chateau

U151 : Causse AubracIl2—0
Comtal IIT

U131 :FCSAI2-10netet
FCSA11-0StGeniezl
U131 ;: FCSATI0-3 Chastel I
et FCSATII 1 -4 Aguessac Il
UllI : FCSAI1-1Chanacl
et FCSAI2-1MillauIll

19 :Plateaua Tournemire/Ro-
quefort :4 Victoires

U7 : Plateau a Aguessac;

‘chmcma puis
10h30messed@fanullesenl’éghse$ambe.]emmedArca
Sévémc—Gare Intention : Anne-ManeTmeL ;

Equipe 1 :2 Victoires et 1 dé-
faite; Equipe 2 : 1victoire et 2
défaites

enda :

DIF : FCSAI-Espoir FootI
ce samedia 18h002ala Caton-
nerie

D2F :FCSAII-Mendell ce
samedia20h304la Catonnerie
D4 : FCSATI - Le Buisson IIT
ce samedi a 20h00 & Lapa-
nouse :

D2 : Montbazens/Rignac I1 -
FCSAII cesamedi2 19h00 2
Montbazens

U17 1:Causse AubracI-Mar-
vejols/chirac ce samedia 15h00
aLapanouse

U17 II : Causse Aubrac II -
Olemps/Espoir Foot ce sa-
media 16h00 &St Geniez
U151 : Causse AubracI-Ro-
dez 3 ce samedi a 13h00 au
Trauc

U1511 : Causse Aubrac II- St
Laurent/Le BuissonII cesa-
media 15h00 a La Canourgue
U13 Groupe 1 ce samedi a La-
panouse 2.11h00 contre RAF 1
et St Laurent 1

U13 Groupe 2 ce samedi a Es-
palion a 11h00 contre Au-
brac98 1 et Comtal 2

U9 : Plateau de secteur ce sa-
medi a St Laurent/ La Canour-
gue 2 14h00

U7 : U7 plateau de secteur ce
samedi 2 St Affrique 2 10h00

9 h, adoration enl’éghse Sam

évenalafmaSévéme A
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SEVERAC-D’AVEYRON

L’USS a la Catonnerie
ce dimanche

RUGBY Apres un week-end
derepos, I'U.S.S. sera a nou-
. veau en mode compétition ce
dimanche ala Catonnerie avec,
aumenu, deux rencontres de
choix. En ouverture, des 13h30,
laréserverecevralaformation
catalane duHaut Vallespir qui,
n'en doutons pas, ne fera pas
un aussi long déplacement
poursimplement jouerlesvic-
times expiatoires... Ensuite, a
15h00, I'équipe fanion sera op-
posée a Ponteilla qui semble
avoir la méme physionomie
que Sévéracavecune défaitea
Nissan et une victoire 2 domi-
cile contre Ouveillan. Une
équipe a prendre donc trés au
sérieux en sachant que la vic-
toire, si possible bonifiée , Der-
mettrait a1I'USS, au)ourd’hul
6e, de se (re)placer dans 1?

premiere partie du classement.
Unmatch donc trésimportant
quine permettra toutefois pas
a Sévérac de se présenter au
complet; I'effectif étant amputé

de quelquesjoueursblessés ou
absents. Notons que ce diman-
che, un stand de soutiena Oc-
tobre Rose seraproposéal’en-
trée du stade.

Bourse aux jouets le 22 novembre

Notez que les inscriptions milles-rurales-severac-d- samedi22n0vembmede9ha
pourlabourseauxjouetssont aveyron/evenements/bourse 13h, dans la salle d’anima-
ouvertes sur HelloAsso : -aux-jouets-noel-2025. Ce nonsde Sévérac d’Aveyron.
https://www.helloasso.com/ grandrendezvousquifaittou- L'engagementestfixéa 3€le
associations /association-fa- joursI'unanimité auralieule stand.
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Octobre avec Famllles Rurales

VIE LOCALE Voici un
rappel des prochains
événements organisés
par Familles Rurales
qui se dérouleront sur
Sévérac d’Aveyron
dans les jours a venir.

- Samedi 18 : la Pétanque
Cheminote organise un con-
cours en doublettes au profit
d'Octobre Rose.

famille, a partir de 5 ans, en bi-
noéme

desophrologies:

ces (1lematin, 11'aprés-midi)

Dernier marcheé pour
Octobre Rose

apartirde 14hauboulodrome
et début du concours & 15h.
Tarif fixé 2 5€ par personne,
- Dimanche 19 : matchs de
rugby a 13h30 et 15h, au profit
d'Octobre Rose

-Mardi 21 : 49hau Centre So-

cial09, Yogaenfamille,Apar- Social

nrdeaans, enbinéme (gratuit
- Mardi 21 :2 14h au Centre
Social 09, Chouchoutage en

Grande soirée de cl6ture le samedi 25 octobre

(gratuit,
-Mercredi 22:2 10h, alamé-

diatheque, Eveil au chant en

tre Social 09, Poterie en fa-
mille, apartir de 5 ans (gratuit)
-Jeudi23:210h auCentre
, Théatre en famille,

) Aparhrde5am(gmunt)

logies proposées par
le Carrétou de la santé (PNR
des Grands Causses). Gratuit
maissurinscription au 056561

3550.

- Vendredi 24 : 220h30 ala
salle d’animations, pidce de
Théétre «Le paradis c'est bien
ici ?» proposée par le Club
Thédtrede détente.

vantlelereSodalOQ séan—

B I'entracte. Prix libre,
auprofit d'Octobre Rose.

emoisd'Octobre quiaété

aussi dense que Rose tant

les activités proposées
ontété multiples et éclectiques
s'achévera par la trésmen
duesdiréatiaciétrel

-Swing : profitez d'un specta

Ao iibdteraadat
ae:

cle et d'un concert swing qui
vous fera voyager dans le

temps.
S’ agissant de larestauration,

25 octobre a partir de 18h30
dans lasalle d’animations de
Sévéracd'Aveyron. Avec,au
programme, des spectacles
etdes démonstrationsde:

- Kangoo Jump : découvrez

que etamusante.

-Hip Hop: admirezles perfor-

mances énergiques et créati-

ves.

- Pole Dance : soyez émer-
veillés par la grice etla force
des artistes.

une (tenue parlesbé-
névoles du comité desfétesde
Buzeins ) et unrepas (en par-
tie préparé par'atelier cuisine
du Centre Culturel et Sportif
Sévéragais) vous seront pro-
posés. Réservezdesaprésent
votrerepas auprix de 10€ par
personne sur le site

//www.hell com/

al'ICM (Institut de Cancéro-
logie de Montpellier) ainsi qu'a
I'associationsévéragaise «En

Route VersI'Aprés». Votre par-
ticipation contribuera a sou-
tenir ces causes et faire une
différence. L’association Fa-
milles Rurales qui a coor-
donné toutes les animations
remercie lamairie de Sévérac
d’Aveyron del'avoir soutenue
gréice al'obtention d'une sub-
vemzonqmnperm\sde mener
abientoutes i :les

associations/association-fa-
milles - rurales - severac-d -
aveyron/evenements/repas-
soiree - de-cloture - octobre -
rose. Les fonds récoltés lors

ateliers, les décorations; lasoi-
réedeclbture... Merciégale-
ment atouslesbénévoles pour
leur dynamisme et leur trés
belle implication.

ilisati
: fngmemmﬁhr les derniéres grilles dela

e jeudi 23 octobre marquerala fin du stand proposé surle

narché dansle cadre de la campagne pour Octobre Rose.
nstandsmlequelvouspoumu'ouvertoutmsomd 'ob-

Jeisapentprxxaﬁndeparuaperetsmmemceﬂz campagnede

on contre le cancer du sein.. occasm ggal&

».xt

1. de. Ml
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Preparez-vous pour
I’aventure « Chair de poule »

ciéres... Tous v

le samedi lernovembre a par-
tir de 18 h. Pour que chacun
vive cette aventure le plusin-
tensément possible, des grou-
pes d'une quarantaine de per-
sonnes seront constitués a
I'entrée si bien qu’il faudra
compterquelques minutes en-

ou prévoyez un
d’attente (plus de
cipantsontété e;
née derniere).

débourser2 €

sonne pourle conju

Passez alors, sivous I'osez,
porte fortifiée du Peyrou (face
a loffice de tourisme)...
L’Aventure « Chairde poule »
commenceraacemomentpré-
cis... Aprés moult péripéties,
vous rencontrerez des étres
étonnants qui vous feront ab-
sorber de chaudsbreuvages
contenus.dansdegtandschau‘ ;
drons ! Pour étre bien sir
d'avoir conjuréle mauvais sort;
Jevous dis mon secret, déles- -
tez-vous d’espéces SOnnantes

'squelette‘du ehevaher qu

ien vous chausser, certains
passages sont dangereux (pa-
vés, escaliers, herbesfolles...),
et surveillez bien vos enfants,
ilssontsous votre responsabi-
lité tout au long du parcours
(zones obscures, pentues...).
Vouspouvezaussi participer &
Ia de oration en preparant ci-
es et photophores, ainsi
qu'enoffrant desbonbons (em-
ballés individuellement ouen -

petits sachets uniquement), a .

déposerai Centre Social 09
desdquv )ou i

ue Minute papilon- (ivsé&éi

Latazou et laporte de la Bre-
che ainsi que larue duMuren-
tre9 het23 h. Pourvous garer,
ilyaplusieurs parkingsaproxi-
mité (le foirail, ainsi que sous
lesécoles Bon Pasteur etJean
Moulin). La Team Halloween,
bien décidée a vous faire df-
fronter mille dangers, vous at-
‘tend nombreux, déguisés; et
mofivés pourm'avexser toutes
les épreuves qui sepresente—
ront ! Pleutres s’ abstemr
eslesi i

ur la page Facebook de Cat-
h‘vtil ae*?Séwiér‘icid-‘AVéyréﬂ.«‘i'
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147 casques pour la ba-le rose

SOLIDARITE ceweelcend,
le chateau de Sévérac a vibré
aux sons des moteurs et de la
couleur de I'espoir. En effet,
dans le cadre des trés nom-
breuses animations proposées
pour Octobre Rose, un mois
dédié alalutte contrele cancer
dusein, ilsne furentpasmoins
de 147motards etmobeurs so-
lidaires & se réunir pour parti-
ciper a cette premiere balade
Toseorganisée parletoutnou-
veau Moto Club Sévéragais.

G~
-de

curité lors de labalade etau
groupe « E1 Mout Motors »
pourl encadrementdesmoby-

cuisiniers ! Un grand bravo en-
finatouslesbénévolesquiont
contribué al'organisationeta
lapleineréussite de cet évene-
ment car sans vous, rienne se-
raitpossible. Vouslesmotards

(}0— au grand coeur, vous étes for-

rances Areas, pour leur sou-
tien. Merci encore aux photo-
graphes du club UAICF de
Sévérac pour leurs prises de
vues. Sans oublier nos deux

midables ! Rendez-vous I'an-
née prochaine pour une nou-
velle édition encore plus rose,
encore plus belle et toujours
pleine d’espoir(s) ! » ont con-
venu les responsables de I'as-
sociation.

Millaw. AG[A0[RS

Halloween arrive a Sévérac

HORREUR Halloween etla
célebre « Balade Chair de
Poule » de Sévérac-d’Aveyron
arrivent... A la tombée de la
nuit, en ce samedi lernovem-
bre pas tout a fait comme les
autres, lorsque les ruelles pa-
vées de Sévérac-le-Chéteau
s'emplissent d'ombres dansan-
tes, une étrange atmosphere
s'empare de la Cité Médié-
vale... Oserez-vous y mettre
lespieds ? Petits et grands sont
invités a2 une balade pas
comme les autres, entre mys-
teres, légendes locales et ren-

contres inattendues. Décoré
de douces lumiéres, découvrez
le parcours a travers les ruel-
les sinueuses et laissez-vous
surprendre... Avec, au pro-
gramme, des costumes etdé-
guisements a glacer le sang,
des animations surprises tout
aulong du parcours, uneim-
mersion nocturne dans I'am-
biance médiévale, et un fi-
nal... quevousn'étes paspréts
d’oublier ! Ambiance mysté-
rieuse garantie, frissons con-
trolésetfousriresassurés ! Un
moment complice & partager

enfamille, théatre etaventure
nocturne. Cette « Balade Chair
depoule » peut faire peur aux
tout-petits enfants et selonles
sensibilités de chacun. Vous
pouvez zmsmparﬂmperéladé—
coration en préparant ci-
trouilles et photophores, ainsi
qu'en offrant desbonbons (em-
ballés individuellement ou en
petits sachets uniquement), a
déposerau Centre Social 09 (9
rue des douves) ou & la bouti-
que « Minute papillon », 8 Sé-
vérac Gare, d'ici le mercredi
29 octobre.

B e Mils,, %4ja0id
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HANDBALL Lesanimations
pour octobre rose se sont pour-
suivies ausein du CHBS. Jeudi
dernier ce sont les jeunes des
catégories—9,—11,-13et—15
ans qui ont revétu leur plus
beau tee-shirt rose en soutien
a0ctobre Rose. Untournoide
hand a4 leur a été proposé et
cesontunevingtaine de joueu-

Week-end des handballeurs

coupe. Apres 10 minutes, Bé-
darieux menait de 5 buts. Un
sursaut de 'entente leur per-
mit de conserver cet écartala
pause (11-16). En deuxieme
mi-temps, le premier quart
d’heure futidentique sibien
que les jaunes et rouges res-
taient &5 buts. Lafin dumatch

sera différente et la tendance
s'inversa mémesil'écart exis-
tantempéchalavictoire. L'en-
tente s'inclinaitdunpetitbut :
22-23. Cematchaété suivi par
lasoirée des partenaires cha-
leureusement remerciés pour
leur soutien & ce nouveau col-
lectif.

sesetjoueursagésde7all ans

e T MG T TR o
et une grosse quinzaine de = LGSl B
joueusegretjouemsﬁgésdem Theatr € Etgl'allde s&"‘ee

215 ans qui se sont affrontés £ 17 y Y
danslabonne humeur. p o e'f OObre Ro -
Samedi soir, les équipes sé- :
niors, féminines et masculines,
ont joué leur premier tour de
coupedeFrance. Lesfillesse
déplacaient & Carmaux pour
un match difficile et une
lourde défaite 324 14maisles
sévéragaises n'ont pas démé-
rité ! Les joueurs de I'entente

Millau Sévérac ont recu Béda- | B
rieux pour ce premier tour de e club Lapanouse Détente vousinvite 2 participerauxma-
PO P I nifestations d’Octobre Rose coordonnéesparle centre so-
de Sévérac-d’Aveyron. Ainsi, 1a section « théatre » du

club Lapanouse Détente jouera a cette occasion la piece inti-
tulée « Le paradis c’est bien ici » d’Yvon Taburet, ce vendredi
24 octobre 220 h 30 ala salle d’animations de Sévérac-le-Cha-
teau. « Les douaniers feraient bien de venir faire un tour dans
cette salle pour élucider ce trafic de farine qui a atteint Lapa-
nouse, Sévérac I'Eglise, Buzeins, Aguessac, et maintenant Sé-
vérac ! ». Soyonssiirs que cette comédie loufoque vous permet-
trade passerun moment des plus réjouissants.

Un Solidaire - Les fonds récoltés lors de cette soi-
réeseront reversés aI'LC.M. ainsi qual’association sévéragaise
« En Route Vers I’Aprés ». Votre participation contribuera a
soutenir ces causes et a faire une différence. Ne manquez pas
cette occasion de vous divertir tout en soutenant des initiatives

Soirée de cléture ce samedi 25 octobre

ne grande soirée spéciale autour de la danse, pour se
retrouver, danser, s'initier et découvrir en toute simpli-
citévo Proposé di 25 octobre afin de con-
clure Octobre Rose en toute convivialité. Avec, au pro-
gramme, des spectacles et démonstrations de Kangoo Jump
et Hip-Hop (Audrey Florido, dés 18 h 30), de Pole Dance :
2 e Mo'vement en pdle (Morgane de artiistic_m0), de
Swing (Hot Swing Dances). Sans oublier le concert live de
hot socks swing band. Une buvette tenue par le Comité des
fétes de Buzeins et un repas concocté par les bénévoles de
Familles Rurales et du C.C.S.S. seront également proposés
(repas a 10 €avec soupe au fromage et dessert ou soupe aux
es, part de quiche et dessert). Réservation en ligne sur

« https://www.helloasso.com/associations/association-fa-
milles-rural ‘evenements/repas-soiree-
de-cloture-octobre-rose ».
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Le mois de novembre
avec Familles Rurales

@ ’'association Familles Ruralesvous convie a participeraplu-
Lsiems rendez-vous en ce mois de mnovembre.
- Vendredi 7 novembre & 19h30 & Vespace 09 : soirée pa-

rentalité avec Brigitte Cassette (entre parents). Ateliersurl’ac-

compagnement des adolescents a travers lacommunication et
la compréhension.

- Solzdarité pour les fétes : du 10 novembre au 12 décembre,
faites un don pour financer des chéques Ami’'kdo au bénéfice
des Restos du Ceeur, afin de soutenir 2 1a fois les familles etles
commerces locaux. Urnes disponibles dans les mairies, a I'es-
pace 09, ala créche et au centre deloisirs.

-Jeudi 13 novembre (puis 11 décembre) 2 14h30 al'espace 69,
atelier créatif pourles 60 ans. Activités pour s’exprimer, se dé-
tendre et serencontrer. Tarif fixé 25 €.

- Bourse aux jouets : e samedi 22 novembre, de 9h & 13h dans
la salle d’animations. Plus de 50 exposants proposeront une
ventede jouets, dejeux, de livres, de matériel de puériculture
et de vétements enfants a des prix défiant toute concurrence.
- Mardi 25 novembre : 218 h 00 al'espace 69, atelier « Terre et
modelage » pour expérimenter le pouvoir relaxant et créatif
delaterre. Tarif fixé 23€ (adhérent) oub € (nonadhérent).
Pour plus d’'informations et inscriptions, contactez I'associa-

tion au0565477873.

La balade « Chair de

Poule » ¢c’est samedi

ANIMATION ce samedi
lernovembre, 1a désormais fa-
meuse et incontournable ba-
lade « Chair de Poule » vous
promet des frissons garantis
etuneimmersion unique dans
I'ambiance envofitante d’Hal-
loween ! Entre fantémes, 16-
gendes et mysteres..., 1a Cité
Médiévale de Sévérac-le-Chi-
teau vous ouvrira ses portes
__pourune expérience terrifiante
etamusante avivre en famille,
Ainsi, déslatombée delanuit,
soitapartirde 18 h 00, lesruel-
les pavées et les batisses cen-
tenaires shabilleront de brume
etdelueursvacillantes. Guidés

par des personnages étranges
ls:cr;ilstout droit des légendes
es, petits et grands parti- » -
ront aladécouwverte dhisior.  ATELIERAUBARDES  ghoce” 921 1 décor gran
res oubliées, de créaturesta-  DOUVESCEVENDREDI  Rendez-vous donc dés ce sa-
pies dansl'ombre et de coins  Le bar des douves propose  medi sur la rue des Douves
secrets du chiteaurarement cevendredi 31 octobre,de  pourledépartdelabalade (au
acfmsibles... Ungba]aderyth— 14 h 302 16 h 30, un atelier vudelaffluence que générecet
mée par des animations ef-  «sculpture de citrouilles »  événement chaque année, des
ﬁ'ayax}tes \(mags pas trop!), pourlesenfants, surinscri groupes seront constitués. Il
une piste a suivre, et méme tion. Atelier limité 220 pla- n’est doncpasutile que tout le
quelques Surprises ensorce-  ceset gratuit. Inscriptions monde vienne pour 18 h 00).
légs h_chaquerecom.Dequoi au 05 65 71 68 04 ou au  Informations auprés du entre
;an'eﬁ'lsstgm;erlwpluscom'a; 0686149644, Social 09au 056547 7873. Ve-
eux... tout en s’amusant ! nezdéguisés ! Sorciéres, vam-
Cette balade «extra-ordi- également aux amateurs pires, fantdmes etmonsuggne-

nair.e » s'adresse biensiraux d’histoires mystérieuses et,
faxml.lg avecenfants(selonla pluslargement, 2 tous ceux
sensibilité de chacun), mais quiaimentavoirpeur « pourde

rontles bienvenus. Une petite -

récompenseattendles pluster-
rifiants...

7 de TR
5 39/4@[25
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Sévérac solidaire pour les

SOLIDARITE Celundimatin,
une réunion était organisée dans
leslocaux du Centre Social en-
tre Familles Rurales etle CCAS'
qui, 2quelques semaines des fé-
tes de Noél, ont renouvelé leur
engagement en faveur des bé-
néficiaires des Resto du coeur.
ToutefoisI'action a évolué cette
année. En effet, exitles « Boftes’
en féte » dont les contenus
n’étaient pas toujours appro-
priés ouadaptés aux Ages desbé-
néficiaires pour se tourner plu-
tot vers une autre forme de
solidarité. Ainsi, aprés une
collecte de fonds, lasomme ob-

fetesde Noél___

tenue permettra d’offrir des
cheques Ami’Kdo aux bénéficiai-
res. Lesquels pourront choisir
- ‘cequileur correspond et ce dont
ils ontbesoin. Cette initiative
engendrera une double bonne

action en consommant local -

pour soutenir I'activité écono-
mique surlacommune touten
“"donnant I'opportunité aux fa-
millesbénéficiaires des Restos,
soit une cinquantaine, de choi-

sirlafacon dont elles consom-

meront ces chéques Ami’Kdo.
Defait, sivoussouhaitez donner,
riendeplussimple puisque des
urnes seront disposéesa (09,2

330

Les assistantes maternelles a I’honneur

SOCIAL Derniérement, les
Relais Petite Enfance de la
communauté de communes
des Causses a I’Aubrac et la
chargée de coopérationsociale
ont organisé une réunion ou
étaient conviées les assistan-
tes maternelles du territoire.

Une premiérerencontreriche
et conviviale a eu lieu au RPE

£y

la créche Pirouette et au centre
deloisirs Croc’Loisirs puis en
mairie, dans les mairies délé-
guées et chez les commercants
participants. Parallelement, une
grande tombola sera organisée
lorsdela Bourse aux jouets qui
auralieule 22 novembre dans la
salle des Animations de Sévérac
avec plus de 14 lots 2 gagner.
L'argent récolté a1'occasion de
cette journée (auquel s'ajoutera
celui delabuvette) seraintégra-
lement reversé a cette action so-
lidaire de fin d'année. Une action
quidébuterale 10novembre et
s'achéverale 12 décembre.

contributionsociale et éduca-

Cabriole a Sévérac-d’Aveyron,

avec pour but de faire dulien + tive, alors qu’elles occupent

entre toutes ces professionnel-
les dela Petite Enfance inves-
ties au quotidien surnotre ter-
ritoire.

Desprofessionnelles essentiel-
les, encore trop souvent dans
I'ombre et trop rarement re-
connues a la hauteur de leur

pourtant une place centrale
dans 'avenir de nos enfants.
D’autres rencontres seront or-
ganisées afin deréfléchiraune
action de valorisation de ce
métier clé, porté avec convic-
tion par les 3 relais petite en-
fance.

T de Hi®uw &[A4/25
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Un mois d’Octobre parseme
Rose(s)

VIE I.IIBAI.E «Quel bonheur
de se retrouver aujourd’hui
pourcélébrerensemblelaréus-
sited'uneformidable aventure
collective ! Em quelques semai-
nes a peine, plus d'une ving-
taine d’événements ontvule
Jour aux quatre coins de no-
trebelle commumne. Et tout cela,
c’est grdce a vous, les bénévo-
les, les assoctations, les com-
mergants, les clubs, les habi-
tants engagés... bref, grace a
toutela Team Octobre Rose qui
a.décidé d’agir, ensemble, pour
une noblecause: sensibiliser
au dépistage du cancer du, sein
et, plus encore, de tous les can-
cers. Ces quelque 20 rendez-
vOus, QuUSstvariés que chaleu-
reux (marches solidaires,
stands surlemarché, ateliers,
repas partagés, animations
sportives ou culturelles) ont
montré a quel point Sévérac
d’Aveyron sait se mobiliser
quand il s'agit deprendre soin
les ums des autres. Car, au-
dela du dépistage, c'est bien de
solidarité et delien social dont
ilest question. Chaquesourire
- échangeé, chaque discussion,
- chaque initiative a compté.
Vous avez su créer des mo-
~ments d’écoute, departage, de
proximité, etc’est encelaque
résidelavraieforcede cepro-

Jjet. En participant a ces évé-
nements, nous avons rappelé
que la santé, c’est Uaffaire de
tous. Que se faire dépister,
c'estun geste simple, mais es-
sentiel. Et qu'en parler, c’est
déja agir. Alors un immense
MERCI achacun d’entrevous.

Merci pourvotretemps, votre

énergie, votre bienveillance,

v08 idées, votrebomme humeur.
Merci d'avoirmontré awvha/-
bitants deSévérac d'Aveyron,
combien Uengagement béné-

vole n'est pas um mot creuw, - |
maisuneréalité bienvivante ti

! Grdice avous; notreterritoire
rayonned’un espritde solida-
rité et d’entraide dont nous
pouvons étre fiers. Conti-
nuons sur cette belle lancée !
Comzmwns a faire vivre ces
moments de partage, & infor-
mer, & encourager, a écouter.
Parce qu'ensemble, nous som-
mes plus forts, plus solidaires,
et surtout... plus humains.
Merci a tous pourvotre enga-
gement etvotre coeur. Et sur-
tout, bravo pour tout ce que
VOUS QVer accomplz»’»ra, ex-
primé é cemardi Amidi RémiSe-

guin, mce-pr&iden;del’
ciation Familles Rurales, tout
enremerciant plus parhcuhe—
rement Soléne Pomer qui, au
i 'on, acoor-

‘.._d‘x‘; L 28

donnéelesidées et lesinitiati-
ves avec 'efficacité qui est1a
sienne. Ce mardi il était alors
temps de clore I'édition 20256
d’Octobre Rose et, surtout,
d’ oncerlasonune récoltée
au terme de toutes les initiati-
- vesmenées. « Nous avonsré-
_colté 9242 13 € (contre8 712€
en 203?;)'dont 4 622,565 €
- pourULC.M. et 4 622 565 €
pour Lassociation ‘En route
Vers U'Apres’», a précisé So-
léne avantdexemermer ason
ntaine d’associa-
iquées, les commer-
- cants, artisans, les écoles, le
“college, les partlcuhers etles

‘mairies dont celle de Sévérac

qui, a travers une subvention
exceptlom\elle, a permis de
mener abiendes animations
comme la soirée de cloture
d’Octobre Rose. Aprésla tra-
ditionnelle photo prise devant
laporte du Peyrou, chacun(e)
s'interrogeait déja sur les ac-
tions qui pourraient étre en-
treprises 'an prochain: «<Vula
qualité de celles de cette année,
il va étre difficile de faire
mieux» a-t-on rapporté a cer-
taines bénévoles... Parirelevé
pour 2026 ! Et place aurepas

partagé...
CELINE GROUSSET
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AlIHATIIIlI La fameuse
balade « chair de poule » orga-
nisée samedi soira été une vraie
réussite et, ce, malgrélapluie. ..
Durant cette soirée du lerno-
vembre, la Cité Médiévale a
frissonné de plaisir et de peur
al'occasion de cette balade
pastoutafait commeles autres,
organisée par Familles Rura-
les. Alors qu'une pluie battante
| s’invitait pour apportersonlot
! de moiteur 2 une atmosphére
déjapesante, quelque 780 vi-
siteurs ont répondu présents
pour participer a cette grande
féte d'Halloween devenue in-
contournable dans la com-
mune. Sous leurs parapluies, -

A"lMA"O" Rendez-vous

automnal devenu incontour-
nablqpmsqﬁgtellementplébis—'

cité, labourse aux jouets orga-
niséeparl'association Familles
Rurales se déroulera dans la
belle et spacieuse salle des Ani-
mations quin’accueillera pas
moins de 58 stands ce samedi
22novembre,de9 ha 13 h. Se-
ront ala vente des jouets, des
Jjeux de société, des peluches,
deslivres, des vétements pour

petits et grands ontarpenté les
ruelles et sentiers décorés pour
T'occasion, plongés dans une

ambiance mystérieuse.
Frayeurs, rires et émotions
étaient au rendez-vous tout au
long du parcours, qui mélait
scénes de théatreavec desjeu-

nes de la commune nouvelle,

tous bénévoles, démonstra-
tions de danse avec des ados,
Kangoo Jump sur ressorts vé-
tuspourFoccasion, et denom-
breusesautres animations pour
tousles ages disséminées dans
lesmoindresrecoinsdela Cité.
Ce succes est le fruit d’'un for-
midable engagement collectif
puisque pasmoins de 80 béné-

Une balade vraiment réussie

voles ont donné de leur temps
etdeleur énergie pour transfor-
mer labalade en un véritable
spectacle vivant. Leur créati-
vité et leur enthousiasme ont
permis de faire oublier la mé-
téo capricieuse et d’offrir aux
visiteurs une soirée inoublia-
ble. L’association Familles Ru-
rales remercie treés chaleureu-
- sement tous les bénévoles, les
participants et les partenaires

“pour leur contribution a cette.

belle réussite. Grice a eux, Sé-
vérac-d’Aveyron a prouvé une
foisencore combienlaconvi-

vialité etlasolidarité restentau -
coeur de lavielocale.., méme -

“souslapluie !

Bourse aux jouets samedi

enfants et du petit matériel de
_puériculture qui ne servent

.«plusa certains et qui pourraient

faire 'le bonheur d’autres.
« C’est loccasion idéale pour
viderles armoires, donnerune
seconde vie aux jouets, favo-
riserl'économie circulaire et
gagnerunpeud'argent tout en
soutenant une bonne action »
confient les responsables de
'association sévéragaise. En
effet, cette année, la tombola

quipermettra de remporterde
nombreuxlots etlabuvette se-
ront toutes les deux au profit
d'une trés jolie action de soli-
darité pour les fétes de fin
d'année puisque I'argent ré-
colté financera des cheques
Ami’Kdo pourlesbénéficiaires
des Restos du coeur. Une ex-
cellente occasion d’aider une
famille et de soutenirles com-
merces locaux.

TT de Tiouw ol44 /25
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SEVERAC-D’AVEYRON .

ANIMATION Organisée sa-
medi de 9 h & 13 h dans une
salle des Animations parfaite-
ment dédiée au regard de sa
grande surface, la bourse aux
jouetsinitiée parl'association
Familles Rurales auraunenou-
velle foisrencontré untrésjoli
succes. Ainsi, ce sont plus
d'unetrentaine d’exposants ve-
nant essentiellement du terri-

Tres joli succes d

toire Sévéragais mais égale- fétes deNoél, lamotivationdes
mentdelaLozeretouteproche familles, notamment, a vou-
oudevillesvoisinesquiinves- loirviderles salles dejeux et
tirent les lieux selon une con- les armoires, ainsi que les
figuration optimale et volon- - acheteurs désireux derappor-
tairement confortable, terde belles pieces acquises &
prompte 2 installer les 58 desprixdéfiant touteconcur-
stands. « Plusieurs éléments rence. Il y a eu beaucoup de
Jont quecerendez-vousestde-  bonnes gffaires, ce qui prouve
venu incontournable, la pé-  bien que ce rendez-vous ré-
riode d quelaues semaines des - pond aunréelbesoin. Endon-

Les ateliers de Familles

Rurales
E,

Baby-yoga.

tion Familles Rurales de Sévérac. - Mardi 9 décembre a

ébut décembre, trois ateliers sont proposés par I'associa-
D 17 h : atelier baby yoga parent-enfant & la créche « Pi-

nant une seconde vie aux cho-
ses, selon un cercle vertueux,
les initéréls sont réciprogues ».
Satisfecit donc du coté desbé-
névolestrésimpliquées del'as-
sociation qui tenaient paralle-
lement une buvette et une
tombola afin de financer des
chéques Ami'Kdo auprofitdes
bénéficiaires des Restos du
Coeur, tout ensoutenant'éco-

nomielocale. Etsatisfecittant
chezlesvendeursque chezles
trésnombreux visiteursvenus
tout aulong de lamatinée, ra-
vis de leurs emplettes. S'il y
avaitjuste un conseil 2 donner
auxvendeurspourtendre vers
I'excellence, ce serait celui in-
citant a conserver les boites
originales de jouets pour que
lamagie opére pleinement.

Opération de solidarité ¥ 4/
jusqu’au 12 décembre

ortée parl'association Familles Rurales, 'opération « Boi-
tesenféte » désormaisappelée « Opération de solidarité
pourlesfétes de fin d'année » continue jusqu’au 12 décem-
bre ! Ainsi, 'argent récolté permettra une double action soli-
daire en financant'achat de cheques Ami’kdo pourles familles
bénéficiaires des Restos du coeur, tout en soutenant, 'écono-

0442 25

mielocale. Donnez ce que vous voulez ou pouvez, ahauteur de

vosmoyens, votre générosité est toujours précieuse. Pour don-
ner, rien de plus simple puisque des urnes sont disposées au
Centre Social 09, 4 1a créche Pirouette, au centre de loisirs

rouette » pour un joli moment de partage avec son bébé (0-3
ans). Atelier gratuit et sur inscription au 056547 78 73.

- Mardi9décembrea 19 h 30 : soirée parentalité entre parents,
surle theme de I'entraide et du partage au quotidien. Rendez-
vousal'espace 09 (Centre Social, 9rue des Douves), Soirée gra-
tuite et surinseription au 05 6547 78 73, {

- Mercredi 10 décembrea 14 h : atelier poterie en famille pour
modelervotre création et profiter des bienfaits relaxants de la
terre. Atelier organisé al'espace 09, gratuitetsurinseription
au 05654778 73.

T de NP ¥ /AA/ 95

Croc’Loisirs et dans les différentes mairies de lacommune.
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Fermetures de fin d’année
a Familles Rurales

n cette fin d’année, merci de noter les dahes de fermeture
des différentspolesdel’association Familles Ruralgs :La
créche “Pirouette” etle RPE “Cabriole” seront; fermés du
lundi 22 au vendredi 26 décembre ainsi que le jeudi lner etven-
dredi2janvier. Le centre deloisirs « Croc ‘Loisirs “et” 'Espace
Jeunes » seront fermés du lundi 22 décembre auvendredi2 jan-
vier. I/accueil du Centre Social et le pdle Animations seront fer-

méslejeudi 25 et vendredi 26 decembre ainsi que 1&5,]eud1 ler :

“etvendredi2janvier. =

Leséquipes, béhévol&s etm'lanés vous souhaxtent debe]lesfé- 3

tes de find’année.

Tdo T Qau A[42] 25
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SEVERAG-D’AVEYRON

Un Noel solidaire & Sévérac

SOCIAL «Noé solidaire »
estun nouveau dispositif per-
mettant de soutenirles familles
aSévérac-d’Aveyron. En effet,
a l'approche des fétes de fin
d’année, 'association Familles
Rurales de Sevemc-d’Aveyron
etle C.C.A.S. ont repensé leur
dispositif de solidarité « des
boites enféte » afin d'apporter
un soutien plus personnalisé,
tenant compte du choix des fa-
milles accompagnées parles
Restos du Ceeur. Le pnncxpe
estsunple chaque famille sui-
vie par les Restos du Coeur
s'est vue remettre un bon
d’achat de 10 euros, utilisable
aupres des commerceslocaux

adhérents auréseau Ami’kado,

I'association qui rassemble lw
commercants de la commu-
nauté de communes. Ce dispo-
sitif permet non seulement
d’offrir un petit plus en cette
période festive, mais aussi de
soutenirl'économielocale, en
encourageant les achats au
sein des boutiques du terri-
toire. Cette action solidaire a
été rendue possible grace ala
mobilisation conjointe dutissu
associatif et des services mu-
nicipaux. Lors de I'organisa-

tion de la bourse aux jouets,

I'association FanuﬂaRm'ales
areversél'intégralité des réser-

vations des stands, ainsi que

les bénéfices de la tombola et
delabuvette tenuesle jour de
I'événement. Une contribution
significative, complétée en-
suite parle C.C.A.S. afin d’at-
teindre le montant nécessaire
pour que les 54 familles béné-
ficiaires puissent recevoirleur
bon d’achat avantlesfétes; Ce
nouveau format, pensé pour
offrir davantage de liberté aux
familles, estune démarche qui
illustre unefois encorel'impor-

tance de la coopération entre

associations, commercants et
collectivités au service desha-
bitantsles plus vulnérablesen
cespériodes.
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Un COPIL pour (mieux)

VIE LOCALE Le mardi 16 d6-
cembre s'est tenu le Comité de
Pilotage (COPIL) du centre so-
cial del'association FamillesRu-
rales. Ce comité joueunrole
central danslagouvernance du
Centre Social de Sévérac
d’Aveyron. Ils'agit avant tout
d'unespace de concertation, dé-
dié aux échanges, réflexions et

penser ’avenir

orientations stratégiques. Il
rassemble despartenaires clgs,
lesquels contribuentalavitalité
etalapérennité de lastructure.
Safréquence est fixée auneréu-
nion annuelle, permettant de
fairele pointsurlesréalisations,
d’anticiperles enjeux avenir et
deprojeter collectivementl'ave-
nirdu Centre Social. «Ce comité

I '1‘“ )

incarne notre volonté de tra-
vailler ensemble pourrépondre
efficacement aux besoins des
habitants et contribuer au déve-
loppement du territoire. Merci
achacun desmembres pourson
engagement et sonimplication
dans cette démarche collabora-
tive» ont convenu lesresponsa-
bles de I'association.

Trde Tilaw.  26(at)es

Un trés joli spectacle pour

¥ u = { : :
les tout :‘petl'ts. hite /TZ%

endredidernier, 210 h 30, une trentaine d'enfants Agés de

quelques semaines a3 ans ont convergé verslamaison des

associations de Lapanouse ot les avait conviés lerelaispe-
tite enfance « Cabriole », Tous étaient invités 2 assisterauspec-
tacle « Souslaneige » créé parla compagnie montpelliéraine
«Les Tétes de Bois ». Dans une douce ambiance ouatée les at-
tendait Valeria Emanuele afin de les emmener dans son Jjardin
magique... Un jardin d’hiver empli de surprises. « Cest 'his-
toire de ce quis'y passe lorsque ladouce poudreuse seposesur
mon arbre et le recouvre trés délicatement... Mais... que se
passe-t-il ? Pas grand-chose : c'est le coeur de I'hiver et pour-
tant, un vrai monde rempli de douceur et de détails se révele &
nous. En fonction dessaisons, tout change ! Pendant queles pe-
tites bétes du jardin dorment, d’autres se réveillent et trouvent,
trésrigolo des'y promener. Ony glisse; on s’y cache, on ymar-
cheetenfin... onpeut mémeyvoler ! Avecl'imagination desré-
ves d'hiver ol tout est calme, silencieux maispas muet », Dans
une énergie calme et apaisante, le réve se mélange aux jeux, aux
sourires, aux rires méme et aux yeux restés grands ouverts. ..
Apres ce moment de poésie, chacun put apprécier de partager
quelques douceurs sucrées, offertes et servies par les respon-
sables de I'association familles Rurales.
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