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LES 10 ENGAGEMENTS QUALITE DE FAMILLES RURALES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Proposer un lieu et 
des activités qui 

garantissent le bien-
être de l’enfant  

Offrir un accueil et 
un accompagnement 

à tous les parents 

Créer du lien dans la 
famille et entre 

parents 

Impliquer les parents 
dans la vie de la 

structure 

Disposer d’équipes 
compétentes et 

engagées 

Gérer la structure de 
façon transparente et 

désintéressée 

Maintenir un respect 
strict des règles de 

sécurité, d’hygiène et 
d’alimentation 

Proposer un accueil 
de proximité adapté 
aux réalités locales 

Développer un 
partenariat avec les 

collectivités/ 
entreprises et les 

institutions sociales 

Adopter un 
fonctionnement 
respectueux de 
l’environnement 
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PRESENTATION DE LA STRUCTURE : 

 

Familles Rurales du Pays d’Ornans (FRPO) organise des activités socioculturelles pour des publics 

de tout âge : 

 Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 

Couture  x    

Informatique   x x  

Fitness x   x  

Anglais  x x x  

Danse 
Contemporaine 

  x   

Danse Classique   x   

Hip Hop  x   x 

 

FRPO organise et/ou participe à des évènements et des manifestations : 

Soirées Contes et Histoires (Annulée) Tous Famille 
Puce des couturières  Kermesses des écoles  
Forum des associations Fête des illuminations 
« Ça bouge en bas de chez vous »  
  

 

FRPO gère des accueils de loisirs périscolaires et extrascolaires (ALSH) sur 3 secteurs : 

Lieu d’accueil 
de loisirs Ornans 

Syndicat Scolaire 
Haute Vallée de la 

Loue 

Regroupement 
Pédagogique 

Intercommunal MMV 

Territoire 
Ornans-Bonnevaux 
Chassagne 
Malbrans 
Scey-Maisières 

Lods 
Montgesoye 
Mouthier-Haute-
Pierre 
Vuillafans  

Merey-Sous-Montrond 
Montrond-Le-Château 
Villers-Sous-Montrond 

Type de 
structure 

ALSH Périscolaire 
ALSH Mercredi 
ALSH Extrascolaire 
Club Ado 
Séjours 
CLAS 

ALSH Périscolaire 
ALSH Mercredi 
ALSH Extrascolaire 
 

ALSH Périscolaire 

Ouverture 7h-19h 
2530 heures 

7h15-19h 
1522 heures 

7h-19h 
822 heures 

Age du public 3-17 ans 3-11 ans 3-11 ans 
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RAPPORT FINANCIER 

La situation financière a évolué profondément vu la situation politico-économique nationale et 

internationale : 

• Le SMIC horaire a subi une augmentation forte sur toute l’année. 

• La grille de rémunération salariale a évolué. 

• L’augmentation des prix des matières premières 

Nous avons mis en place des outils de gestion efficaces afin de suivre au plus près les évolutions et pouvoir 

(ré)agir dans un temps assez court. 

Nous avons également établi un échéancier complet comprenant les diverses dates, délais et échéances 

ponctuant le rythme de notre association afin d’anticiper les possibles demandes et imprévus. 

Le plan de trésorerie élaboré les années précédentes est toujours utilisé et montre son efficience. 
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Bilan 

Bilan de l’année 2023 : 209 114,69 € 

ACTIF : 
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PASSIF : 

 

 

 

202320222021

  Résultat de l'exercice 10 652,48 € -19 871,84 € 19 789,41 € 

TOTAL FONDS PROPRES 81 145,43 €74 826,28 € 86 549,97 € 
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7 875,45 € 7 981,37 € 
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Compte de résultat général 

Charges : 

 

Produits : 

 

2%

19%

6%

1%

62%

1%
0% 0%

2%

7%

949 892,49€

ACHATS - 2%

SERVICES EXTERIEURS - 19%

AUTRES SERVICES EXTERIEURS - 6%

IMPOTS ET TAXES - 1%

FRAIS DE PERSONNEL - 62%

AUTRES CHARGES DE GESTION
COURANTE - 1%

CHARGES FINANCIERES - 0%

CHARGES EXCEPTIONNELLES - 0%

DOTATIONS - 2%

CONTRIBUTIONS - 7%

54%

14%

21%

1%
0%3%0%

1%

6%

960 544,97€

PRESTATION DE SERVICE - 54%

 CONCOURS PUBLICS - 14%

 SUBVENTION D'EXPLOITATION - 21%

 AUTRES PRODUITS DE GESTION
COURANTE - 1%

 PRODUITS FINANCIERS - 0%

 PRODUITS EXCEPTIONNELS - 3%

 REPRISE D'AMORTISSEMENTS - 0%

 TRANSFERTS DE CHARGES - 1%

 CONTREPARTIE CONTRIBUTIONS - 6%
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Résultat net comptable 2023 :  10 652,48 € 

 

 

 

  

10 652,48 €

-19 871,83 €

19 789,41 €

31 046,45 €

-19 949,90 €

-13 197,20 €

-3 354,69 €

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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PRESENTATION DE L’EQUIPE  

En 2023, l’association a employé 51 salariés sur l’ensemble de l’année pour les clubs et les 

activités péri et extra-scolaires. Elle a fait appel à 4 intervenants extérieurs pour certaines de 

ses activités. L’effectif de l’équipe a varié entre 28 et 32 professionnels.  

 

❖ Type de contrats (CDI, CDD) 

 Les personnels des activités socioculturelles sont pour la plupart en CDI, cependant, 

au vue de leur activité, leur temps de travail est très souvent à temps très partiel.  

 La majorité des personnels des ALSH sont en CDI mais la plupart sont à temps 

partiel. Des animateurs occasionnels sont engagés en CEE (contrat d’engagement 

éducatif) sur les périodes de vacances et en CDD sur des missions de remplacement. 

 

80%

20%

Répartition Homme / Femme

Femme Homme
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❖ Diplômes / postes : 

 Concernant les activités socioculturelles, les animateurs ou professeurs ont des 

diplômes et certifications dans les domaines qu’ils conduisent. 

 Concernant les périscolaires et extrascolaires, nous devons respecter un taux 

d’encadrement fixé par la loi. Les animateurs peuvent être sans formation, BAFA 

ou assimilés, BAFD ou assimilés, BPJEPS ou assimilés. 

❖ Temps de travail :  

Un personnel à Temps Plein doit réaliser 1607h annuelles. 

En Equivalent Temps Plein, la masse salariale représente 17.52 ETP. 

 

❖ Formations : 

 3 salariés sont partis en formation BAFA1, 

 6 salariés ont suivi une session de formation sur le Portail Famille, 

 2 salariés ont suivi une formation sur le logiciel de gestion Synergie, 

 1 salariée a suivi une formation sur la communication, 

 1 salariée a suivi une formation sur la sophrologie, 

 1 salariée a suivi une formation sur l’autonomie des jeunes, 

 1 salarié a suivi une formation sur le public adolescent, 

 Organisation de temps de travail sur des études de cas avec l’ensemble de l’équipe 

et des formations sur les jeux à proposer. 

 

❖ Accueil de stagiaires : 

 Chaque année nous accueillons des élèves stagiaires en CAP, BEP ou BAC PRO dans 

le domaine du service à la personne. Ces stages, sous tutorat des directrices et 

directeurs d’ACM, se déroulent dans les périscolaires ou extrascolaires durant 2 à 4 

semaines. 

 Des stagiaires BAFA sont accueillis sur les vacances d’été et d’automne. 

 1 animateur est en contrat d’apprentissage : 
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RAPPORT D’ACTIVITES 

BILAN QUALITATIF GLOBAL : 

❖ Les activités péri et extrascolaire (ALSH) : 

Continuité des services proposés sur l’ensemble de notre territoire : 

• Périscolaire à Vuillafans en convention avec le syndicat scolaire Haute Vallée de la Loue 

(SSHVL), 

• Périscolaire, mercredi et extrascolaire à Les Monts-Ronds en convention avec le 

regroupement pédagogique intercommunal (RPI) de Merey-Montrond-Villers (MMV), 

• Périscolaire, mercredi, extrascolaire, club ados et accompagnement à la scolarité à Ornans 

avec la commune d’Ornans, 

 

Signature d’une Délégation de Service Publique (DSP) avec la commune d’Ornans concernant les 

accueils périscolaires, extrascolaires, club ados et accompagnement à la scolarité (CLAS) 

 

 

❖ Les activités socioculturelles : 

La soirée contes n’a pas été conduite ; 

Les activités socioculturelles sont facturées à l’année comme l’avant-covid. 

Les puces des couturières et le gala de danse ont été organisés en 2023. 
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BILAN QUALITATIF PAR ACTIVITE : 

ACTIVITES SOCIOCULTURELLES 

INFORMATIQUE 

En 2023, l’informatique a été fonctionné en un atelier annuel, le jeudi, permettant l’apprentissage 

et le perfectionnement, 

Les modules spécifiques, le mercredi, n’ont pas attiré de participants.  Un atelier numérique, 

gratuit, est proposé par la commune d’Ornans. 

Animateur : Benoit Hugon 

 

 

 

 

 

  

14 14

11

Participants dans l'année

Janv-Mars Avr-Juill Sept-dec

18

26

40

69

44

32 34

16
4

14 13

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Evolution du nombre de participants



 

  15 

COUTURE 

Nous proposons un atelier animé par deux bénévoles : 

• Un atelier échange en couture le mardi matin.  

 

A partir de mai, la bénévole a proposé d’ouvrir un 2e atelier le mardi en fin d’après-midi. 

 

Bénévoles : 

• Françoise Roussel et Nancy Merlo  

 

L’évènement « Puces des couturières » s’est déroulé le 5 mars et a permis d’accueillir 43 

exposants. Peu de passage de visiteurs. 
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ENGLISH CONVERSATION 

Trois ateliers de conversation de 1,5h ont été mis en place : les mardi, mercredi et jeudi. 

Animatrice : Angela Catterson 

 

 

 

CALLIGRAPHIE et autres techniques d’arts plastiques : 

 

L’activité n’a pas pu redémarrer en janvier et en septembre par manque d’inscription malgré les 

nombreuses publication et diffusion de communication. 

Nous avons tenté de proposer cet atelier sur des samedis mensuels mais le public n’était pas au 

rendez-vous. 

Animatrice : Milda Kucinskaite 
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FITNESS/GYM DOUCE/STRETCHING/PILATES 

 

Jusqu’en juillet, les effectifs étaient stables et les cours maintenus.  

En septembre : 

• Cilvie Boutonnet est remplacée par Carla Pâris le lundi matin. 

• Des participantes n’ont pas renouvelé pour difficultés de santé. 

Professeures : 

• Cilvie Boutonnet 

• Carla Pâris 
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DANSE COMTEMPORAINE ET CLASSIQUE 

 

Le nombre de séances est de 5 cours par semaine jusqu’en juillet. 

A la rentrée de septembre 2023, nous avons programmé 4 cours de danse, 2 en classique et 2 en 

contemporain. 

Professeur : 

• Axelle Rocoulet 
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HIP HOP 

 

Le Hip Hop avait repris dès septembre 2022 avec 1 cours le vendredi soir avec Margot. 

Dès septembre 2023, 2 cours sont proposés le mardi dès 7 ans avec un nouveau professeur, René. 

Professeurs : 

• Margot Vallée 

• René Surat 
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DANSE en Famille 

Des stages en famille, projet porté grâce au financement de la CAF, ont été proposés les samedis, 

7 familles sont venues sur les 4 séances proposées. 

 

  



 

  21 

GALA de DANSE 

Le 30 juin, FRPO a organisé le Gala de danse en 2 représentations sur le thème du vent. 

Nous avons accueilli 229 visiteurs. 
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L’ACCOMPAGNEMENT SCOLAIRE 

Ecole Ouverte 

Intervention au collège Pierre Vernier d’Ornans pour encadrer le dispositif école ouverte, 1 

semaine fin août 2023. Trois animateurs encadrent ce dispositif soit 93h. 

 

Devoirs Faits 

Reconduction du partenariat avec le collège Pierre Vernier pour l’animation de dispositif « devoirs 

faits » : 12h par semaine scolaire jusqu’en juin et 9h par semaine scolaire dès septembre. 

 

Le Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité 

Le CLAS est mis en place pour les enfants scolarisés à l’école élémentaire publique de Courbet. 
 

Les Objectifs du CLAS sont : 
 Valoriser et renforcer l’estime de soi, les acquis et compétences.  

 Renforcer l’autonomie personnelle et permettre de trouver sa place au sein d’un groupe. 

 Élargir les centres d'intérêt des enfants et permettre l’acquisition de nouveaux savoirs, des 
savoirs faire, des savoirs êtres. 

 Renforcer notre partenariat avec les acteurs éducatifs locaux. 

 Soutenir et accompagner les parents dans leur rôle éducatif. 
(Exemple : Un accompagnement est possible lors des rendez-vous parent professeur.) 

 

Nombre d’enfants concernés : 
Dès janvier 5 élèves sont encadrés par Laurence Cionco, titulaire du BPJEPS et par Catherine 
Pourchet, bénévole. 
 

Déroulement : 
L’accompagnement a lieu en dehors des heures de classe :  le mardi de 16h30 à 18h30 dans les 
locaux scolaires.  
 
Différents outils sont utilisés lors des séances selon les besoins des enfants établis en début 
d'année :  

• Des jeux autours de la lecture et des mathématiques. 

• Des discussions et des supports pédagogiques sur les envies, les difficultés, les acquis, les 
ressentis, les émotions.  

• Un projet « théâtre d’ombre » autour de la lecture qui a été présenté à la kermesse. Ce 
projet permet : 

✓ La valorisation des enfants. 
✓ L’aide à l’apprentissage de l’écriture et de la lecture. 
✓ La découverte et l'acquisition de différentes techniques d'art plastique. 
✓ Développer la motricité fine. 
✓ Solliciter l'imagination.  

• La réalisation d'outils pédagogiques : comme la cocote en papier autour des 
mathématiques, la roue des sons, les tables de multiplications .... 
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LES ADHERENTS 

 

Cette année nous comptons 177 familles adhérentes.  

La fermeture d’activité sur les années précédentes (Marche Nordique, Calligraphie), le 

changement de professeur (Danse, Hip Hop et Fitness) et une communication en difficulté tirent 

le nombre d’adhérents vers le bas.  

Une réflexion sur les besoin de la population et la pratique qui en découle doit être menée.   
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PERI et EXTRASCOLAIRE 

RPI Merey – Montrond - Villers 

Actions mises en place : 

Les vacances d’hiver : 
Nous avons découvert des activités tel que yoga, méditation, relaxation, sophrologie. Les émotions 
ont été beaucoup abordé également. 
Les enfants ont vraiment apprécié et on a vu un véritable effet sur eux. 
La méditation a été une vraie découverte pour certains, après le repas elle était très efficace et on 
pouvait évaluer vraiment l’effet car une majorité s’endormait à la fin des exercices. On a senti et vu 
un vrai changement des enfants sur les activités de l’après-midi. 
Le yoga aussi fut une découverte pour certains et on a pu vérifier l’intérêt pour l’activité. 
Après l’intervention d’une sophrologue et reflexologue, nous avons fait un sondage auprès des 
enfants et on pouvait compter l’enthousiasme des enfants. 
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Les vacances de printemps : 
Dans la suite de février, nous avons insisté sur l’alimentation, mieux manger, la pyramide 
alimentaire, du jardinage ou les besoins du corps à travers des grands jeux.  
L’explor-game proposé par la mairie de Montrond, fut apprécié certains étaient à fond dans 
l’imaginaire et dans l’histoire proposée. Une magnifique journée avec les enfants. 

  
 
Les vacances d’été : 
- les cowboys : le bien-être s’est étendu aussi pendant cet accueil avec beaucoup de grands jeux, 
des activités proposées avec les familles. Les enfants se sont épanouis autour de l’imaginaire du 
thème et une décoration spéciale sur le thème qui les a vraiment emportés dans le thème. 

 
 
 
Les vacances d’automne : 
- la sorcellerie : nous avons abordé le bien être avec l’imaginaire, des jeux, du bricolage. Cet accueil 
finit toujours par la soirée Halloween qui reste un moment très attendu par les enfants. c’est un vrai 
évènement de plaisir pour eux. La soirée est vraiment un objectif qui est atteint, elle devient vraiment 
un évènement sur cette période et l’attente des enfants est toujours importante. 
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Les mercredis, nous proposons une activité ou deux selon les groupes, le matin et l’après-midi 
systématiquement. Les activités touchent aussi bien du bricolage que des grands jeux. On cherche 
à développer toutes les intelligences. Le programme est fait en fonction des objectifs du projet 
pédagogique et des projets. Nous essayons que la journée soit comme à la maison dans une 
ambiance sereine, calme et détendue tout en développant des notions. 
 

 
 

 
 
Au niveau du périscolaire : 
- Le matin : Chaque enfant arrive en prenant le temps de se réveiller, voire de déjeuner. Nous leur 
proposons des jeux de société, jeux libres ou se reposer simplement. Nous incitons les enfants à 
jouer avec les animateurs. Avant d’aller à l’école nous leur proposons un temps de discussion pour 
savoir comment ils se sentent, et parfois nous abordons des sujets d’actualités ou sur différents 
thèmes comme le partage, l’amitié, ou tout sujet qui a besoin d’être abordé. 
 
- Le midi : Cela fonctionne en deux services. Les petits ont le temps d’aller dehors de faire des jeux, 
ils ont un temps libre systématiquement pour décompresser. Les animateurs leur proposent ensuite 
des petits jeux en rapport avec les objectifs. 
Les grands ont très peu de temps le midi, le timing est court, la pause méridienne étant de 1h30. 
L’autonomie est beaucoup développée à travers les différentes tâches de la vie quotidienne. Il y a 
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des rôles attribués pour chaque tâche tel que le service du pain, fromage, cuillère, gestion de la 
table etc... 
 
- Le soir : Les enfants sont beaucoup en temps libre sur le même principe que le matin. Des jeux de 
société leurs sont proposés, jeux libres tel que lego, kappla, dessin, ou parfois des activités 
bricolages pour la décoration par exemple de la salle pour Noël, pour différents projets ou la 
décoration de l’accueil pendant les vacances. 
 
La kermesse est un des évènements que l’on a pu remettre à l’ordre du jour, elle avait été suspendue 
à cause du covid. La journée fut magnifique et les familles au rendez-vous, elle a fini par un pique-
nique partagé pour les familles qui le désiraient. 
 
Le repas de Noël a pu se faire. Une centaine d’enfant en a profité et l’ensemble de l’équipe 
enseignante qui avait été invité, fut ravie de partager ce moment avant les vacances de Noël. 
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Perspectives : 

Augmenter le partenariat et le portage de projet avec les enseignants, notamment une fête de l’école 

commune, la lutte contre le harcèlement et la soirée conte. 

Continuer d’inviter les anciens sur le temps de midi de manière plus régulière pour partager un temps 

convivial avec les enfants et échanger. 

Projet de mettre en place des activités avec les anciens des villages concernés pour présenter leur 

métier aux enfants et peut être susciter des vocations.    
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CLUB ADOS 

Ornans 

 

Actions  

Les soirées projets 

De 17h à 19h les ados travaillent sur différents projets (organisation des soirées à thème, séjours, 

autofinancement, décorations…), le but étant de permettre aux jeunes d’être acteurs de leurs 

loisirs. 

Les jeunes travaillaient en petit effectif sur leur projet. Cela permet un travail plus « personnalisé 

». 

La multiplication des projets nous a amenés à rencontrer les jeunes sur d’autres temps, en soirée 

ou en week-end pour les réunions avec les partenaires. 

Depuis septembre nous intégrons le travail sur les projets dans nos soirées à thèmes. Cela permet 

de toucher plus de jeunes et pas seulement ceux qui s’investissent dans les projets. 

Les soirées à thèmes : 

De 17h à 22h ce sont les ados qui organisent ces soirées. (Lors des soirées projets) 

L’accueil se fait de 17h à 18h, les jeunes peuvent se rendre au magasin à coté acheter leur gouter. 

Puis ils se réunissent pour aller en courses et cuisiner le repas. 

Les jeunes s’organisent pour la préparation du repas et des tâches ménagères. 

Après le repas la soirée commence. 

Le but de ces soirées est d’offrir aux ados un lieu accueillant, facilitant les rencontres où les 

jeunes peuvent s’exprimer et partager des moments conviviaux. C’est dans ces moments que 

l’équipe amène les jeunes à parler de leur envies, problématiques, afin de faire émerger des idées 

qui servirons à créer le programme 

Les vacances : 

L’idée est de rendre les jeunes acteurs de leur séjour. En amont, ils se rencontrent donc afin 

d’organiser leur séjour. Réserver les campings, activités par mail ou téléphone, suivre un budget, 

créer des menus équilibrés, organiser des ateliers cuisine pour découvrir les spécialités culinaires, 

créer un programme d’activité… 

Pendant le séjour c’est eux qui vont en courses, cuisinent, établissent des règles de vie, se 

répartissent les tâches ménagères, animent des veillées…Ils apprennent à vivre ensemble, en 

collectivité. 

Le but de ces séjours est de leur donner envie de voyager, de partir entre copains, savoir se 

débrouiller seul, connaitre les bons plans, ne pas craindre de créer des contacts…C’est aussi 

l’occasion pour les animateurs de créer plus de lien avec les jeunes. 

Séjour hiver : 15 places / 12 inscrits. Nous sommes partis 5 jours en Haute Savoie à Mieussy. Au 

programme 3 jours de ski dans la station de la Sambuy. Les jeunes ont appris le ski de groupe, 

faire attention à l’autre, le respect de la nature. Nous avons organisé des débats sur l’avenir du 

ski, la pollution liée à cette activité. Comme chaque séjour les jeunes ont découvert les spécialités 

culinaires et participer aux tâches ménagères et les veillées. 
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Séjour Avril : 15 places / 15 inscrits Comme chaque année nous nous rendons 3 jours au gîte de 

Maïche. C’est le seul hébergement en gestion libre du secteur à des tarifs abordables. De plus, 

situé dans le Hauts Doubs il offre un large choix d’activités de pleine nature favorisant ainsi notre 

objectif de connaissance du territoire. 

Le séjour était complet et nous avons organisé des jeux thème kolanta avec l’outils des 9 types 

d’intelligence. 

  

 

 

Séjour Eté : 16 places / 13 inscrits Nous sommes partis en Camargue dans un petit camping au 

bord de la mer. Les jeunes ont découvert la région à cheval, en char à voile et en paddle. Ils ont 

fait les traditionnels marchés nocturnes et visites des villages atypiques.  

Les jeunes se sont beaucoup investis sur les projets et tous nos objectifs ont été atteints.  

Cependant comme le séjour ski, le tarif reste élevé pour les familles est nous n’avons pas réussi à 

remplir le séjour. 
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Séjour à Paris : 15 places / 15 inscrits C’est le séjour culturel du club ados. C’est le plus gros salon 

autour du Gaming de France. Ils ont pu y rencontrer leur stars, regarder des concours de cosplay, 

discuter avec des créateurs…C’est l’occasion pour les animateurs de parler de leurs rapports à 

l’écran, débattre… 

Nous avons aussi organisé une « rando » pour découvrir certains lieux emblématiques de Paris, 

visité le musée de l’Homme, et nous sommes allés voir un one man show dans une petite salle de 

spectacle typiquement parisienne. 

Ce séjour demande le plus d’investissement de la part des jeunes en organisant par exemple des 

actions d’autofinancement tout au long de l’année (vente de crêpes, tombola…). 

        

 

  



 

  33 

Perspectives : 

Continuer cette démarche de projets/partenariat en participant à de nouvelles actions solidaires 

comme le téléthon ou des actions avec les Resto du cœur. S’impliquer plus dans les évènements. 

Amorcer des projets autour de l’éco responsabilité en créant des partenariats avec des maraîchers, 

refaire un coin cuisine vaisselle pour cuisiner dans de bonnes conditions, participer aux actions de 

nettoyage de la Loue, travailler autour de l’alimentation. 

Répondre aux projets CAF qui nous permettraient d’avoir plus de subventions. 

Améliorer notre communication auprès des CM2 afin de créer une passerelle avec le club ados. 

Les projets à venir : Maison de l’horreur / Journée Geek / Tous Familles / Rencontre Inter Quartier 

/ Urban Session 3 / portes Ouvertes FRPO / Soirée Contes. 

Participer aux portes ouvertes des 2 collèges, proposer des actions dans les collèges. 

Organiser des « event » tournois de jeux vidéo pour faire venir des jeunes au club ados. 

Avoir une vraie réflexion sur la pérennité des séjours qui sont en danger. 
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PERISCOLAIRE, MERCREDI et EXTRASCOLAIRE 

Courbet & St Michel  

Ornans 

Actions : 

Au périscolaire Courbet : 

Le dernier jeudi de chaque période de vacances scolaires, en collaboration avec le syndicat 

scolaire BCMOS, nous fêtons les anniversaires des mois précédents. De même un repas à thème 

est organisé dans la même semaine le vendredi, en un seul service, afin que les enfants aient la 

possibilité de se retrouver  

Courant juin, les CM2 ont la chance de pouvoir se retrouver tous ensemble sur un seul et même 

service, le temps du repas dans les locaux du périscolaire, avec choix du menu, décorations, et 

ambiance festive. 

Une opération antigaspi a été menée par le Sybert en collaboration avec le BCMOS afin de 

sensibiliser les enfants. 

Un pique-nique de fin d’année avec barbecue a été organisé avec le BCMOS, un moment très 

apprécié de tous. 

Sur le matin et le soir, des activités manuelles, des jeux sportifs ou ludiques et des temps plus 

libres sont proposés aux enfants. 

 

Le mercredi, les animations sont variées et riches et basées sur les différents types d’intelligence 

afin que les enfants puissent s’épanouir autant dans leurs domaines de prédilection que dans ceux 

qui ne les attirent pas à première vue. Le programme était construit en 6 séquences : 

1ère Séquence : 

   « On survole les époques » 

4e séquence :  

   « Un petit air de vacances » 
  

2e séquence : 

   « A la rencontre de… » 

5e séquence :  

   « Grandir dehors… » 
  

3e séquence :  

   « Choix des enfants : journées à thème » 

6e séquence :  
   « Tous ces jeux qui font grandir » 

ACTIVITES MARQUANTES DES MERCREDIS : 

Participation imprévue à l’après-midi 

Handisports 
Rencontre inter centre 

Sortie dernier mercredi fin année scolaire « 
Guiguitte en folie » 

Opération Tri sélectif avec le Sybert et 
nettoyage avec pinces à déchets 

Géocaching avec les commerçants Kermesse 

Visite caserne des pompiers Rencontre avec les résidents de la MARPA 
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Au périscolaire St Michel : 

Les matins, les enfants peuvent jouer sous forme de coin ateliers : jeux de société, dinette, 

kappla, lego, dessins… de manière autonome. Nous proposons aussi des défis par groupe d’âge 

pour gagner à la fin de l’année un petit déjeuner en commun. 

Les soirs, les animateurs proposent des jeux de groupes dans la cour et dans le hall. 

Le mardi soir, les animateurs proposent des ateliers manuels ou des jeux collectifs. 

Le lundi et jeudi soir 2 animateurs s’occupent de l’aide aux devoirs de 17h à 18h, pendant ce 

temps nous proposons des jeux libres ou des activités encadrées. 

Le vendredi nous organisons une soirée où nous proposons des activités à thème (loto, karaoké, 

cinéma...) et le vendredi avant chaque vacance nous proposons aussi un goûter ainsi qu’une 

collation avec les parents. 
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Sur les vacances scolaires, des accueils de loisirs sont organisés pour chaque période sauf les 

vacances de Noel et 3 semaines en été. 

En hiver, deux thèmes ont été proposés aux enfants : 

✓ « Contes » : immersion dans un imaginaire, créativité et jeux autour des émotions 

  
 

✓ « Viens gagner ton trophée citoyen » : passeport de bonnes actions, le but étant d’en 

réaliser le maximum jusqu’à la remise des trophées le vendredi. 
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Au printemps, les enfants sont partis à l’aventure avec « les gaulois »  et un séjour de 4 jours 

à Maiche. 

✓ Apprentissage du vivre-ensemble et développement de l’esprit d’équipe, 

✓ Familiarisation avec l’environnement proche, 

✓ Aborder les us et coutumes d’une civilisation. 
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En été, l’équipe d’animation a emporté les enfants sur des thématiques à la semaine : 

✓ Semaine 1 « Tous en Scène » : arts de la scène et arts visuels 

✓ Semaine 2 « Camping Paradis Ornans » : découvrir le camping et une autre façon 

d’accueillir les enfants en ALSH 

✓ Semaine 3 « La tête dans les étoiles » : découverte du système solaire, de l’univers et 

des autres étoiles 

✓ Semaine 4 « Reflets du monde » : découverte et observation de l’environnement 

proche, de l’architecture 

✓ Semaine 5 « sur le chemin de la rentrée » : initiation aux pratiques sportives locales 

avec les associations et révisions ludiques 
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En automne, deux semaines différentes : 

✓ « Manger, bouger » : activités manuelles, sport ou cuisine au choix. 

✓ « La fabrique à bonbons » : bienveillance, bien-être et plaisir au programme de cette 

semaine. 

 

 
 

 

  
 

 

Perspectives : 

Nous chercherons à développer l’espace jardin en partenariat avec l’école Courbet : 

• Fiches pédagogiques, 

• Prêt du matériel, 

• Entretien de l’espace. 

La participation aux différentes manifestations, dans la mesure du possible : 

• Réalisation de décors 

• Information des familles… 

A St Michel, nous réfléchissons à améliorer et adapter le matériel puisqu’il doit être modulable. 
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PERISCOLAIRE 

Syndicat Scolaire de La Haute Vallée de la Loue 

 

Actions : 

21-02-2023 On fête carnaval à la cantine, sur le thème du cirque en collaboration avec l’école.  
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Participation à la décoration du tour du char, pour le défilé du « Bonhomme hiver » le samedi 
8 avril 2023. En partenariat avec le Club Tourisme Loisirs de Vuillafans. 

  
 

6 avril 2023 : Périscolaire du soir chasse aux œufs  
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9 mai 2023 Atelier cuisine au périscolaire 
du soir : chacun repart avec sa tartelette 

pommes et rhubarbe 

 

30 juin 2023 : pique-nique et fête de départ des 
CM2 en 6ème 

 
 

 

3 octobre : Création de « Petits monstres chaussettes au Péri du soir » 

 

13 octobre : 7h15 Exemple d’un 
petit déjeuner au périscolaire, 

c’est sympa de prendre son 
temps 

 

17 octobre : Chasse au trésor, puis « boum » pour 
Halloween 
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19 décembre : Gouter festif de Noël au périscolaire du soir 

21 décembre : Petit déjeuner festif au péri du matin  

22 décembre : repas de noël à la cantine, tous ensemble en salle de motricité 

Perspectives : 

Proposition aux plus grands de manger avec les maternels comme cela avait été fait dans d’autres 
projets pédagogiques pour favoriser les échanges et valoriser. 

Continuer la mise en place d’un animateur référent par groupe. 

Organiser des repères : une « cohésion », des rituels, des règles. 

Créer des outils pour aider chaque enfant à se repérer en fonction des moments.  

Créer et/ou acheter des supports (outils) pour aider à comprendre et exprimer ses émotions 
surtout pour les maternels.  
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CASOLI 

En partenariat avec la Ville d’Ornans, FRPO participe à la mise en place du Café Solidaire. Milda, 

salariée de Familles Rurales, est mise à disposition du café pour l’animation, la promotion et la 

recherche de partenariat. 

 Projet : 

La finalité du Casoli est celle de l’éducation populaire : 

"Faire pour, par et avec les personnes" 

Le comité de pilotage a fixé les objectifs du Casoli en novembre 2020 : 

• Créer du lien Social : 

• Favoriser la mixité sociale, culturelle et générationnelle, 

• Développer le partage de compétences, l’échange et la transmission, 

• S’inscrire dans une démarche encourageant le bénévolat et l’action citoyenne, 

• S’inscrire dans une démarche de développement durable, 

• Accueillir dans un lieu chaleureux, convivial et accessible à tous. 

Le Casoli n’est pas un lieu, mais un projet qui est hébergé là où il est actuellement. 

La partie Hébergement d’Urgence apparait être un projet conjoint et/ou associé mais qu’il n’est 

pas un objectif du projet Casoli (ni traité au Copil, ni géré par l’animatrice). Les deux projets 

partagent un lieu commun.     

Actions : 

Atelier parents(grands-parents) - enfants 

Ateliers en partenariat avec la PMI pour les 
parents et enfants de moins de 3 ans 

Soirées anglophones 

Atelier calligraphie 

Français facile 

Atelier créative « dans mon carnet il y a… » 

Tricoti-tricota 

Soirées bien- être avec les acteurs locaux 
(Olivier Tissot, Labotelier, relaxologue…etc.) 

Atelier environnement (CPIE, Le Sybert, les 
maraichers locaux...) 

Ateliers avec et pour les associations 
anim’Ornans + la Mairie d’Ornans (la fête des 
quartiers et repas pour les anciens) 

Ateliers organisés par les bénévoles : 
cartonnage avec Laurence, scrapbooking 
avec Florence, cartes de Noël avec Pascale, 
coup de main couture avec Eveline,  

Soirées dinatoires (avec le français facile et 
de la fin d’année) 

Après-midi « Tous Famille » 

Co-action avec EVS « ça bouge en bas de 
chez vous »  

Soirées jeux (de cartes, scrabble...) 

Jeux d’écriture avec Hélène 

Ateliers cuisine (mercredi après-midi) 

Aménagement d’espace du CaSoli 

Participation au « Marché de Noël » 

Buvette à la patinoire sur la place Courbet 

Accompagnement des familles 
ukrainiennes ;  

 Montage de projet avec PMI pour les 
parents avec leurs enfants de 0-3 ans 
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Activités marquantes : 

Participation à l’animation de l’EVS « ça bouge en bas de chez vous » : tenue de la buvette et 

proposition de jeux et activités. 

Organisation de l’évènement de la CAF « Tous Famille » : proposition d’une après-midi dédiée à 

la famille sous toutes ses formes.  

Participation au Marché de Noël : ouverture du Casoli et proposition d’activités au public en 

partenariat avec le Club Ados. 

Conduite de projet avec le Centre Médico-Social d’Ornans pour l’animation d’ateliers pour les 

parents et les enfants de moins de 3 ans. 

Aide apportée au public venant d’Ukraine. 

Aménagement par les bénévoles d’un espace pour les petits dans le local. 

Perspectives : 

A compter du 1er janvier 2024, le Casoli intègre le Centre Social d’Ornans.  
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BILAN QUANTITATIF 

Des périscolaires et extrascolaires 

 

Enfants différents accueillis et heures facturées-réalisées en 2023 

ALSH 

périscolaire 

Nombre 

d’enfants 

concernés 

Total heures 

réalisées 

2023 

Total heures 

réalisées 

2022 

Courbet 283 63 033 h 57 584 h 

St Michel 153 21 057 h 21 358 h 

Merey-Sous-Montrond (MMV) 138 26 528 h 24 276,75 h 

Vuillafans (HVL) 113 23 391 h 20 601 h 

Club Ados 64 3 348 h 3 250,50 h 

 

Heures enfant sur les périscolaires : 
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Heures Réalisées sur les mercredis : 
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Heures enfant sur les vacances : 
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Heures jeune sur le Club Ados : 
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GLOSSAIRE 

 

  

ACM Accueil Collectif de Mineurs 

ALSH Accueil de loisirs sans hébergement 

BAFA Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur 

BAFD Brevet d'Aptitude aux Fonctions de Directeur 

BPJEPS Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l'Education Populaire et du Sport 

DDCSPP Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations 

FRPO Familles Rurales du Pays d'Ornans 

IME Institut Médico-Educatif 

PAI Projet d'Accueil Individualisé 

PSC1 Prévention et Secours Civique niveau 1 

SST Santé et Sécurité au Travail 
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Nous adressons nos remerciements à tous nos 

partenaires qui nous permettent d’apporter aux 

usagers de notre structure un accueil et un 

accompagnement de qualité  

 

 

 
 


