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Intitulé du poste/métier

Offre d’emploi

Directeur(trice) Accueil de Loisirs

Nom de la structure

Accueil de Loisirs des Ulmes
Géré par I’Association Familles Rurales des Ulmes et environs

Missions / activités

Rattaché(e) sous l'autorité de I'association, vous serez chargé(e)
de développer les missions suivantes :
e Diriger l'accueil collectif de mineurs
e Développer, gérer et organiser le service en respectant la
réglementation des ACM
e Manager I'équipe de salariés
e Gérer les équipements
e Organiser et animer les temps d’accueil des enfants et
porter le souci de la relation avec les familles
e Gérer le budget alloué a I’ACM et assurer un sulivi
comptable avec la trésoriére
e Mettre en ceuvre le projet pédagogique, en respectant les
orientations éducatives élaborées par les responsables de
I’Association
e Assurer les taches administratives de la structure
o Etre force de proposition pour tout ce qui concerne
I'organisation, 'administration, le fonctionnement et le
développement de I'accueil collectif

Conditions

Etre diplémé d'un BAFD ou Stagiaire BAFD, BPJEPS LTP,
DEJEPS, Master MEEF, DUT CS Animation Sociale et
Socioculturelle.....

Déplacements possibles

Aptitudes requises

e Savoir gérer et animer I'équipe salariée

e Savoir travailler en équipe, rester a I'écoute des besoins des
salariés, étre flexible et disponible

e Savoir effectuer la gestion administrative et financiere d’'un
ACM

o Etre capable de mettre en oeuvre la politique de gestion et
de fonctionnement définie par I'association

e Maitriser, mettre en application et faire respecter les régles
d’hygiéne et de sécurité




Qualités attendues

Sens des responsabilités et de I'organisation
Rigueur, aptitude au travail d’équipe

Capacité d’adaptation et autonomie dans le travail
Force de proposition et réactivité, sens du service
Bon relationnel

Type de contrat et
temps de travail

CDD Contrat d'Engagement Educatif

Lieu d’activité

Les Ulmes

Rémunération et
convention collective
de référence

Application de la convention collective nationale des
personnels Familles Rurales

Poste a pourvoir pour

06/07/26 au 31/07/26

Candidature

C.V. et lettre de motivation a adresser a :

Robichon Clémence
06 79 58 78 85

famillesruraleslesulmes@orange.fr et/ou

clemence.gegerobichon@yahoo.fr



