Famf"es
rura

Statuts de l'association
Familles Rurales

Preaombule

Mouve ment familial assocatf et d'éducation populaine, Familles Rurales rassemble des fermmes et des hommes qui s'engagentau |

quaotidien pour la prarmction des familles et des personnes, et pour ke développerment de leur milley de e,

S0n action s& fonde sur trois axes

« la représentation et la défense des intérats des familles ot des territoires o0 elles vivent, en France métropolitaine et dans les

Cutre-Frer ;
« [infonmation, la prévention et laducation ;
| = l'organisation et la gestion d'activitds et de services.

dans les articles ci-aprés par le tarme « Mouvement ».
associations familiales (LIDAE &1 LINAF),
de I'aszociation familiale locake vis-a-vis du Mouvement.

| Les associations famillales Familles Rurales, leurs groupements, fédérations départementales, fédérations réglonales, fedérations
tertitariales®, et fedération nationale, entités Juridigues distinctes, constituent be Mowverment familial Familkes Purales, désigne

Farnilkes Rurales est un Mowvement familial national a recrutenent général, membre des unions départementales et nationale dec

Les présants dtatuts défnisent 'objet, e rdles epmisdons, la compesition, les modalités d admimistration, les Banc et engagemeants |

* iddnmlionrs dnlerddparemenitales, Flerrdgionales, efc, Fecoryilies By k Fdudenalion madiorale,

Dans bes présents statuts, les termes employés pour désigner bes personnes sont pris au sens geénérgue ; ils ont 3 la fois valeur dun

férminin et of'un masculin,

Titre | - Dénomination, finalité, objet, moyens d'action

k- Article premier = Dénomination

I oest créé entre bes adhérents aux  pedsents  slatuls
conformeément aux dispositions de b loi du 1er juillet 1901, de
son dégret dapplication du 16 aodit 1907, et des articles L211-
1 et suivants du code de 'action sociale et des familles, une
association familiale ayant pour dencmination  Farilles Rurales
- Association .. ghie AR abetdsen RIESS J&;’

desigrda dans bes articles c-apras par ke terme « I'assnuahnn EN

edhésion de ['association 3 la fédération départementala ou
territarlale matérallse son affillation & la fédération natlonale,
et la federation régionale dont efle relive,

Par =on adhéslon, 'assoclation sengage a respecter les statuts
de la fedération déparfementale oy territariale sinsi e
lensemble des textes en vigueaur au sein du Mowvement.
Conformément au code de Faction sociale of des familles,
l'assodiation adhére & Flinion Départermentale des Associations
Familiales (WDAF) dant elbe rebiue

¢ Article 2 = Finalite

Lassociation se donne cormme Tinalite Putilite sociale & travers
I'épanouissement des personnes =t des familles, keur bien-&tre
et le développernent de leur milieu de vie,

Elle agit cans umn espait permanend diowveriune, daccuel & taus,
et de respect des différences, no@mment en intégrant toutes
les gendrations, of sinterdil towte discrimination, Elle Tavarise
I'égal accés des hommes et des femmes et 'accés des jeunes
an instances dirigeantes.

Son praojet sa fonde sur les vabeurs de participation, de solidarité
et de responsashilité, Indépendante de towte obédience
politique, syndicale, professionnelle ouw  confessionnelle,
I"assexciation Familles Rurales est une association laigque, Elle
garantit la licerté de conscience.
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F Article 3 — Objet

L'assodation a pour objet de rassembler les familles et kes
persannes dans les territoires al elles vivent, d'assurer la
défense de leurs intéréts matériels et moraux, ek d'agir poar k
création d'un emdranrement qui bewr solt favorable, dans tous
les domaines definis 3 Iarticle suivant,

P Article & - Domaines d'action

L'assodiation peut conduire toute réflexicn ou action relative a
la palitique farillale, & la vie assoclathee, a l'¥comnomie sodale et
solidaire et au développament des territoires,

Elbe definit sesactions dans le cadre de son prajet, réguliérerment
arctuallzé.

Elb: prut intervenir dans tous les dosmaimes cancourants :

+ & I'amélloration de la qualité da vie des familles ;

= au soutien aux persanmes Yuledrables ;

+au maintien du lien social ;

= i la cahédion, Fanimation et 'attractivité des territolres ruraw,
pérlurbains et urbains ;

= Iedducation a la citoyennete ;

+ 3 la transiton dcologigque ;

= au chisveloppement de la vie associative.

Ces interdentions peuvent sexercer dans les domaines
spumis 3 Fagrément ou a lautorisation des pouvoins publics,
particulifrement dans les champs de la liste, non exhaustive,
suivante :

+ l'action familiale et soclale (soutien & la parentalité, accueil
et intdgration des familles, entraide, lwtte cortre Pewchision,
southen aux personnes en sttuation de handicap, etc) ;

« |a petite enfance (imodes d'accueil, conciliation viefamillale-vie
professionnelle, et ), Ferfance et la jeunesse (accueils collectifs
de mineurs, initiatives des jeunss, et ), les alnds (lalsirs, alde a
domicile, solidaritds, et} ;

« IFaction educative complémentalre i 'éoole, le transpart et la
restauraton scolaires ;

= |a epsnsommation et la vie guotidienine (Information, défense,
éducation, prévention, surendettement, microcredit, grouge-
rment d'achats, éconarmie sociabe et familiale, cormmerce, etcl ;
= l'envircmnemernt ;

= | logement et 'habitat ;

= |le transport, la mobilité et o securite rowliene ;

= |les senvices & la personne ;

= |a =anté et la prévention des risgues ;

- |a cltoyennets ;

« la culture ;

s |e patrimolne kocal ;

« les techrealogies numeriques  leur médiation ;

= les relations internationales ;

+la solidarité, Faction humanitaire ;

« bes activiles physiques et sportives ;

+ le tourisme, bes baisirs, les vamnoes ;

= ka recharche demplol, I'Insertion sodale et professionnells,
l'insertion par l'activite economigue ;

= |es senvices publics locaux, les services dinténét général, les
services de proximité ;

= I'anirnation et le dévaloppemant local

¥ Article 5 - Moyens d'oction

Lassociation développe tous les moyens gquelle jugera
Approprics pour réaliser son abjet,

Les prindipaux maoyens diaction sont

- |la consultation des familles par tout moyen appropria ;

« la communication et Minformation sous toutes ses formes |

+ l'accueil des publics, la sensibllisation, la prévention et
|'éducation ;

« la rdalisatiom ou la participabion & des actioms visanmt au
déwcloppement de solidarités locales, ou touchant des famillas
qued que soit leur lew de vie, a lentretien d'un climal familial el
coamvivial, el & lanimation de la vie soclale ;

= |e comsedl, I'accompagnement et Faide technigue ;

= | fesrrnation ;

= la gestion etiou la promotion de toul sesvice, institution,
activitd cu daquipement, prive ou public dans tous les domaines
défimis ci-avant ;

« la vente de prestations, produits et services dans tous les do-
maines definis ci-avant et au titre des manilfestations excep-
tionnelles ;

« I'étude, la recherche, Pewpérimentation ;

= l'ewercice de Faction em justice

= | représentation, le plaidoyer, la promotian visant les Intéréts
de Fassodiation, des familles et de leurs territoires de vie ;

= la conclusion de partenariats ;

= & recours a des prestataines de services ;

= |a réalisation d'actions immobdligres en llen avec 'objet;

« l'emploi de personnel nécessaire a son action el & son fonc-
lionrermsent.

- Article & = Durée
Lit durée de Fassociation est indéterminde.

» Article T - Slége soclal
Soqn s sacil St v e R
T T
Il paut &tre transféré en tout autre erdroit par sirmple dédsian
du Consell d'4dminlstraticn.

Titre Il - Composition - Acquisition et perte de lo qualité d'adhérent

F Article 8 = Composition

Lassoclation se compose :

- des adhérents deéfinis ci-dessoars conformément & Farticle
L. 211.1 du code de Faction sociale et des familles :

« |es familles constituées par le mariage ou le pacte civil de
solidarité et la filation ;

= les cowples maries o liés par un pacte civil de solidarité zans
enfant ;

= toube persanne physigque soit ayant charge legale denfants
par filiation ou adoption, soit exergant autordté parentale ou
la tutelle sur wn ou plusteurs enfants dont efles ont [a charge
effectiva et permanents,

- des adhérents rependant aux categories subvantes ;

= bes mineurs dans be cadre de "article 2 bis de la Loi 1901 ;
« les célibataires ;

= les couples mon mariés ni pacsés ;

« b vells of veuves sans enfant,

ke Article 9 = Acquisition de lo gualité d'odhérent

Ont la qualité effective d'adhérents de Fassodation, pour
une annde, les familles ou les personnaes qui répondent aux
conditions diéfinies & Farticle 8, qui en font la demande et
gacquittent d'une cotisation, i
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Ladhésion 3 Passodaton implque la communication dinfor-
rmatices @ caractére personnel dans un document ou support
qqui la formallse.

Par =a seule adhésion annuelle :

« chaque adhérent Sengade a respecter les presents statuts
ainsi que les autres documents internes et bes rdgles en wiguweur
au sein du Moauvement ;

= I'adhérant reconnait en avoir pris connaissance et

les accepler,

¥ Article 10 = Perte de lo qualité dadhérent

La qualite dadhdrent de 'ssociation e pesd de plein drit ;
1, par la démission adresséa par dort ou le décés ;

2 par l'arriwée au terme de adhésion annuelle et ke non-
renguvellermnent de Padhésion ;

3. par la perte d'une conditdon requise pour avoir [a qualité
d'adhérent.

Exclusion

Enoutre, la qualité d'adherent se perd par Fexdusion, prononcée
par le Consell d'Adminlstration de Fassociation, pour Infraction
oU manguement grave aus présents statuts, st tout fait de
mature 3 porter préjudice & |'assoeiation.

Préalablament & ume décision dventuelle dexclusion, ladhénent
aura ote imité 3 fournir des explications éorites aw Conseil
d'Admimistration.

Titre lll - Administration et fonctionnement

Section 1: UAssemblée Générale |

F Article T = Composition, convocation et ordre du
jour d'une Assemblée Geénérale

Lont convodpuis i FAssemblée Géndrale |es adbérents de
I'association.

Seuls peuvent prendre part six dilibérations les adhérents
ayart réglé leur cotisation depuis la dernigre Assemblée
Générale. lls possédent chacum une volx lors de chagque vote,
Linstance dirigeante compétente (arbcles 22 & 24) ou son
représentant convogue 'Assemblée Geéndrale au lieu et & la
date fixés par le Conseil dAdministration.

Les comiocations Gcrites, mentionnant les points de lordre du
Jour, sont distribudes ou ervondes par vole dlectronigue etfou
postale sux adhérents au moins quinze jours a l'avance,

Une invitation mentonnant l'ordre du jour est envoyée dans e
métme délai & ka fédération départernentale ou territoniale.
Tout point émanant d’au moins un quart des adhérents, porté
ala connaissance de Finslance dirigeanie compeétente dans un
dédai de huit jours précédant Fassemblée, doit &tre mis a 'ordre
du jour,

Dans la mesure ol au moins [a moitlé des adbérents en font la
demande, une Assemblde Gémérabe doit &tre conwogquée dans
un délal d'un meads.

P Article 12 = Fonctionnement d'une
Azzamblés Géndrale

121 - Tenue de 'Assemblés Générale

L Azsemblée Générale est rdunle sous |'autorité de la parsonne
competente au sein de linstance dirigeante en exerdce.

Les décisions ne sont valablerment prises que sur les points
irmcrits @ l'ordre du jour. Le vote s'effectus & bulletin secet

0 peut seffectuer & main levée avec Facoord unanime des
adhérents présants. Tout adhdrant ne peut sa falre représenter
que par wn autre adhérent, celui-ci ne pauvant réunir plus de
s pounoirs en plus du sien.

L' Assamblée Géndrale =it ordinaire ou extraardinaire (article
33} : ses décisions réguligrement adoptées sont obligatoires
pour bous,

Les assemblées générales pemrent antendre toute persomne
susceptible d'éclairer beawrs délibérations.

La tenue de Massemblée Geandrale en présentiel reste ka reghe,

122 = Modalités de réunion por voie dématérialisée

A titre exceptionnel, MAssemblée Générale peut sa réumir, sur
décizion du Consell d'dministration, en towl ou partie, par
visioconférence ou audioconférence, dans des conditions
permettant d'assurer la participation effective des adhérents,
lzwr identification, la retransmission continuwe et simultanée das
délibérations, et le cas échéant le secret du sorutin.

En cas de réunion 3 distance, sont réputds présents, les
adhérents qui partidpent & la sunlon par des moyens de
visinconfdrence ou daudiocontérence,

Sont dgalement répulds représentés, les adhéronts qui ond
donng mardat & un autre adhérent 4 l'effet de las représenter,
y cornpris lorsque le mandataive participe & la réunion par des
mioyens de visioconférence ou d'audioconférence.

En cas dAssemblée Générabe qui se déroule par visinconférence
au audioconférence, il est admis e vole & distance aver un
dispasitif de vote &lectronigue dédig mis en ceuwre en amont
et'ou pendant I'Assemblée Géndrale,

e wote & distance est autorlsé pour toutes les délibérations en
Mssemblée Géndrale, quelle que soit ka nature des décisions
i prendre, y compris pour kes glections ou désignations de
Personnes, soas reserve dassurer le seoret du sorutin,

12.3 = Frocés-verbal
Il est rédigé un procés-verbal de séance, soumis a la validation
lors de Fassemblée Géndrale suisanie,

P Article 13 = Pouwvaoirs de I'Aszsemblée
Générale ordinaine

Les adhérents sonl comoqués et se réunissent une fois au
moins par an et chague fois qua nécessaire en Assemblée
Géndrale ardinaire.

+ Cella-cl entend, discute ot adopte les rapports sur activibs of
Lo situation financiére de "association, présentés par le Conseil
d'Bdrmimistration.

« Elbe apsprowive les comgrtes de lexercice chos, affecte le rsultat
at domne quitus aux dirigeants pour leur gestion. Elle délibére
sur tous bes points mis 4 Fordire du jour touchant aux pmjets de
Fassociation et a la gestion de ses intéréts.

« Elle prociéde au remouvellernent des membres du Consell
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dAdministration, en velllant & I'équilibre hommes-femmes et a
la représentation des différentes générations.
= Sur proposidon du Conssfl dAdministration et dans les
limites prevues a Particle 19, elle détermine le nombre des
adrmimdstrateurs 3 Slire.
= Ellee fisee e el alites et be ranntant de cotisatlon des adhérents
dans bes conditions prévaes a larbcle 29,
« Elle deit, obaligatodrerment e promances sur les polrts sulvants:
- achat ou emprunt réalisé dés lors que le montant total cxcéde
25 i du tatal des produils des demiers comnples approuves ;
- acquisitons immobiliéres ; :
- daan oan verbe de bout o partle du patrimalne immobilier de
Fassodation.
= Elle nesmume, le cas échwant, les cormmilssaires aux comptes.

Far ailleurs, chague année, le Consedl d’Administration présente
a l'hssemblée Géndrale los perspectives pour Pannge subranie
alnsl que be budget prévisionnel quil a approuvé

| Section 2 : Le Conseil d’Administration I

B Article 16 = Pouvoirs du Consell d'Administration

Lassociation est administrée par un Conseil dAdministration
irvestl des powsoirs les plus Stendus pour gerer, dinger ek
admiinistrer Fassociation sous réserve des pouvairs qui relévent
expliciterment de lscemblée Générale.

Le Conseil dadministration :

«porte la responsabilité du fenctionmement i travers des prises
de dédsions engageant Fassodaton ;

= miet mn emuwre les orientalions prises en Assernblée Génédrale,
&t lul rend compte de som action ;

- arriske [es compies de Pexercice clos et propose Faffectation
du résultat ;

= g5t responsable de la supervision et du bon fonctionnemeant
de la gestion du personnel aw sein de Passociation ;

= fuxe l'ordre du jour des assemblées qéndrales ;

= &lit at peut révoguer les membres de Finstance difigeante ;

= addopte annuellerment le budget prévisionmed de association ;
« gst habilité a oréer toute section, commission ou structure de
travall, chargde de rettre en ceuvre les activités et services ou
détudier les questions défnies par ses sains ;

= radie ow exclut le cas &chéant un adhérent.

Le Consell dsdministration peut déléguer une partic de ses
POUYIrs & toart autre crgane de assoclation ou toute personne
et potamment & un membre de [instance dirgeants, ains gu'a
um salarie,

La délégation de pouwoirs ast assortie dwne ohligation de
randre compte,

Le Conseil dAdministration paut, & tout moment, mettre fn as
dites délégations,

Il peurt Sgalement confier des tdches partiouliéres a des
administrateurs ou des adhérents, nommdment désignes,
notamment la représentation auprés da divers ongands=mes ot
instances {publics, semi-publics ou privés), ou Fanimation de
structures de travall {commissions, services, sactions ou autres]
dont il décide b création,

F Article 14 = Guorm requis lors de UAssemblea
Générale ordinaire

LAssemblée Géndrale me délibére valablement que sile
cinguieme des adhérenis sont présents ou reprécentés.

%i le quorum nfest pas atteint, une seconde assemblée doit &
nouveals dtre carsaceée i intenvalbe mindnium de guineze jours;
elle délibére alors valablement, quel que soit ke nombse de
prosents ou représenlds,

B Article 15 - Régle de majorité lors d'une Assemblée
Générale ordinaire

Hors élection des membres du Conseil dAdministration, dont
les modalités sont préciséas a Farticle 17, les décisions sont
prises & la majorité simple des suffrages exgprimés,

Labstention et le wvobe blamcs me sont pas pris en compte

I Article 17 = Composition du Conseil d Administration

Le Consall d3dministration est composs de quatre a #5000
membires, dlus par Fhssemblée Géndrale,

Il peut s'adjoindre, & titre consultatif, de fagon ponctuelle ca
durahle, jusqua trais représentants d'organlsmes inbéressds par
I'action de I'assodiation.

Les membwes du Conseil sont dhus poar trals ans.

Le Consail est rencuvelable par thers tous les ans ; ses membres
sant rdigibles.

Pour le renouvellement des deux prermiers tiers, il est procéde a
un tirage au sort des membres corcernes,

En cas de vacance de "un ou plusieurs de ses siages, et dans
la limite du tiers d'entre eus, le Conseil dAdmindstration peut
effactuer des remplacernents par cooptation, La ceaphation
doit &tre validée en Consedl d'Adminiziration par une déciskon
prise au scrutin secret & la majorité des dews tiers des suffrages
CAprimes,

Les membwes  aingi cooptés  disposent des  prérogatives
d'administrateur, ils doivent &tre &hus kors de PRasermblia
Generabe suivante pour la durée du mandat restant a courir,
Tout admimistratewr €l ou réélu formalise son engagement par
derit.

F Article 18 — Conditions d'éligibilité au
Consail dAdministration

Pourétre igible tout candidat doit étre adkbirent & 'asociation
Lassoxiation garantit Pégal accés des fernmes, das hommes, et
des jeunes au Conseil d@dministration.

MNe sont pas &ligibles les personnes frappées par une messre
dinterdiction des droits civiques, civils 1 de famille.

Deux personmes relevant de la méme carte dadhésion ne
pauvent exercer Smultandment ks responsabdlités mention-
nees 3 Fartlde 22,

MNe sont pas éligibles les conjoints, parents [peres et menes),
enfants des salariés permanents de "association cadres ou en
fonction de direction.

Seuls les salarids de lassociation sows contrat & durée
déterminée de moins de deux mols, ou en contrat a durée
Indéterminéa dont le nombre d'heures nexoide pas doguivalent
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de deux mols 3 temps plein par an, peuvent siéger au Conseil
cdAdrmindstration,

i me peuvent exercer bes responsabilibds mentlonnées
Farticle 22 ; ils me peuvent prendre part aux delibérations et aux
diclslons relevant de La fonctlon employeur de l'assoclation.

De méme, tout membre du Consell d'Administration, parent ou
conjoint d'un salarié, ne peut prendre part aux délibérations et
aux décisions rebevant de la fonction emploveur de Fassoclation.

Les salariés de Fassodation ne peuvent représenter plus du
quart des membres du CA, et ne peuvent postuler aus fonctons
d'administrateur dans un groupement d'assocdations ou une
fedération constitutive du Mouvement,

B Article 1% = Perte de la qualité d'odministrateur

La qualité de membire du Conseil dBdministration de Fassocka-
tion se perd

1. par la perte de la qualité d'adhérent de |'assoclation ;

2, par la démission notifiée par éorit, ou exprimeés en Conseil
dAdrnindstration et consignée au procés-verbal de séance ;

A, par la réevacation proncncee par ke Conseil d'Administration
pour absence nom excusée & trols réumions consécutives du
Cangeil dfdmindstration ;

4. par la révocation prononcée par ke Conseil d'Administration
che ["wdministratewr frappé par une mesore diterdiction des
droits civigues, civils et de famille ;

5, par la rvocation décidée par e Conssil dAdministration,
[par vote au somutin secret & la majorité des trois quarts, pour
infraction au manguement aux prdsents statuls, etfou pour
tout acte de nature & porter préjudice a lassociation ou a
Fimage de Familles Rurales et constituant ainsi un juste motif.
Prealablement a la décsion éventuelle de révocation,
Fadminlstrateur aura &6 nwibé & fournir des explications au
Conseil d'dmindstration, oralement ou par &crit

F Article 20 - Fonctionnemant du
Conseil d'Administration

20.1 - Convocaotion et ordre du jour

Le Comnseil cifdministration s réunit au modng rais fois par an
at autant de fois que de besoin sur convoation de la personne
compétents au sein de Ninstance difigeante,

Il peut awssi &ee convogque 3 toul moment & la demande du
quart de ses membres.

Les comvocations écrites sont adressées par woie postale otf
ou Electronbque awu membres du Consell dfdrminlstration, au
mizins une semaine a I'avance et mentionnent les points inscrits
a l'ordre du |ouwr,

Lordre du jour est &établi par la personne competente au sein
de linstance dirlgeante, aprés consultation dventuelle de cette
instance,

Tout paint #manant d'aw moins un guart des membres
du Conseil d'Bdminlstration, porté & la connaissance de la
persanne competente au sein de linstance dirigeante dans un
délai minlmum de huit jowrs précédant la réunion du Conseidl
dbdrministration, dait &re mis b Fordre du jour

La personne compétente au sein de l'instance dirigeante
peut refuser de soumetire 3 la délibération du Conseil
dhdministration tout point non inscrit & londre du jour,

Le Consell dAdrindstration est réuni sous Fautorité de la per-
sonne compétente aw sein de linstance dirgeante,

20.2 - Délibération
Le Conseil dAdministration ne délibére valablement gque s la
meilie de ses mermnbires sont présents,

Les membres du Consell dddministration ne peuvent sa faire
representer que par wn autre membre do Conseil, lequeel ne
peut disposar que d'un seul pouvalr &orit, en plus du sien.

Les dedisions sont prises par consensus ou a la majorite simphe
des suffrages exprirmés,

20.3 - Ploce des salariés

Le persomnel de lassaciation en charge dencadrement et/ou
de responsabilité peut prendre part aux travaux du Conseil
d'Administration & titre consultatif ou en tant que force de
proposition, selon les modalités arrétées par les administratewrs,

Les autres salariés pewvent étre appelés par linstance
dingeante & assister, 3 titre comsultatif, aux séances du Conseil
o'Bdministration,

20.4 = Modalités de réunion par voie dematarialisés
A linitiative de la personne compétents au sein de linstance
dirigeante, le Conseil dAdministration peut sa réunir, en tout
au en partie, par voie déematérsialisée par visoconférence au
audisconférence, dans des conditions permettant d'assurer
la participation effective des membees, leur identification, la
retranemission continue et simulianée des délibérations, et le
cas dchéant le secrel du scrutin,

Sont alors réputés présents, bes adminlstrateurs qul particpent
par des moyens de visioconférance ou daudioconférence

En cas de Consell dAdministration qui se déroule par
visioconférance ou audioconférence, il est admis e vole 3
distance avec un dispasitif de vote électronique dédié mis an
ceuvre en amont ebfou pendant [a runion,

Ce vote 3 distanoe est autorise pour toutes les délibérations en
Consall d'8dministration, quelle que solt la nature des décisions
& prendre, ¥ compris pour les élections ou désignations de
personmes, sous résende d'assurer be seaet du sonutin

20,5 - Praceés verbal
Il est rédigé un procés-verbal de séance, soumis & validation
lors de La séance suivante.

P Article 21 = Grotuité des mandaots

Les membres du Comsell dddministration ne peuvent recevoir
aucune retribution en raison des fonctions gui leur sont
confidas,

Les remboursernents de frals, occaslonnés aux membres du
Consedl d'dministration en mison de leurs fonctiong, sant
possibles. lls dolvent faire 'objet d'une décisiom de Conseil
d'administration, Des justibcatifs dobrent étre procduits,
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Section 3 : L'instance dirigeui‘{té‘

e Article 232 — Composition et arganlsation de
l'instance dirigeants

Linstance dirigeante s'entend des personnes changées de géner
et dirlger Faszoclation, en application des statuts en vigueur.

Aprés chague élection ou renouvellernent des adminlstrateurs
en Assemblée Générale et sous délai maximurm d'un-mois, le
Consell d'dministration lit en son seln, au sorutin secret, 3 la
mjorite des :»:ul"l‘rm:puﬂs ENprimes wune instance diigrantr. quli
peut prendre différentes formes

« un buread composé d'un président, d'un ou plusieurs vice-
président(s], un trésorier, un secrétaire, et vertusellement un
b trals mernbies ;

= une gouvernance collégiale avec des co-présidendces ;

= uin busreau collégial qui identifie des responsabilités partagées
a travers una définition de missions,

Le Conseil dddministration détermine la forme de Finstance
dirigeante qui sera mise en place et définit ses prérogatives.

+ Dans le cas o0 ke Consell dAdmimndstration choisit un bureaw
compose d'un président, dum ou plesieurs vice-Président (5], un
trésorier, un secrétaire, st évantuellament um A trois mambreds).
Ce bureau se réunit collectivement ef chacun de s menbres
exerce individuellament les powuvoirs refevant de ses propres
fanctiong.

« Dang le cas o be Consedl dAdministration cholsit une gouver-
nance collégiale avec des co-présidences, I'association est alors
divigee par plusieurs co-présidents &lus parmi les membres du
Conseil dAdministration.

Les co~présidents exercent conjointement leurs fonctlons et
sont responsablas de la mise en teuvre des décisions prises par
le Cansell dAdministratian. |

Les missions et powvgirs de chague co-présdent sont déefings
par écrit et validés par le Conseil dAdministration.

Chaque co-président représente NMassocistion dans tous les
actes de la wie civile.

En cas de désacoord entre oo-présidents, ke Conseil d'Adminis-
tration se prononce & la majorits.

« Dans le cas o le Conseil d'ddministration chodsit un burcasu
cedlégial, ce Bureau Caollégial est composé de plesieurs
membres #lus parmi les membres du Consedl d'Administration
et qui apportent une contributicn réguligre au fonctionmement
de F'association,

ll= se répartissent différentes missions dévolues 3 Fimstance
dirigeante, notamment ;

1.Wle associathee, activités et servicas de Fassociation

2, Gestion des ressaurces humaines, responsabilite Juridigue de
l'association

3, Gestion sdministrative ot Ainanciére

4. Information et commumication.

C¥autres missions peuvent éme Créées, sur proposition du
Consel d'Administration, pour prendre en charge d'autres
activités ou projets de |association.

Les milssions et pouvalrs sont défings par &crit et valldés par le
Conseil d'ddministration,

Toute mission engageant b respansabilité de Fassociation vis-
a-vis des tiers doit &tre tenue par une administratrice ou un
adrminigtrateur majeune)

La durde maxdimale curnulés du mandat dans une méme
fonction ou mission, parmi celles mentonnéss s présent
articla, ne pewt excéder 10 ans.

En cas d'absence de candidat sur une fonction ou mission, le

mandat peut &re prolonge pour une seule annde sur accoand
formel de 'Assemblde Géndrale. Lassoclation doit associer

sa fedération dappartenance a la recherche de nouveaus
candidats.

P Article 33 = Représentation légale de "'association

La représentation [dogake de Fassocialion peut &re exercde au
sein de linstance dirngeante par un ou une prasident.s, par un

-bureas coflégial ou par une ou plusieus co-présidence selon la

forme de linstance dirigeante en place

Toute personne identifiée comme telle au sein de linstance
dirigeante représente legalement |'assoclation dans tous bes
actes de ba vie civile,

Garant de son objel Lel gue précise dans les présents statuts, et
dans le respect des orientations fixées par IBssembléa Géndrale,
e ol ces représentant]s) ast (sont) campétent{s) pour ;

= représenter Fassodaton en justice tant en demande gu'en
chifense ;

= gérar et diriger I'associaton ;

« exeroer la fonetion employeur, v cormpris les embauches et
les ruptures de contrat des salariés de association, b fxatian
de beur rémunération et towt ce gul concerme la gestlon du
personned ;

= déléquer sesfdeurs pouvolrs & un autre membre du Conseil
d'Administration ou & un salarie de Passociation,

En cas dempéchement durable, {(bospitaliwtion, maladie_),
démission ou décés de touteds) personneis} identifige(s)
comme o représentant kgad au sein de linstance dirigeants,
une suppléance ect assurée par une personne désignae par le
Conseil d'Administralion,

Cette suppléance est assurée pour un délai madamum de six
mis, e temps de procéder & de nouvelles dlections ou une
nouvelle organisation des missions.

F Article 24 - Misslons et fonctlonnement de
I'instance difgeante

24,1 - Missons

Linstance dirlgeante est une instance opérationnelle qul assure
colkégialernent |a gestion courante de |'association et veille L
misa o ceuvre des déclsions du Consell d'Adrnindstration 2 qui
elle rend compte de 'execution de ses missions,

« Elle exerce les fonctions qui lul sont déwolues par le Consell
d'tdministration ;

+ Elle axécute les dédsions prises par ke Conseil et gére les
affaires courantes ;

+ Elle participe & la préparation des trevaux =t das onentations
3 sopemettre gy Conseil ot g suivi de by gestion des comvptes
+Elle peut le cas échéant prendre las décisions urgentes gu'all:
sournet & laratification du Consell d'Adminlstration.
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242 - Modaolités de réunion por voie démotérialisées

Limstance dirigeante peut se réunir, en tout ou cn partic, par
vole dérmatérialisds par visloconférence ou audioconférence,
dans des conditions permettant d'assurer la participation
effective des rmembres, bewr Identification, la retransmission

cantinue ef simultands des délibdérations, ef le cas dchéant le
secret du scrutin.

Sonl réputés présents, les administrateurs qul partidpent par
des moyens de visiooonférence ou d'awdicconference,

Section 4 : Les services, sections, commissions et structures de travail

P Article 25 - Organisation

Chague service, section, commission ou strechure de travail
qui serait créé a pour responsable um membre du Conseil
dddministration au wn adhérent, disigné conformément awx
dispositions de l'article 16

Leur erdation, carmpaasition, mission ef fonctionnement ou sup-
presson reléve de la compétendce du Conseil dAdménistration,

Les commissions sont constibeées de la diversité dos actours
de Fassochation [administrateurs et adhérents en majorité et
salarids imtervenants dans la compétence de la commission) et
ponctusllenent de personnes qualifides.

Les commissicns ont ure mission de rélexion, d'animation, de
proposttion ou de consultation.

Tauke décision rebive du Conseil d'Administration,

F Article 256 — Comité Jeunes

| peut étre orée un Comité Jeunes, auvert aux membres de 14
426 ans.

Dans ce cas:

= b Consef]l dddministration désigne deux de ses membres
pour siéger au sein du Comits launes ;

« e Comite Jeunes désigne deux de ses membres pour sidger
& titre consultatif au Conseil d'Administration de l'assodation.

Titre IV - Ressources et modalités de gestion

B Article 27 — Ressources financléras

Les ressources financiéres de Passociation sont constitudes
notammenk par :

= bed catisations de ses membres et leurs dventuels appors ;

= bes subnentions qui pewvank lui &tre attribuges ;

= chess cland manuels, et des dons des établisserments

d'utilité publique ;

+ des revenus de blens de valeurs de boute nature appartenant
4 'association ;

+ des receftes des fites et rmanlfestations exceptonnefles
Organisées par 565 5oins ;

+|es sommes pergues en contrepartie des wentes de prestations,
de produits ot do services;

+ les dons, collectes et autres perceptions conformes & la
legislation en wigueur ;

+ et d'une manigra générale de toutes autres ressources nomn
inkerdites par la lof of la réglementation en vigueur.,

P Article 28 = Gestion des fonds

La gestion des fonds de 'assoclation est subsde par la personme
exercant la fonction de Trésorier, ou s ou les personne(s)
désignéaic) au sainde Iinstance dirgeante comme chargée de la
gestion des fonds, sous le contrdle du Conseil d'ddministration.

P Article 29 — Cotlzsations ou safin du réseau
Famllles Rurales

Les modalités de paiement des codisations des adhérents de
I'association et leur montant sont déterminds par ssemblée
Genorale, sur proposition du Congeil dddministration.
Lassociation doit sacquitter d'une cotisation a la fédération
departernentale ou terrilariale dont elle relive, gui elle-méme
cofize 3 la fédération régionale ou territoriale dont elle est
membre, i celle-ci existe, ainsi qua la féddration nationale,
pour un montant fixé chague anmée par los Assemblées
gendrales respectives de ces arganisations.

Les montants de participation aux activités ot services de
I'association sont détermings par le Consell dAdministration.

Titre V - Engagemeants réciproques

P Article 30 - Charte de Mossociation
Famllles Rurales

Les corditions dappartenance et de parficipation a ka vie du
Mouvement, et les modalités d'accompagnement et d'appui
de lassociation sont précisdées dans la charte de 'association
Familles Rurales signée par la fédération et Fassodation ; gue
l'association ainsl que Fensemble de ses adhérents sengage &
respecker,

Statuts hpes o (A ssoesinn Famles fusales apprcuvey s 40 de 3 Badfrdhavt e fian ok b S aerilarie 18 armediie 005 k|



Titre VI - Modification des statuts - Dissclution

F Article 31 = Procédure de modification des stotuts

1. Les modifications de statuts de Fassociation daivent faire
Fabijet dune demande dacoond préalable i lnstance dirlgeante
de la fédération départementale ou territoriale,

2, Aprés accord, seule une Assembilée Géndrale Extraordinaire
che Fassociation, avec indication explicite de ce point & l'ordre
du jour, dams les conditions prévues a Particke 12, peut se
prononcer sur la modification des statuts,

La convocation 3 unme Assemblée Géndrale Ewtraordinalre
de Fassodation est obligatoirement ervoydée 3 [a feddration
départernentale ou terrttorale.

3. Lapplication des statuts modifiés est soumise 3 [a mAtification
du Conseil dAdministration de b fédération départermentale
ou terdtorlale, changé de wérfier leur compadbilité avec
Fensemble des dispositions relatives au fonctionnement du
Mouvernent.

B Article 32 — Dissolution

Préalablerment & une dédsion de dissolution, la fedération
départermentale cu territoriale aura 81 Invitde pour en analyser
ke bien fonde et d'éventuelbes modalites de reprise.

La dissclution de Fassociation rebive de 3 compétence de
Fazsernblée Géndrale Extraordimaire, convequée spécialement
A et effet ave indication explicite de ce point & l'ordre du jous,
dans les conditions prévues 2 Farticla 12.

La corwvocation a une Assemblée Générale Extracrdinaire de
Fassaciation est abligatoirerment envoyde, dans les mémes
conditions, 3 la fédération départementale ow territoriale

P Article 33 - L'Azzemblée Générale Extroordinaire

Lassemblée Géndrale Extraardinalre dalt &tre corvoquée en cas
de changement de statuts ou de dissolution de Fassociation,
En cas de force majeurs, [Assemblée Géndrale Extraordinaire
peut &re  comvoguée 3 linitiative de la  fédeération
départernentale ou territariale,

Elle répond aux conditions dorganisation des Assemblées
Geénerales definies & Farticle 11 en fenant compte des régles
spécifiques suivantes :

Lassemblée Géndrale Extraordinaire ne peut délibdrar vala-
blement que si elle réunit la moitié des membres adhiérents,
présents ou reprdsentds,

5i le quorum nfest pas atteint, une seconde assembléc doit @
nouveau Sire cohwoguée & intervalle minimum de quinze jours ;
elle délibére alors valablement, guel que soit le nombsre de
présents ou représentés.

Le vote me sera acquis qu'a la majorite des deous tiers des
auffrages exprimés.

En cas de dissolution, les wotes seffecheent impeérativerment au
scrutin secret.

Les pouvairs sont autorisés conformément aux dispositions
prévues a Farticla 12.7.

b Article 34 - Liguidation amiable sulte &4 dissalution

En cas de dissalution Fhssemblie Génerale Extraordinaire
nonme un ou pluskeurs commissalres peis ou non en son sein,
dont un administrateur de b fddération départementale ou
territoriale, mon membre de 'association ; ceweci disposent des
poamvoirs recessaires o b rdalisation de Factif et au réglement du
passif. L'actif net sera atiribué i |a fédération départementale
au territoriale dappartenance, ou & défaut 3 la fedération
régionale ou nationale, qui sera chargée de la mobilisation
des fands au profit du Moavernent Familles Rurales ou de la
redistribution 3 une ou plusieurs associations Familles Rusales,

Titre VIl - Dispositions finales

I Article 35 — Arréts - Tronsfert d'acthvité

Toute décision dharmél ou de transfert dune activits, ayant un
irmpact sur l'emplol au sein de Fassodation, doit faire l'objet
d'une infarmation préalabde du Consell d'adminlstration de la
fédémation départemeantale ou territoriale au moins trois mois
awant |a date éventuslle d'arrét ou de transfert.

Efle ne peut &tre prise qu'en Assemblée Générale Ordinaire de
l'association. En cas de transfert, priorité doit étre donnéde 4 une
autre assodation Familles Rurales ou a la féderation departe-

mentale ou territoriale, kes deux parties cormeenant alors des
modakites d'affectation de Factil ¢t du passif,

F Article 36 = Litige

Towet litige relatif & Fapplication des présents statuts pourra
&tre porté & ka connaissance du Consail dhdministration de la
fédiration départementale ou territoriabe qui statuera sur las
suites & donner.

Les présents stabuts ont &08 approuveés par PAssemblée Générale Extraordinaire réunie
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