
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bureau Familles Rurales 
La Filature 
Bazancourt 
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Editorial  

 

 

 

Aujourd’hui, la France compte 1,5 million de personnes de 85 ans et plus. A l’horizon 2050, elles 
seront 4,8 millions. En 2016, près de 760 000 personnes âgées en perte d’autonomie bénéficiaient 
des prestations d’un Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile. Ces quelques chiffres 
donnent la mesure des enjeux du secteur et du défi que représente le vieillissement de la population 
pour notre société. 
 

Vivre chez soi est ce à quoi aspire la plupart de nos aînés, adultes en situation de handicap et 
familles. Chez soi dans son village, dans sa maison, avec ses souvenirs et ses repères au quotidien, 
auprès de sa famille. 
 

Pour Familles Rurales et notre association, le droit de vivre chez soi dans des conditions suffisantes 
de soins, d’aide et de sécurité, est un droit essentiel auquel nous contribuons tous les jours. 
 

Cette volonté est à mettre au crédit de nos bénévoles de l’association et de nos salariées, à travers 
nos différentes actions, que je vous invite à découvrir en feuilletant notre rapport d’activité. 
 

Soyons fiers de ce que nous apportons au quotidien à nos concitoyens et ce bénévolement. 
 
 

Sherry Anderson a dit : 
« Si le bénévolat n’est pas payé cher, ce n’est pas parce qu’il ne vaut rien, mais c’est parce qu’il n’a 
pas de prix ». 
 
 

Bonne méditation et bonne lecture à tous. 
 
 
 
 

Muriel JONET 
Présidente Familles Rurales 
Association de Bazancourt 
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Notre association fonctionne grâce à 26 bénévoles, administrateurs au sein de l’association 
et/ou bénévoles engagés au niveau de la Halte-Répit. 
 
 
Les administrateurs membres du Bureau : 6 bénévoles 
Mesdames Katia Duhamel (Secrétaire), Muriel Jonet (Présidente), Nathalie Kerharo (Responsable 
du Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile), Chantal Prévoteau (Vice-présidente), Sylvie 
Ruellet (En charge de la Halte-Répit), Monsieur Denis Petit (Trésorier) 
 
Les membres du Conseil d’Administration : 9 bénévoles 
Mesdames Jeanne Bianchi, Christine Chaize, Madeleine Feron, Marie-France Guyot, Huguette 
Kolkes, Chantal Leclere, Annick Lefebvre, Thérèse Marlé, Elisabeth Tayot. 
 
Les bénévoles de la Halte-Répit : 17 bénévoles dont 6 administrateurs de l’association 
Lila Akimova, Christiane Bini, Jacqueline Bourgeois, Christian Camiat, Madeleine Feron, Annie 
Flour, Chantal Leclere, Nadège Mestrude, Corinne Ossola, Jocelyne Rémy, Sylvie Ruellet, Monique 
Savart, Elisabeth Tayot.  

 
Nouvelles recrues en 2019 : Alicia Chauvelot, Maud Louvet, Virginie Fayaut et Claudine Stogowski  
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Rapport activité  

Année 2019  ____________________________  

 
 

 Faits marquants 
 

 7 janvier : Point annuel sur la convention entre la commune de Bazancourt et Familles Rurales. 
Présence entre autre de Caroline Drux, Directrice fédérale, Daniel Fontaine, Président, Yanick 
Kerharo Maire de Bazancourt. Reconduction de la convention. 
 

 8 janvier : Cérémonie des vœux et galette des rois pour l’ensemble des bénévoles, salariées, 
partenaires sociaux et élus. 
 

 4 avril : Réunion du bureau CA local, et Marie-Christine Reichart présidente de l’Association de 
territoire en Pays Mourmelonnais. Premiers échanges concernant l’éventualité de notre 
adhésion à l’AT. 
 
 

 4 avril : Assemblée Générale de l’association 
de Bazancourt. Intervention du Comal, 
concernant l’équipement et la sécurisation 
des logements séniors, en fin d’AG.  
 
 

 14 mai : CA électif, réélection du Bureau. 
 
 

 16 mai : Participation à l’AG fédérale à Recy. 
 

 17 mai : Réunion de préparation du Forum des associations à Boult 
sur Suippes. 
 

 29 août : Réunion bureau local et Fédération sur l’organisation et 
modalités de notre adhésion à l’AT du Pays Mourmelonnais. 
 

 
 6 septembre : Participation au forum des associations de la 
commune de Boult sur Suippe. 
 
 30 septembre : AG extraordinaire concernant notre adhésion 
à l’AT, effective au 1er Janvier 2020. Présence de Daniel Fontaine, 
Président de Familles Rurales Fédération Marne et Danielle 
Hautecoeur, vice-présidente de l’AT. Adhésion votée à 
l’unanimité.  
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30 septembre 2019 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
      18 novembre 

 
 
 18 novembre : Participation à la semaine d’or à Bazancourt, en 

collaboration avec le Clic. Rallye dans la commune organisé par 
Familles Rurales. Questionnaire et tirage au sort. Goûter offert et 
organisé par le club Atlas.  
 

 10 décembre : Participation informelle au CA de l’association de 
territoire. Christine Bini, Sylvie Ruellet et Muriel JONET sont les 
membres désignés pour représenter notre association au sein du 
CA de l’association de territoire. 
 

 16 décembre : Distribution de colis de Noël, gâteaux, chocolats,  
et carte de vœux, à chaque usager des communes où nous 
intervenons, aux salariées et bénévoles de l’association.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  Annuellement : Tenue de 7 Conseils d’Administration. Décisions d’orientations générales  et 

d’organisation de l’association. Points réguliers des différentes activités. Rédaction d’un compte 
rendu par notre secrétaire. 
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 Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile 
 

6 809 heures de prestation réalisées à domicile soit une progression de 2 % 
 
Nos Salariées  
 
L’association emploie 8 salariées en CDI : Nadine Beauvais, Nabila Benzamouche, Marie-Laure 
Chauvelot, Nicole Maillart, Marie-Christine Martins, Marie-Thérèse Pilton, Florence Plessix et Cindy 
Robinet. Une salariée en renfort, en CDD, Chantal Jomard. 
 
 Interventions, 7 jours sur 7, 365 jours sur 365 
 
 Permanence locale le lundi à la filature (petit bâtiment) assurée par Marika Ramus salariée 

fédérale. 
 
 Permanence d’administrateurs bénévoles à tour de rôle, tous les week-ends, afin de pallier à 

tout éventuel problème et assurer la continuité du service. 
 
 Fin janvier : Organisation et tenue des entretiens individuels de fin d’année de l’ensemble des 

huit salariées.  
 
 Printemps 2019 : Début de la réflexion menée par le conseil d’administration concernant la 

délégation de gestion du Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile afin de soulager les 
bénévoles et pérenniser le service sur la localité et 
ses alentours. 

 
 

 13 juin : Réunion des salariées : point sur les 
congés payés et préparation période estivale.  

 
 

 18 septembre : Présentation aux salariées du projet 
d’adhésion à l’AT qui devient leur employeur. 

 
 7 et 15 novembre : Entretien individuel avec chaque salarié en vue de la signature de l’avenant 

au contrat de travail suite à l’adhésion à l’AT. 
 

 13 novembre : Réunion salariées : point sur le kit sécurité et les formations salariées  
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 Animation Sénior 
 

Ateliers Bien-être à la retraite, destinés aux personnes de plus de 60 ans 

Comme la Halte-Répit, ces actions sont initiées et soutenues par la commune de Bazancourt, via 

une convention signée avec Familles Rurales Fédération Marne. 

 Début des ateliers le 7 février 2019, les jeudis ou mercredis matins, en dehors des périodes 

scolaires. 

 

 Reprises des ateliers le 19 septembre, mardi ou jeudi matin. Le mercredi souvent consacré à 

la garde des petits enfants rendant le public moins nombreux. 

 

 Halte-Répit 
 

 Ouvert tous les jeudis après-midi de 14 heures à 17 heures. 47 ouvertures en 2019 
 

 Ce service assure aux aidants familiaux quelques heures de répit chaque jeudi et contribue 
au bien- être de personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer ou maladie apparentée en 
leur proposant une animation de qualité. 
 

 Trois réunions des bénévoles référents ont été organisées sur l’année : Le 21/01, le 14/05 et 
le 09/09. Objectif : planifier et organiser les après-midi, activités, goûters et désignation du 
référent. S’ajoutent à cela, deux après-midi de formation pour l’ensemble des bénévoles, les 
11 et 17/06. A la suite de la seconde formation, les bénévoles se sont réunies afin de 
garantir une bonne cohésion d’équipe. Une seconde réunion a été organisée le 17/10. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Réunion du comité de pilotage, (partenaires sociaux, le CLIC, Familles Rurales salariées 
fédéraux et bénévoles, mairie de Bazancourt) 3 fois au cours de l’année, 5 février, 25 juin et 
15 octobre. Bilan afin de garantir l’exécution du projet et la bonne exploitation du service. La 
charte du bénévole ainsi que le dossier d’inscription et règlement intérieur distribués aux 
familles ont été réactualisés cette année. 
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 19 décembre : Fête de Noël de la Halte-Répit  
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 Bel après-midi dansant organisé par les 

bénévoles, pour les usagers de la Halte-Répit, 
leur famille, ainsi que bénéficiaires du Service 
d’Aide et d’Accompagnement à Domicile. Plus 
de 50 personnes ont participé à ce moment 
festif. Ce fut aussi l’occasion pour les habitués 
de la Halte-Répit, accueillis et bénévoles, de 
chanter en chœur les chants de Noël appris 
les jeudis précédents. 
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Service  
d’Aide et d’Accompagnement à Domicile  
(Responsable bénévole Nathalie Kerharo)  
 

Notre service fonctionne 7 jours sur 7, 365 jours sur 365. 
 

La mise en place de nos interventions est motivée soit par le CLIC, centre de coordination 
gérontologique de Fresnes les Reims, par les caisses de retraite ou caisse complémentaires, suite 
par exemple à une hospitalisation ou directement par une demande des familles elles-mêmes.  
 

Chaque famille est alors rencontrée par nos services, pour prise de connaissance, échange, 
signature de la convention et remise du planning. De même une visite à domicile est rendue à nos 
usagers tous les mois par nos bénévoles, notamment lors de la distribution des factures et ce afin 
de leur permettre de conserver un lien social. 
 

Nous sommes un service agréé d’aide à la personne et respectons toutes les règles de bon 
fonctionnement obligatoires y afférent. 
 

Bilan de l’année 2019 
 

Nombre d’heures en service prestataire : 6 809  
 

 
 

L’activité de notre association est de nouveau en hausse : + 2 % par rapport à 2018. 
 

o Répartition par commune d’intervention 
 

Communes  Nombre d'heures % Nbre Pers 

 AUMENANCOURT 995,5 14,6% 6 

 BAZANCOURT 4 088 60,0% 33 

 BOULT SUR SUIPPE 1 313 19,3% 19 

 BOURGOGNE 8 0,1% 2 

 LAVANNES 23,5 0,3% 1 

 SAINT ETIENNE SUR SUIPPE 319 4,7% 3 

 SELLES 44,5 0,7% 1 

 WARMERIVILLE 18 0,3% 1 

TOTAL 6 809,5 100,0% 66 
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Avec 60% de notre volume d’heures Bazancourt reste notre principal centre d’action, même si  nous 
connaissons un léger recul d’activité sur la commune. Dans le même temps les communes 
environnantes telles que Boult sur Suippe, Auménancourt et Saint-Etienne sur Suippe voient leur 
activité fortement progresser. Lavannes est une nouvelle commune d’intervention. 
 

Sur 2019 nous sommes donc intervenus sur 8 communes pour 66 familles aidées. Pour mémoire : 
62 familles en 2018 et 59 en 2017. 
 

o Financeurs  
 

  Nb. d'heures 

 CARSAT 802,75 

 APA 3818,00 

 AUTRES CAISSES 128,75 

 FINANCEMENT PERSONNEL 1860,00 

 MUTUELLES 200,00 

TOTAUX 6809,50 
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Le principal financeur reste le département via l’APA, l’Aide Personnalisée d’Autonomie, à noter 
toutefois son recul de 3 points passant de 59 à 56 %. A noter par contre la hausse des financements 
personnels, c’est-à-dire financement à taux plein, sans aide financière extérieure,  en augmentation 
de 4 points et représentant 27 % des financements. 
 

Pour rappel, toutes les dépenses consenties au titre du maintien à domicile sont remboursées, 
l’année suivante, par déduction ou crédit d’impôts, à hauteur de 50 %. 
 

L’association locale, soucieuse de venir en aide ponctuellement à certains usagers en difficulté 
financière personnelle, a financé 44 heures sur ses fonds propres. 
 

o Formation des salariées  
 

Formation suivies sur l'année 2019 
 

Intitulé de la formation 
Nombres de 

salariés 
Nombre 
d'heures 

« Faire face au trouble du comportement » 2 21 

 

 

o Projet 2020 

Face à la charge croissante que représentante la gestion d’un Service d’Aide et d’Accompagnement 
à Domicile, la complexification de la prise en charge des usagers, de la gestion des salariés, et 
l’essoufflement des bénévoles, notre Conseil d’administration a alerté et interrogé la Fédération sur 
les mesures à prendre. 
 

La solution apportée, par la Fédération a été de nous proposer d’adhérer à l’Association de territoire 
du Pays Mourmelonnais. Ainsi, tout au long de l’année, plusieurs rencontres et échanges ont eu lieu 
entre les différents acteurs et les salariées, afin de répondre aux différents questionnements. La 
décision d’adhérer a été finalement actée en AG le 30 septembre dernier. 
 

A travers, l’association de territoire, la mutualisation des moyens, et la présence renforcée du 
personnel fédéral permet de consolider et de pérenniser le service SAAD Familles Rurales sur le 
secteur. L’association locale reste l’interlocuteur des usagers et les intervenants à domicile et les 
plannings sont inchangés. La responsabilité employeur n’est plus assurée sur l’association locale. 
Effet au 1er janvier 2020. 
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Halte-Répit 
(Responsable bénévole Sylvie Ruellet) 
 

Pour rappel la Halte-Répit a ouvert ses portes le 1er octobre 2015. 
 

Ce service géré par l’association locale à travers ses 17 bénévoles, assure aux aidants familiaux 
quelques heures de répit chaque jeudi après-midi et contribue au bien-être des personnes atteintes 
de la maladie d’Alzheimer ou maladie apparentée en leur proposant une animation de qualité. A 
minima un bénévole accompagne un usager tout au long de l’après-midi. C’est ainsi que 279 après-
midi ont été dispensés par les bénévoles en 2019 
 

o Synthèse de l’activité 2019 
 

Récapitulatif Halte-Répit 2019 

 

 

12 personnes ont fréquenté la Halte-Répit en 2019. 3 personnes habitants la commune de 
Bazancourt, 2 personnes de Boult sur Suippe, 1 personne d’Isles sur Suippe, Aire, Brimont, 
Warmeriville, Courcy, Witry les Reims et Lavannes  
 
La Halte-Répit a ouvert ses portes 47 fois en 2019. Ce qui a permis 197 demi-journées de répit pour 
les aidants familiaux. 
 

 

janv-19 5/5 6 24 1** 11 28

févr-19 4/4 5 14 0 10 18

mars-19 4/4 7 19 2** 11 22

avr-19 4/4 8 23 2*** 12 24

mai-19 4/5* 7 21 1** 11 23

juin-19 3/4**** 5 13 0 11 20

juil-19 3/4**** 4 9 0 15 31

août-19 4/5* 5 16 5 PN 13 24

sept-19 4/4 5 11 1** 10 17

oct-19 5/5 6 19 2**/*** 15 28

nov-19 4/4 6 16 0 13 20

déc-19 3/4**** 6 12 5N 14 24

TOTAL 47/52 12 197 19 18 279

* un jour férié

** nouvelles personnes accueillies

***anniversaires

**** Séance annulée

PN = Pique-Nique

N = Noël

Nombre 

d'ouvertures / 

Nombre de 

semaines

Nombre 

de 

personnes 

accueillies

Nombre de 

participations

Nombre 

de 

présences 

bénévoles

Nombre 

de 

bénévoles

Séances 

offertes
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Historique du présentiel Halte-Répit 
 

 2016 2017 2018 2019 

Nbre d’usagers 9 8 9 12 

Nbre d’ouvertures 51 53 49 47 

Nbre de présences/bénévoles 210 217 236 279 

 
Au fil des années, le nombre de personnes accueillies ne cesse d’augmenter. Ce qui démontre que 
la Halte-Répit correspond bien à la réponse d’un besoin actuel sociétal  sur notre secteur. Il est 
rappelé que la capacité maximale d’accueil est de 6 personnes par après-midi. Du fait du 
financement de la Halte-Répit par la commune de Bazancourt, la priorité  est réservée aux habitants 
de la commune et l’accès est donné aux personnes extérieures en fonction des places restantes. 
 

La conduite de cette activité est possible grâce à l’engagement de bénévoles impliqués dans son 
fonctionnement (Encadrement et animation, co-voiturage, visites à domicile, tenues de réunions). 
 

Depuis deux ans, mise en place d’un système de bénévoles référents, ils sont au nombre de cinq, 
responsables à tour de rôle de la séance du jeudi après-midi. Trois réunions des référents ont eu 
lieu afin de planifier au mieux les après-midi (activités, goûters et planning de présentiel des 
bénévoles). S’ajoutent à cela, deux réunions de bénévoles au cours de l’année pour permettre une 
bonne cohésion d’équipe (en juin et octobre). Un planning des bénévoles et des activités est réalisé 
pour chaque semaine. 
 

Plusieurs temps forts très appréciés sont maintenus et reconduits tous les ans : 

 l’échange intergénérationnel avec le centre de loisir pendant les vacances scolaires 

 le pique-nique durant l’été 

 la fête de Noël. 
 

Ces deux événements sont ouverts aux familles. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Exemple d’activités réalisées sur les trois premiers mois de l’année 2019 : 

Quelques chiffres 2019 
 

 47 séances réalisées 

 11 personnes accueillies 

 18 bénévoles mobilisés 

 16 bénévoles formés 

 60 activités et animations  proposées 
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o Les comités de pilotage 
 

Le comité de pilotage de la Halte-Répit s’est réuni trois fois afin de : 

 suivre l’activité de la Halte-Répit 

 garantir l’exécution du projet initié par la municipalité et la bonne exploitation du service 

 proposer toute initiative visant à améliorer l’accueil des usagers, de leurs familles et les 
missions des bénévoles, 

 évaluer le dispositif en vue d’amélioration. 
 
L’équipe professionnelle de la Fédération nous apporte sa connaissance organisationnelle.   
 

o  Les Formations 2019  
 

Deux programmes de formation ont eu lieu sur l’année 2019 
1) Le premier s’est déroulé sur deux demi-journées : 1ère partie avec Chloé Brasseur, 

ergothérapeute de Familles Rurales, le mardi 11 juin après-midi : « Gestes et 
postures face à la maladie, échange de pratiques ». 
La deuxième partie avec Omar, éducateur sportif spécialisé séniors, le lundi 17 juin 
après-midi. Initiation aux activités « Mémo gym ». 

 

2) Le second, s’est déroulé le 27 novembre. « Etre accompagnant dans une Halte-
Répit ». Formation destinée aux nouveaux bénévoles afin de mieux comprendre la 
maladie d’Alzheimer, savoir prendre en charge une personne et enfin comment planifier 
et organiser une séance de Halte-Répit. 

o Projets d’activités 2020 : 

THEME ACTIVITE GOUTER

3
jeux de société ( triominos , dominos , tangram junior...) et jeux de balles 

sur table
gâteau au fromage blanc

10 quizz , baccaleuréat et triominos galette des rois

17 quirling , mandalas et cerceaux sablés au comté

24
jeux de ballons de baudruches (avec filet ),jeux de société (cochon qui rit 

et triominos ) 
pain d'épices

31 peinture sur perroquets en plâtre et partie de belotte gâteau aux pommes

7 portraits en puzzle , lotos et création d'albums photos crêpes

14 petits pots de fleur- balades et jeux sur tablettes far Breton

21

28 modelage en argile et danse disco salade de fruits/brioche

7 peinture des pots à crayons et des modelages clafoutis aux cerises

14 jeu découverte photos ( animaux ,lieux et personnes) brownies

21 Sortie extérieure , promenade dans Bazancourt gauffres

28 ateliers quilling ou pétanque puis balade tarte amandines aux poires

J
A

N
V

IE
R

F
E
V

R
IE

R

Accueil de loisirs

M
A

R
S
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 Création d’un petit jardin sur le terrain jouxtant la filature 

 Sortie au centre équestre de Courcy 

 Création de fiches d’activités qui pourraient aider les bénévoles dans l’animation des 
séances 

 Renouvellement de l’atelier percussion avec l’école de musique. Cette activité avait 
beaucoup plu. 

 

 
Ateliers seniors :  

Ateliers Bien-être à la retraite 
(Marika Ramus)  
 

Financés par la municipalité de Bazancourt et mis en place par Familles Rurales Fédération Marne. 
 

o 1er semestre : Ateliers Bien-Être et Détente 
 

14 ateliers ont été organisés sur 7 thématiques. Totalisant 107 participations de personnes de 60 
ans ou plus.  
 

Activités 
Premier semestre 

1ére séance 
Dates et participants 

2éme séance 
Dates et participants 

Nombre de 
participants total 

Le pouvoir des pierres 07/02 10 13/03 4 14 

Reiki 07/03 11 13/06 7 18 

Sécurité routière En 2018 27/02 5 5 

Yoga 21/03 9 22/05 5 13 

Art floral 27/03 11 04/04  9 20 

Art floral 19/06 9 27/06 9 18 

Sophrologie 24/04 7 05/06 5 12 

Shiatsu 02/05 7 annulation 7 

TOTAL 107 

 

o 2ème semestre : Ateliers nutrition, peinture, Karaté, art floral, sécurité à domicile 

 

10 ateliers ont été organisés totalisant 112 participations de personnes de 60 ans ou plus.  
 

Activités 
Deuxième semestre 

1ère séance 
Dates et participants 

2ème séance 
Dates et 

participants 

3ème séance 
Dates et 

participants 

Nombre de 
participants 

total 

Le Bien-être dans 
l’assiette  

19/09 
(conférence) 

24 24/09 
(atelier) 

6 3/10 
(atelier) 

11 24 + 17 

Peinture 8/10 4 17/10 8  12 

Karaté 5/11 4 14/11 7  11 

Art floral 26/11 12 5/12 11   23 

Prévention sécurité 
à domicile 

12/12 16 17/2 9  25 

TOTAL 112 
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Pour les deux semestres, 24 ateliers et une conférence ont été proposés sur 11 thèmes différents 
avec une participation totale de 219 participants. Les ateliers se sont déroulés les mercredis, 
semaines impaires, et les jeudis, semaines paires hors vacances scolaires entre 9h00 et 12h00 au 
Foyer de Vie de la Filature après un temps d’accueil convivial. Il a été constaté qu’il y avait moins de 
participations les mercredis, en effet, un très grand nombre est sollicité par des besoins familiaux.  
 

De ce fait, les ateliers ont été proposés les mardis et jeudis matin à partir du deuxième semestre. On 
remarque que l’art floral et le Reiki sont les activités comptabilisant les plus fortes participations. On 
calcule une moyenne de 7 personnes par ateliers. Au total ce sont 86 personnes qui ont participé 
aux ateliers. 
 

Taux de participation globale selon le sexe  

 
 

Les ateliers bien-être à la retraite sont majoritairement fréquentés par des femmes, il pourrait être 
intéressant de savoir pourquoi les hommes ne participent pas (à l’aide de questionnaire ou par le 
biais des femmes qui participent) et éventuellement proposer des activités plus masculines.  
 

Taux de participation globale selon le lieu d’habitation  

 
 

Pour chaque atelier, Bazancourt est toujours majoritairement représenté. C’est également parmi les 
habitants de Bazancourt que l’on retrouve les « habitués » des ateliers bien-être. Boult-sur-Suippe et 
Auménancourt sont également bien représentés et présents pour un grand nombre d’activités. 
La moyenne d’âge des participants est de 67 ans.  

9,5 % 

180,95 % 

Hommes 

Femmes 

142,76 % 

21,11 % 

14,7% 

2,1 % 7,4 % 1,1 % 

Bazancourt 

Boult-sur-Suippe 

Auménancourt 

Warmeriville 

St-Etienne-sur-Suippe 

Isles sur suippe 
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Rapport financier  

Année 2019  ____________________________  
 

(Trésorier bénévole : Denis PETIT) 

 

 

Bilan financier exercice 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilan en parfait équilibre, reflétant une gestion saine et rigoureuse. 
 

L’association est soucieuse de gérer au mieux les subventions communales qui lui confiées et de 
les utiliser en apportant notamment un soutien financier à certains de nos usagers (Financement 
d’heures de prestation,  cartes adhérents, cadeau de fin d’année….) 
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Remerciements  

 

 Un merci particulier à tous nos bénévoles s’occupant du Service d’Aide et 
d’Accompagnement à Domicile ou de la Halte-Répit. Leur engagement et dévouement sont 
indispensables au fonctionnement de notre association. 3500 heures de bénévolat sont 
répertoriées sur un an pour notre association.  
 

 Merci à nos salariées. Leur professionnalisme et dévouement sont les garants de notre 
service  

 
 Des salariées fédérales décentralisées nous accompagnent tous les jours sur le terrain, tant 

au niveau de l’animation et de la Halte-Répit, Marika, Stella qu’au niveau du Service d’Aide 
et d’Accompagnement à Domicile, Emilie, Hélène, Mounya et Justine. 
 

 Nous les remercions pour le soutien et conseil qu’elles apportent à l’association et aux 
bénévoles, dans la gestion quotidienne. Merci également à la Fédération pour son appui 
technique, établissement des factures, fiches de paie et soutien à la communication. 
 

 Merci aux 66 familles qui ont fait font appel à nos services cette année et nous ont fait 
confiance. 
 

 Merci à nos partenaires sociaux, au CLIC du Nord Rémois aux assistantes sociales, aux 
équipes médico-sociales, notre travail de cohésion et de concertation est nécessaire au bon 
fonctionnement de notre Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile et de notre Halte-
Répit. 
 

 Merci à l’équipe de la filature pour son écoute, pour son accompagnement dans nos actions 
sociales, ainsi que pour son aide logistique à l’organisation de cette journée. 
 

 Un grand MERCI pour le soutien des communes dans lesquelles nous intervenons, 
Auménancourt, Bazancourt, Boult sur Suippe et Bourgogne, leur subvention est 
proportionnelle à notre activité concernant le Service d’Aide et d’Accompagnement à 
Domicile sur leur commune. 
 

 Enfin un Merci particulier pour la commune de Bazancourt qui nous soutient et nous aide au 
quotidien, par les moyens matériels et logistiques mis à notre disposition et également à 
travers la convention de partenariat signée avec la Fédération départementale, qui permet 
notre fonctionnement. 

 

 

 

 

Contact 
 

Bureau Familles Rurales à la Filature, Bazancourt 
Tel : 03 26 49 72 66   


